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Allmänna bestämmelser
Syftet med lagen
1 § Syftet med denna lag är att skydda människor mot att deras personliga integritet
kränks genom behandling av personuppgifter.

Avvikande bestämmelser i annan författning
2 § Om det i en annan lag eller i en förordning finns bestämmelser som avviker från
denna lag, skall de bestämmelserna gälla.

Definitioner
3 § I denna lag används följande beteckningar med nedan angiven betydelse.

Beteckning Betydelse

Behandling (av person-
uppgifter)

Varje åtgärd eller serie av åtgärder som vidtas i fråga om per-
sonuppgifter, vare sig det sker på automatisk väg eller inte,
t.ex. insamling, registrering, organisering, lagring, bearbetning
eller ändring, återvinning, inhämtande, användning, utläm-
nande genom översändande, spridning eller annat tillhanda-
hållande av uppgifter, sammanställning eller samkörning,
blockering, utplåning eller förstöring.

Blockering (av person-
uppgifter)

En åtgärd som vidtas för att personuppgifterna skall vara för-
knippade med information om att de är spärrade och om an-
ledningen till spärren och för att personuppgifterna inte skall
lämnas ut till tredje man annat än med stöd av 2 kap. tryckfri-
hetsförordningen.

Mottagare Den till vilken personuppgifter lämnas ut. När personuppgifter
lämnas ut för att enmyndighet skall kunna utföra sådan tillsyn,
kontroll eller revision som den är skyldig att sköta, anses dock
inte myndigheten sommottagare.

Personuppgifter All slags information som direkt eller indirekt kan hänföras till
en fysisk person som är i livet.

Personuppgiftsansvarig Den som ensam eller tillsammans med andra bestämmer än-
damålen med och medlen för behandlingen av personuppgif-
ter.

Personuppgiftsbiträde Den som behandlar personuppgifter för den personuppgifts-
ansvariges räkning.

Personuppgiftsombud Den fysiska person som, efter förordnande av den person-
uppgiftsansvarige, självständigt skall se till att personuppgifter
behandlas på ett korrekt och lagligt sätt.

Den registrerade Den som en personuppgift avser.

Samtycke Varje slag av frivillig, särskild och otvetydig viljeyttring genom
vilken den registrerade, efter att ha fått information, godtar
behandling av personuppgifter som rör honom eller henne.

Tillsynsmyndigheten Den myndighet som regeringen utser för att utöva tillsyn.

Tredje land En stat som inte ingår i Europeiska unionen eller är ansluten till
Europeiska ekonomiska samarbetsområdet.

Tredje man Någon annan än den registrerade, den personuppgiftsansva-
rige, personuppgiftsombudet, personuppgiftsbiträdet och
sådana personer som under den personuppgiftsansvariges
eller personuppgiftsbiträdets direkta ansvar har befogenhet
att behandla personuppgifter.
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Tillämpningsområde
Det territoriella tillämpningsområdet
4 § Denna lag gäller för sådana personuppgiftsansvariga som är etablerade i Sverige.

Lagen tillämpas också när den personuppgiftsansvarige är etablerad i tredje landmen
för behandlingen av personuppgifter använder sig av utrustning som finns i Sverige. Vad
som nu sagts gäller dock inte om utrustningen bara används för att överföra uppgifter
mellan ett tredje land och ett annat sådant land.

I det fall somavses i andra stycket förstameningen skall den personuppgiftsansvarige
utse en företrädare för sig som är etablerad i Sverige. Vad som anges i denna lag omden
personuppgiftsansvarige skall också gälla för företrädaren.

Behandling av personuppgifter som omfattas av lagen
5 § Denna lag gäller för sådan behandling av personuppgifter som helt eller delvis är
automatiserad.

Lagengäller även för annanbehandling avpersonuppgifter, omuppgifterna ingår i eller
är avsedda att ingå i en strukturerad samling av personuppgifter som är tillgängliga för
sökning eller sammanställning enligt särskilda kriterier.

Undantag för behandling av personuppgifter i ostrukturerat material
5 a§ Bestämmelserna i 9, 10, 13–19, 21–26, 28, 33, 34 och 42 §§ behöver inte tillämpas
på behandling av personuppgifter som inte ingår i eller är avsedda att ingå i en samling av
personuppgifter som har strukturerats för att påtagligt underlätta sökning efter eller
sammanställning av personuppgifter.

Sådan behandling som avses i första stycket får inte utföras, om den innebär en
kränkning av den registrerades personliga integritet. Lag (2006:398)

Undantag för privat behandling av personuppgifter
6 § Denna lag gäller inte för sådan behandling av personuppgifter som en fysisk person
utför som ett led i en verksamhet av rent privat natur.

Förhållandet till tryck- och yttrandefriheten
7 § Bestämmelserna i denna lag tillämpas inte i den utsträckning det skulle strida mot
bestämmelserna om tryck- och yttrandefrihet i tryckfrihetsförordningen eller yttrande-
frihetsgrundlagen.

Bestämmelserna i 5 a, 9–29 och 33–44 §§ samt 45 § första stycket och 47–49 §§ skall
inte tillämpas på sådan behandling av personuppgifter som sker uteslutande för journa-
listiska ändamål eller konstnärligt eller litterärt skapande. Lag (2006:398)

Förhållandet till offentlighetsprincipen
8 § Bestämmelserna i denna lag tillämpas inte i den utsträckning det skulle inskränka en
myndighets skyldighet enligt 2 kap. tryckfrihetsförordningen att lämna ut personuppgif-
ter.

Bestämmelserna hindrar inte heller att en myndighet arkiverar och bevarar allmänna
handlingar eller att arkivmaterial tas om hand av en arkivmyndighet. Bestämmelsen i 9 §
fjärde stycket gäller inte för en myndighets användning av personuppgifter i allmänna
handlingar.

Föreskrifter om undantag från vissa bestämmelser
8 a§ Regeringen får meddela föreskrifter om undantag från 9, 23–26 och 28 §§ samt
29 § andra stycket och 42 §, om det är nödvändigt med hänsyn till
a) rikets säkerhet,
b) försvaret,
c) allmän säkerhet,
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d) förebyggande, undersökning eller avslöjande av brott eller av överträdelse av etiska
regler som gäller för lagreglerade yrken,

e) åtal för brott,
f) ett viktigt ekonomiskt eller finansiellt intresse hos Europeiska unionen eller en stat

som ingår i unionen,
g) myndighetsutövning som avser tillsyn, inspektion eller reglering i fråga om sådant

som nämns i c–f, eller
h) skyddet av fri- och rättigheter. Lag (2006:398)

Grundläggande krav på behandlingen av personuppgifter
9 § Den personuppgiftsansvarige skall se till att
a) personuppgifter behandlas bara om det är lagligt,
b) personuppgifter alltid behandlas på ett korrekt sätt och i enlighet med god sed,
c) personuppgifter samlas in bara för särskilda, uttryckligt angivna och berättigade

ändamål,
d) personuppgifter inte behandlas för något ändamål som är oförenligt med det för

vilket uppgifterna samlades in,
e) de personuppgifter som behandlas är adekvata och relevanta i förhållande till än-

damålen med behandlingen,
f) inte fler personuppgifter behandlas än som är nödvändigt med hänsyn till ändamå-

len med behandlingen,
g) de personuppgifter som behandlas är riktiga och, om det är nödvändigt, aktuella,
h) alla rimliga åtgärder vidtas för att rätta, blockera eller utplåna sådana personupp-

gifter som är felaktiga eller ofullständiga med hänsyn till ändamålen med behand-
lingen, och

i) personuppgifter inte bevaras under en längre tid än vad som är nödvändigt med
hänsyn till ändamålen med behandlingen.

I frågaom första stycket dgäller dockatt enbehandling avpersonuppgifter för historiska,
statistiska eller vetenskapliga ändamål inte skall anses som oförenlig med de ändamål
för vilka uppgifterna samlades in.

Personuppgifter får bevaras för historiska, statistiska eller vetenskapliga ändamål
under längre tid än som sagts i första stycket i. Personuppgifterna får dock i sådana fall
inte bevaras under en längre tid än vad som behövs för dessa ändamål.

Personuppgifter sombehandlas för historiska, statistiska eller vetenskapliga ändamål
får användas för att vidta åtgärder i fråga om den registrerade bara om den registrerade
har lämnat sitt samtycke eller det finns synnerliga skäl med hänsyn till den registrerades
vitala intressen.

När behandling av personuppgifter är tillåten
10 § Personuppgifter får behandlas bara om den registrerade har lämnat sitt samtycke
till behandlingen eller om behandlingen är nödvändig för att
a) ett avtal med den registrerade skall kunna fullgöras eller åtgärder som den registre-

rade begärt skall kunna vidtas innan ett avtal träffas,
b) den personuppgiftsansvarige skall kunna fullgöra en rättslig skyldighet,
c) vitala intressen för den registrerade skall kunna skyddas,
d) en arbetsuppgift av allmänt intresse skall kunna utföras,
e) den personuppgiftsansvarige eller en tredje man till vilken personuppgifter lämnas

ut skall kunna utföra en arbetsuppgift i sambandmedmyndighetsutövning, eller
f) ett ändamål som rör ett berättigat intresse hos den personuppgiftsansvarige eller

hos en sådan tredje man till vilken personuppgifterna lämnas ut skall kunna tillgo-
doses, om detta intresse väger tyngre än den registrerades intresse av skydd mot
kränkning av den personliga integriteten.
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Direkt marknadsföring
11 § Personuppgifter får inte behandlas för ändamål som rör direkt marknadsföring, om
den registrerade hos denpersonuppgiftsansvarige skriftligen har anmält att han eller hon
motsätter sig sådan behandling.

Samtycke återkallas
12 § I de fall då behandling av personuppgifter bara är tillåten när den registrerade har
lämnat sitt samtycke enligt 10, 15 eller 34 § har den registrerade rätt att när som helst
återkalla ett lämnat samtycke. Ytterligare personuppgifter om den registrerade får där-
efter inte behandlas.

En registrerad har utöver vad som följer av första stycket och 11 § inte rätt att motsätta
sig sådan behandling av personuppgifter som är tillåten enligt denna lag.

Förbudmot behandling av känsliga personuppgifter
13 § Det är förbjudet att behandla personuppgifter som avslöjar
a) ras eller etniskt ursprung,
b) politiska åsikter,
c) religiös eller filosofisk övertygelse, eller
d) medlemskap i fackförening.

Det är också förbjudet att behandla sådana personuppgifter som rör hälsa eller sexualliv.
Uppgifter av den art somanges i första och andra styckenabetecknas i denna lag som

känsliga personuppgifter.

Undantag från förbudet mot behandling av känsliga personuppgifter
14 § Det är trots förbudet i 13 § tillåtet att behandla känsliga personuppgifter i de fall som
anges i 15–19 §§.

I 10 § finns det bestämmelser om i vilka fall behandling av personuppgifter över huvud
taget är tillåten.

Samtycke eller offentliggörande
15 § Känsliga personuppgifter får behandlas, om den registrerade har lämnat sitt ut-
tryckliga samtycke till behandlingen eller på ett tydligt sätt offentliggjort uppgifterna.

Nödvändig behandling
16 § Känsliga personuppgifter får behandlas om behandlingen är nödvändig för att
a) den personuppgiftsansvarige skall kunna fullgöra sina skyldigheter eller utöva sina

rättigheter inom arbetsrätten,
b) den registrerades eller någon annans vitala intressen skall kunna skyddas och den

registrerade inte kan lämna sitt samtycke, eller
c) rättsliga anspråk skall kunna fastställas, göras gällande eller försvaras.

Uppgifter som behandlas med stöd av första stycket a får lämnas ut till tredje man bara
om det inom arbetsrätten finns en skyldighet för den personuppgiftsansvarige att göra
det eller den registrerade uttryckligen har samtyckt till utlämnandet.

Ideella organisationer
17 § Ideella organisationer med politiskt, filosofiskt, religiöst eller fackligt syfte får inom
ramen för sin verksamhet behandla känsliga personuppgifter om organisationens med-
lemmar och sådana andra personer som på grund av organisationens syfte har regel-
bunden kontakt med den. Känsliga personuppgifter får dock lämnas ut till tredje man
bara om den registrerade uttryckligen har samtyckt till det.
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Hälso- och sjukvård
18 § Känsliga personuppgifter får behandlas för hälso- och sjukvårdsändamål, om be-
handlingen är nödvändig för
a) förebyggande hälso- och sjukvård,
b) medicinska diagnoser,
c) vård eller behandling, eller
d) administration av hälso- och sjukvård.

Den som är yrkesmässigt verksam inom hälso- och sjukvårdsområdet och har tyst-
nadsplikt får även behandla känsliga personuppgifter som omfattas av tystnadsplikten.
Detsamma gäller den som är underkastad en liknande tystnadsplikt och som har fått
känsliga personuppgifter från verksamhet inom hälso- och sjukvårdsområdet.

Forskning och statistik
19 § Känsliga personuppgifter får behandlas för forskningsändamål om behandlingen
godkänts enligt lagen (2003:460) om etikprövning av forskning som avser människor.

Känsliga personuppgifter får behandlas för statistikändamål, om behandlingen är
nödvändig på sätt som sägs i 10 § och om samhällsintresset av det statistikprojekt där
behandlingen ingår klart väger över den risk för otillbörligt intrång i enskildas personliga
integritet som behandlingen kan innebära.

Har behandlingen godkänts av en forskningsetisk kommitté, skall förutsättningarna
enligt andra stycket anses uppfyllda. Med forskningsetisk kommitté avses ett sådant
särskilt organ för prövning av forskningsetiska frågor som har företrädare för såväl det
allmänna som forskningen och som är knutet till ett universitet eller en högskola eller till
någon annan instans som i mera betydande omfattning finansierar forskning.

Personuppgifter får lämnas ut för att användas i sådana projekt som avses i andra
stycket, om inte något annat följer av regler om sekretess och tystnadsplikt. Lag (2003:466)

Bemyndigande att föreskriva ytterligare undantag
20 § Regeringen eller den myndighet som regeringen bestämmer får meddela före-
skrifter om ytterligare undantag från förbudet i 13 §, om det behövs med hänsyn till ett
viktigt allmänt intresse. Lag (1998:1436)

Uppgifter om lagöverträdelser m.m.
21 § Det är förbjudet för andra än myndigheter att behandla personuppgifter om lag-
överträdelser som innefattar brott, domar i brottmål, straffprocessuella tvångsmedel
eller administrativa frihetsberövanden.

Personuppgifter som avses i första stycket får dock behandlas för forskningsändamål
av andra än myndigheter, om behandlingen har godkänts enligt lagen (2003:460) om
etikprövning av forskning som avser människor.

Regeringen eller den myndighet som regeringen bestämmer får meddela föreskrifter
om undantag från förbudet i första stycket.

Regeringen får i enskilda fall besluta om undantag från förbudet i första stycket. Re-
geringen får överlåta åt tillsynsmyndigheten att fatta sådana beslut. Lag (2008:187)

Behandling av personnummer
22 § Uppgifter om personnummer eller samordningsnummer får utan samtycke be-
handlas bara när det är klart motiverat med hänsyn till
a) ändamålet med behandlingen,
b) vikten av en säker identifiering, eller
c) något annat beaktansvärt skäl. Lag (1999:1059)
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Information till den registrerade
Information skall lämnas självmant
23 § Om uppgifter om en person samlas in från personen själv, skall den personupp-
giftsansvarige i samband därmed självmant lämna den registrerade information om be-
handlingen av uppgifterna.

24 § Om personuppgifterna har samlats in från någon annan källa än den registrerade,
skall den personuppgiftsansvarige självmant lämna den registrerade information om
behandlingen av uppgifterna när de registreras. Är uppgifterna avsedda att lämnas ut till
tredje man, behöver informationen dock inte ges förrän uppgifterna lämnas ut för första
gången.

Information enligt första stycket behöver inte lämnas, om det finns bestämmelser om
registrerandet eller utlämnandet av personuppgifterna i en lag eller någon annan författ-
ning.

Information behöver inte heller lämnas enligt första stycket, om detta visar sig vara
omöjligt eller skulle innebära en oproportionerligt stor arbetsinsats. Om uppgifterna an-
vänds för att vidta åtgärder som rör den registrerade, skall dock information lämnas se-
nast i sambandmed att så sker.

Den information som skall lämnas självmant
25 § Information enligt 23 eller 24 § skall omfatta
a) uppgift om den personuppgiftsansvariges identitet,
b) uppgift om ändamålenmed behandlingen, och
c) all övrig information som behövs för att den registrerade skall kunna ta till vara sina

rättigheter i samband med behandlingen, såsom information om mottagarna av
uppgifterna, skyldighet att lämna uppgifter och rätten att ansöka om information
och få rättelse.

Information behöver dock inte lämnas om sådant som den registrerade redan känner till.

Information skall lämnas efter ansökan
26 § Den personuppgiftsansvarige är skyldig att till var och en som ansöker om det en
gång per kalenderår gratis lämna besked om personuppgifter som rör den sökande be-
handlas eller ej. Behandlas sådana uppgifter skall skriftlig information lämnas också om
a) vilka uppgifter om den sökande som behandlas,
b) varifrån dessa uppgifter har hämtats,
c) ändamålenmed behandlingen, och
d) till vilka mottagare eller kategorier av mottagare som uppgifterna lämnas ut.

En ansökan enligt första stycket skall göras skriftligen hos den personuppgiftsansvarige
och vara undertecknad av den sökande själv. Information enligt första stycket skall läm-
nas inom en månad från det att ansökan gjordes. Om det finns särskilda skäl för det, får
information dock lämnas senast fyra månader efter det att ansökan gjordes.

Information enligt första stycket behöver inte lämnas om personuppgifter i löpande
text som inte fått sin slutliga utformning när ansökan gjordes eller som utgör minnes-
anteckning eller liknande. Vad som nu sagts gäller dock inte om uppgifterna har lämnats
ut till tredje man eller om uppgifterna behandlas enbart för historiska, statistiska eller
vetenskapliga ändamål eller, när det gäller löpande text som inte fått sin slutliga utform-
ning, om uppgifterna har behandlats under längre tid än ett år.

Undantag från informationsskyldigheten vid sekretess och tystnadsplikt
27 § I den utsträckning det är särskilt föreskrivet i lag eller annan författning eller annars
framgår avbeslut somharmeddelatsmed stöd av författning att uppgifter inte får lämnas
ut till den registrerade gäller inte bestämmelserna i 23–26 §§. En personuppgiftsansvarig
som inte är en myndighet får därvid i motsvarande fall som avses i offentlighets- och
sekretesslagen (2009:400) vägra att lämna ut uppgifter till den registrerade. Lag (2009:468)
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Rättelse
28 § Den personuppgiftsansvarige är skyldig att på begäran av den registrerade snarast
rätta, blockera eller utplåna sådana personuppgifter som inte har behandlats i enlighet
med denna lag eller föreskrifter som har utfärdats med stöd av lagen. Den personupp-
giftsansvarige skall också underrätta tredje man till vilken uppgifterna har lämnats ut om
åtgärden, om den registrerade begär det eller ommera betydande skada eller olägenhet
för den registrerade skulle kunna undvikas genom en underrättelse. Någon sådan un-
derrättelse behöver dock inte lämnas, om detta visar sig vara omöjligt eller skulle in-
nebära en oproportionerligt stor arbetsinsats.

Automatiserade beslut
29 § Omett beslut somhar rättsliga följder för en fysisk person eller annars harmärkbara
verkningar för den fysiska personen, grundas enbart på automatiserad behandling av
sådana personuppgifter som är avsedda att bedöma egenskaper hos personen, skall
den som berörs av beslutet ha möjlighet att på begäran få beslutet omprövat av någon
person.

Var och en somvarit föremål för ett sådant beslut som avses i första stycket har rätt att
på ansökan få information från den personuppgiftsansvarige om vad som har styrt den
automatiserade behandling som lett fram till beslutet. I fråga omansökan och lämnandet
av information gäller i tillämpliga delar bestämmelserna i 26 §.

Säkerheten vid behandling
Personer som behandlar personuppgifter
30 § Ett personuppgiftsbiträde och den eller de personer som arbetar under biträdets
eller den personuppgiftsansvariges ledning får behandla personuppgifter bara i enlighet
med instruktioner från den personuppgiftsansvarige.

Det skall finnas ett skriftligt avtal om personuppgiftsbiträdets behandling av person-
uppgifter för den personuppgiftsansvariges räkning. I det avtalet skall det särskilt före-
skrivas att personuppgiftsbiträdet får behandla personuppgifterna bara i enlighet med
instruktioner från den personuppgiftsansvarige och att personuppgiftsbiträdet är skyl-
digt att vidta de åtgärder som avses i 31 § första stycket.

Om det i lag eller annan författning finns särskilda bestämmelser om behandlingen av
personuppgifter i det allmännas verksamhet i frågor som avses i första stycket, skall
dessa gälla i stället för vad som sägs i första stycket.

Säkerhetsåtgärder
31 § Den personuppgiftsansvarige skall vidta lämpliga tekniska och organisatoriska åt-
gärder för att skydda de personuppgifter som behandlas. Åtgärderna skall åstadkomma
en säkerhetsnivå som är lämplig med beaktande av
a) de tekniskamöjligheter som finns,
b) vad det skulle kosta att genomföra åtgärderna,
c) de särskilda risker som finns med behandlingen av personuppgifterna, och
d) hur pass känsliga de behandlade personuppgifterna är.

När den personuppgiftsansvarige anlitar ett personuppgiftsbiträde, skall den person-
uppgiftsansvarige förvissa sig om att personuppgiftsbiträdet kan genomföra de säker-
hetsåtgärder sommåste vidtas och se till att personuppgiftsbiträdet verkligen vidtar åt-
gärderna.

Tillsynsmyndigheten får besluta om säkerhetsåtgärder
32 § Tillsynsmyndigheten får i enskilda fall besluta om vilka säkerhetsåtgärder som den
personuppgiftsansvarige skall vidta enligt 31 §.

I 45 § finns det bestämmelser om tillsynsmyndighetensmöjligheter att förena beslutet
med vite.

452 PERSONUPPGIFTSLAG (1998:204)

FAR



ARvol_2016_Flik_6Dat:2016-04-12Tid:08:14:19

Överföring av personuppgifter till tredje land
Förbudmot överföring av personuppgifter till tredje land
33 § Det är förbjudet att till tredje land föra över personuppgifter som är under behand-
ling om landet inte har en adekvat nivå för skyddet av personuppgifterna. Förbudet gäller
också överföring av personuppgifter för behandling i tredje land.

Frågan om en skyddsnivå är adekvat skall bedömas med hänsyn till samtliga om-
ständigheter som har samband med överföringen. Särskild vikt skall läggas vid upp-
gifternas art, ändamålet med behandlingen, hur länge behandlingen skall pågå, ur-
sprungslandet, det slutligabestämmelselandet och de regler som finns för behandlingen
i det tredje landet. Lag (1999:1210)

Undantag från förbudet mot överföring av personuppgifter till tredje land
34 § Det är trots förbudet i 33 § tillåtet att föra över personuppgifter till tredje land, om
den registrerade har lämnat sitt samtycke till överföringen eller om överföringen är nöd-
vändig för att
a) ett avtal mellan den registrerade och den personuppgiftsansvarige skall kunna full-

göras eller åtgärder som den registrerade begärt skall kunna vidtas innan ett avtal
träffas,

b) ett sådant avtal mellan den personuppgiftsansvarige och tredje man som är i den
registrerades intresse skall kunna ingås eller fullgöras,

c) rättsliga anspråk skall kunna fastställas, göras gällande eller försvaras, eller
d) vitala intressen för den registrerade skall kunna skyddas.

Det är också tillåtet att föra över personuppgifter för användning enbart i en stat som har
anslutit sig till Europarådets konvention om skydd för enskilda vid automatisk databe-
handling av personuppgifter.

35 § Regeringen får meddela föreskrifter om undantag från förbudet i 33 § för överföring
av personuppgifter till vissa stater. Regeringen får också meddela föreskrifter om att
överföring av personuppgifter till tredje land är tillåten, om överföringen regleras av ett
avtal som ger tillräckliga garantier till skydd för de registrerades rättigheter.

Regeringen eller den myndighet som regeringen bestämmer får vidare meddela före-
skrifter om undantag från förbudet i 33 §, om det behövs med hänsyn till ett viktigt all-
mänt intresse eller om det finns tillräckliga garantier till skydd för de registrerades rättig-
heter.

Regeringen får under de förutsättningar som nämns i andra stycket i enskilda fall be-
sluta omundantag från förbudet i 33 §. Regeringen får överlåta åt tillsynsmyndigheten att
fatta sådana beslut. Lag (1998:1436)

Anmälan till tillsynsmyndigheten
Anmälningsskyldighet
36 § Behandling av personuppgifter som är helt eller delvis automatiserad omfattas av
anmälningsskyldighet. Den personuppgiftsansvarige skall göra en skriftlig anmälan till
tillsynsmyndigheten innan en sådan behandling eller en serie av sådana behandlingar
med samma eller liknande ändamål genomförs.

Om den personuppgiftsansvarige utser ett personuppgiftsombud skall detta anmälas
till tillsynsmyndigheten. Även ett entledigande av ett personuppgiftsombud skall anmä-
las till tillsynsmyndigheten.

Regeringen eller den myndighet som regeringen bestämmer får meddela föreskrifter
om undantag från anmälningsskyldigheten enligt första stycket för sådana typer av be-
handlingar som sannolikt inte kommer att leda till otillbörligt intrång i den personliga in-
tegriteten.
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Anmälan behöver inte göras om det finns ett personuppgiftsombud
37 § Om den personuppgiftsansvarige har anmält till tillsynsmyndigheten att ett per-
sonuppgiftsombud utsetts och vem det är, behöver anmälan enligt 36 § första stycket
inte göras.

Personuppgiftsombudets uppgifter
38 § Personuppgiftsombudet skall ha till uppgift att självständigt se till att den person-
uppgiftsansvarige behandlar personuppgifter på ett lagligt och korrekt sätt och i enlighet
med god sed samt påpeka eventuella brister för honom eller henne.

Har personuppgiftsombudet anledning att misstänka att den personuppgiftsansvari-
ge bryter mot de bestämmelser som gäller för behandlingen av personuppgifter och
vidtas inte rättelse så snart det kan ske efter påpekande, skall personuppgiftsombudet
anmäla förhållandet till tillsynsmyndigheten.

Personuppgiftsombudet skall även i övrigt samråda med tillsynsmyndigheten vid
tveksamhet om hur de bestämmelser som gäller för behandlingen av personuppgifter
skall tillämpas.

39 § Personuppgiftsombudet skall föra en förteckning över de behandlingar som den
personuppgiftsansvarige genomför och som skulle ha omfattats av anmälningsskyldig-
het om ombudet inte hade funnits. Förteckningen skall omfatta åtminstone de uppgifter
som en anmälan enligt 36 § skulle ha innehållit.

40 § Personuppgiftsombudet skall hjälpa registrerade att få rättelse när det finns an-
ledning att misstänka att behandlade personuppgifter är felaktiga eller ofullständiga.

Obligatorisk anmälan av särskilt integritetskänsliga behandlingar
41 § Regeringen får meddela föreskrifter om att sådana behandlingar av personuppgif-
ter som innebär särskilda risker för otillbörligt intrång i den personliga integriteten skall
för förhandskontroll anmälas till tillsynsmyndigheten enligt 36 § tre veckor i förväg. Om
regeringen har meddelat sådana föreskrifter, gäller inte undantaget från anmälnings-
skyldigheten enligt 37 §. Lag (1998:1436)

Upplysningar till allmänheten om behandlingar som inte anmälts
42 § Den personuppgiftsansvarige ska till var och en som begär det skyndsamt och på
lämpligt sätt lämna upplysningar om sådana automatiserade eller andra behandlingar av
personuppgifter som inte har anmälts till tillsynsmyndigheten. Upplysningarna ska om-
fatta det som en anmälan enligt 36 § första stycket skulle ha omfattat. Den personupp-
giftsansvarige är dock inte skyldig att lämnaut sekretessbelagdauppgifter eller uppgifter
om vilka säkerhetsåtgärder som har vidtagits. En personuppgiftsansvarig som inte är en
myndighet får därvid i motsvarande fall som avses i offentlighets- och sekretesslagen
(2009:400) vägra att lämna ut uppgifter. Lag (2009:468)

Tillsynsmyndighetens befogenheter
43 § Tillsynsmyndigheten har rätt att för sin tillsyn på begäran få
a) tillgång till de personuppgifter som behandlas,
b) upplysningar om och dokumentation av behandlingen av personuppgifter och sä-

kerheten vid denna, och
c) tillträde till sådana lokaler som har anknytning till behandlingen av personuppgifter.

44 § Om tillsynsmyndigheten inte efter begäran enligt 43 § kan få tillräckligt underlag för
att konstatera att behandlingen av personuppgifter är laglig, får myndigheten vid vite
förbjuda den personuppgiftsansvarige att behandla personuppgifter på något annat sätt
än genom att lagra dem.

45 § Om tillsynsmyndigheten konstaterar att personuppgifter behandlas eller kan kom-
ma att behandlas på ett olagligt sätt, skall myndigheten genom påpekanden eller lik-
nande förfaranden försöka åstadkomma rättelse. Går det inte att få rättelse på något
annat sätt eller är saken brådskande, får myndigheten vid vite förbjuda den personupp-
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giftsansvarige att fortsätta att behandla personuppgifterna på något annat sätt än ge-
nom att lagra dem.

Om den personuppgiftsansvarige inte frivilligt följer ett beslut om säkerhetsåtgärder
enligt 32 § som vunnit laga kraft, får tillsynsmyndigheten föreskriva vite.

46 § Innan tillsynsmyndigheten beslutar om vite enligt 44 eller 45 §, ska den person-
uppgiftsansvarige ha fått tillfälle att yttra sig. Om saken är brådskande, får myndigheten
dock i avvaktan på yttrandet meddela ett tillfälligt beslut om vite. Det tillfälliga beslutet
ska omprövas, när yttrandetiden har gått ut.

Ett vitesföreläggande ska delges den personuppgiftsansvarige. Delgivning enligt 34–
37 §§ delgivningslagen (2010:1932) får användas bara om det med beaktande av vad
som har framkommit i det aktuella delgivningsärendet eller vid andra delgivningsförsök
med den personuppgiftsansvarige finns anledning att anta att han eller hon har avvikit
eller på annat sätt håller sig undan. Lag (2010:1969)

47 § Tillsynsmyndigheten får hos förvaltningsrätten inom vars domkrets tillsynsmyn-
digheten är belägen ansöka om att sådana personuppgifter som har behandlats på ett
olagligt sätt ska utplånas.

Beslut om utplånande får inte meddelas om det är oskäligt. Lag (2009:827)

Skadestånd
48 § Den personuppgiftsansvarige skall ersätta den registrerade för skada och kränk-
ning av den personliga integriteten som en behandling av personuppgifter i strid med
denna lag har orsakat.

Ersättningsskyldigheten kan i den utsträckning det är skäligt jämkas, om den per-
sonuppgiftsansvarige visar att felet inte berodde på honom eller henne.

Straff
49 § Till böter eller fängelse i högst sex månader eller, om brottet är grovt, till fängelse i
högst två år döms den som uppsåtligen eller av grov oaktsamhet
a) lämnar osann uppgift i sådan information till registrerade som föreskrivs i denna lag,

i anmälan till tillsynsmyndigheten enligt 36 § eller till tillsynsmyndigheten när myn-
digheten begär information enligt 43 §,

b) behandlar personuppgifter i strid med 13–21 §§,
c) för över personuppgifter till tredje land i strid med 33–35 §§,
d) låter bli att göra anmälan enligt 36 § första stycket eller enligt föreskriftermeddelade

med stöd av 41 §,
e) behandlar sådana personuppgifter som avses i 13 och 21 §§ i strid med 5a § andra

stycket, eller
f) i stridmed 5 a § andra stycket för över personuppgifter till tredje land som inte har en

sådan adekvat nivå för skyddet av personuppgifterna som avses i 33 §.

I ringa fall döms inte till ansvar.
Den som överträtt ett vitesföreläggande enligt 44 § eller 45 § första stycket döms inte

till ansvar för en gärning som omfattas av vitesföreläggandet. Lag (2006:398)

Närmare föreskrifter
50 § Regeringen eller den myndighet som regeringen bestämmer får meddela närmare
föreskrifter om
a) i vilka fall behandling av personuppgifter är tillåten,
b) vilka krav som ställs på den personuppgiftsansvarige vid behandling av person-

uppgifter,
c) i vilka fall användning av personnummer är tillåten,
d) vad en anmälan eller ansökan till en personuppgiftsansvarig skall innehålla,
e) vilken information som skall lämnas till registrerade och hur informationen skall

lämnas, och
f) anmälan till tillsynsmyndigheten och förfarandet när anmälda uppgifter har ändrats.

Lag (1998:1436)
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Överklagande
51§ Tillsynsmyndighetens beslut enligt denna lag om annat än föreskrifter får överkla-
gas hos allmän förvaltningsdomstol.

Tillsynsmyndigheten får bestämma att dess beslut skall gälla även omdet överklagas.
Lag (2006:398)

52 § En myndighets beslut om information enligt 26 §, om rättelse och underrättelse till
tredje man enligt 28 §, om information enligt 29 § andra stycket och om upplysningar
enligt 42 § får överklagas hos allmän förvaltningsdomstol.

Första stycket gäller inte för beslut av riksdagen, regeringen eller riksdagens om-
budsmän. Lag (2006:398)

53 § Andra beslut enligt denna lag än sådana som avses i 47, 51 och 52 §§ får inte
överklagas.

Prövningstillstånd krävs vid överklagande till kammarrätten. Lag (2006:398)
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Inledande bestämmelse
1 § I denna förordning ges kompletterande föreskrifter beträffande sådan behandling av
personuppgifter som omfattas av personuppgiftslagen (1998:204).

Tillsynsmyndighet
2 § Datainspektionen är tillsynsmyndighet enligt personuppgiftslagen (1998:204).

Anmälan till Datainspektionen
3§ Anmälningsskyldigheten enligt 36 § första stycket personuppgiftslagen (1998:204)
gäller inte för behandling av personuppgifter
1. som utförs till följd av en myndighets skyldighet enligt 2 kap. tryckfrihetsförord-

ningen att lämna ut allmän handling,
2. som till följd av bestämmelserna i arkivlagen (1990:782) eller arkivförordningen

(1991:446) utförs av en arkivmyndighet,
3. som regleras genom särskilda föreskrifter i lag eller förordning i andra fall än som

nämns i 1 och 2.

4 § Anmälningsskyldigheten enligt 36 § första stycket personuppgiftslagen (1998:204)
gäller inte för behandling av personuppgifter i löpande text eller sådant ostrukturerat
material som avses i 5 a § personuppgiftslagen. Förordning (2006:1221)

5 § Anmälningsskyldigheten enligt 36 § första stycket personuppgiftslagen (1998:204)
gäller inte för behandling av känsliga personuppgifter som utförs med stöd av 17 § per-
sonuppgiftslagen. Anmälningsskyldigheten gäller inte heller för en sådan organisations
motsvarande behandling av andra slag av personuppgifter än känsliga personuppgifter.

6 § Datainspektionen får meddela föreskrifter om undantag från anmälningsskyldig-
heten enligt 36 § första stycket personuppgiftslagen (1998:204) för sådana typer av be-
handlingar som sannolikt inte kommer att leda till otillbörligt intrång i den personliga in-
tegriteten.

7 § Datainspektionen skall med automatiserad behandling föra ett register över de be-
handlingar av personuppgifter som anmälts till inspektionen enligt 36 § första stycket
personuppgiftslagen (1998:204).
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Undantag från förbudet mot behandling av känsliga personuppgifter
8 § Utöver vad som följer av 5 a och 15–19 §§ personuppgiftslagen (1998:204) får käns-
liga personuppgifter behandlas av en myndighet i löpande text om uppgifterna har läm-
nats i ett ärende eller är nödvändiga för handläggningen av det. Förordning (2006:1221)

Behandling av uppgifter om lagöverträdelser m.m.
9 § Datainspektionen får meddela föreskrifter om undantag från förbudet i 21 § person-
uppgiftslagen (1998:204) för andra än myndigheter att behandla personuppgifter om
lagöverträdelser som innefattar brott, domar i brottmål, straffprocessuella tvångsmedel
eller administrativa frihetsberövanden. Datainspektionen får också i enskilda fall besluta
om undantag från förbudet. Förordning (2001:582)

Förhandskontroll
10 § har upphävts genom förordning (2013:22).

11 § Datainspektionen ska i fråga om behandling som anmäls dit enligt särskilda före-
skrifter om förhandskontroll i en författning särskilt fatta beslut om det ska vidtas åtgär-
der med anledning av anmälan eller inte. Förordning (2013:22)

Överföring av personuppgifter till tredjeland
12 § Enkommuneller ett landsting får till tredjeland föra över personuppgifter som ingår i
1. ett diarium och som anges i 5 kap. 2 § offentlighets- och sekretesslagen (2009:400),
2. en kallelse till ett sammanträde med fullmäktige eller en nämnd,
3. en kungörelse om sammanträdemed fullmäktige, eller
4. ett justerat protokoll som har förts vid ett sammanträde med fullmäktige eller en

nämnd.

Personuppgifter som direkt pekar ut den registrerade får inte föras över. Detta förbud
gäller dock inte personuppgifter som rör en förtroendevald, när det gäller hans eller
hennes uppdrag. Förbudet gäller inte heller om
1. övriga personuppgifter som rör den registrerade inte är sådana som avses i 13 eller

21 § personuppgiftslagen (1998:204), och
2. det saknas skäl att anta att det finns risk för att den registrerades personliga inte-

gritet kränks genom överföringen.

Personnummer eller samordningsnummer får aldrig föras över.
Bestämmelserna i första–tredje styckena gäller även ett kommunalförbund. Med full-

mäktige avses i ett sådant fall i stället förbundsfullmäktige eller förbundsdirektionen och
med en nämnd avses ett sådant organ som anges i 3 kap. 25 § andra stycket kommu-
nallagen (1991:900). Förordning (2010:293)

13 § Personuppgifter får föras över till tredjeland
1. om och i den utsträckning Europeiska kommissionen har konstaterat att landet har

en adekvat nivå för skyddet av personuppgifter i enlighet med artikel 25.6 i Europa-
parlamentets och rådets direktiv 95/46/EG av den 24 oktober 1995 om skydd för
enskilda personer med avseende på behandling av personuppgifter och om det fria
flödet av sådana uppgifter, eller

2. om personuppgifterna förs över med tillämpning av ett avtal som innehåller sådana
standardavtalsklausuler som kommissionen enligt artikel 26.4 i direktivet har be-
slutat erbjuder tillräckliga garantier för att privatliv och enskilda personers grund-
läggande fri- och rättigheter skyddas samt för utövningen av motsvarande rättig-
heter.

Beslut av kommissionen som avses i första stycket 1 anges i bilaga 1 till denna förord-
ning. Av bilagan framgår att vissa av besluten enbart gäller överföringar till sådana mot-
tagare som är specificerade i besluten.

Beslut av kommissionen som avses i första stycket 2 anges i bilaga 2 till denna för-
ordning. Förordning (2010:193)
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13 a § En transportör, som luftvägen transporterar passagerare till eller från ett tredje-
land, får till det landet föra över personuppgifter som finns i transportörens passage-
rarförteckning (Passenger Name Record), om det sker enligt villkor som framgår av en
överenskommelse mellan tredjelandet och Europeiska unionen avseende behandling
och överföring av uppgifter rörande flygpassagerare.

Överenskommelser som avses i första stycket anges i bilaga 3 till denna förordning.
Förordning (2006:1221)

14 § Datainspektionen får meddela föreskrifter om undantag från förbudet i 33 § per-
sonuppgiftslagen (1998:204) att till tredjeland föra över personuppgifter som är under
behandling och att föra över personuppgifter för behandling i tredjeland om det finns
tillräckliga garantier till skydd för de registrerades rättigheter. Datainspektionen får också
under samma förutsättning i enskilda fall besluta om undantag från förbudet.
Förordning (2006:1221)

Branschöverenskommelser
15 § Datainspektionen skall på begäran av en organisation som företräder en väsentlig
del av de personuppgiftsansvariga inomenviss bransch eller inomett visst område avge
yttrande över förslag till överenskommelser vad avser behandling av personuppgifter
inom branschen eller området (branschöverenskommelse).

Ett yttrande enligt första stycket skall avse branschöverenskommelsens förenlighet
med personuppgiftslagen (1998:204) och andra författningar som reglerar den behand-
ling av personuppgifter det är fråga om.

Inspektionen skall innan den avger yttrande omdet är lämpligt se till att organisationer
som företräder de registrerade har fått tillfälle att yttra sig över förslagen till bransch-
överenskommelser. Förordning (2001:582)

Bemyndiganden
16§ Datainspektionen får meddela närmare föreskrifter om
1. i vilka fall behandling av personuppgifter är tillåten,
2. vilka krav som ställs på den personuppgiftsansvarige,
3. i vilka fall användning av personnummer är tillåten,
4. vad en anmälan eller ansökan till en personuppgiftsansvarig skall innehålla,
5. vilken information som skall lämnas till registrerade och hur informationen skall

lämnas,
6. anmälan till inspektionen och förfarandet när anmälda uppgifter har ändrats.

Förordning (2001:582)

Bistånd till personer som är registrerade utomlands
17 § Den som är bosatt i Sverige och som är eller kan antas vara registrerad i ett register
som omfattas av Europarådets konvention om skydd för enskilda vid automatisk data-
behandling av personuppgifter i ett land, som är anslutet till konventionen, får till Datain-
spektionen ge in en sådan framställning om bistånd som avses i artikel 14, punkt 2, i
konventionen. Datainspektionen förmedlar framställningen till det andra landet.

Framställningen skall innehålla uppgifter om
1. namn, adress ochandra uppgifter sombehövs för att identifiera denperson somgör

framställningen,
2. det register som framställningen avser eller den som är ansvarig för registret,
3. ändamålet med framställningen. Förordning (2001:582)

Ikraftträdande- och övergångsbestämmelser

2015:741
Denna förordning träder i kraft den 1 januari 2016.
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Bilaga 1
Europeiska kommissionen har meddelat följande beslut enligt artikel 25.6 i Europapar-
lamentets och rådets direktiv 95/46/EG. Av beslut 4 och 8 framgår att dessa beslut bara
gäller överföringar till vissa specificerademottagare i respektive land.

Tredjeland Beslut

Andorra 1. Kommissionens beslut 2010/625/EU av den
19 oktober 2010 i enlighet med Europaparla-
mentets och rådets direktiv 95/46/EG om
adekvat skydd för personuppgifter i Andorra.

Argentina 2. Kommissionens beslut 2003/490/EG av den
30 juni 2003 i enlighet med Europaparlamen-
tets och rådets direktiv 95/46/EG om adekvat
skydd för personuppgifter i Argentina.

Bailiwick of Guernsey,
dvs. öarna Guernsey, Alderney,
Sark, Herm, Jethou, Brecqhou
och Lihou

3. Kommissionens beslut 2003/821/EG av den
21 november 2003 om skyddsnivån för per-
sonuppgifter på Guernsey.

Färöarna 4. Kommissionens beslut 2010/146/EU av den 5
mars 2010 i enlighet med Europaparlamen-
tets och rådets direktiv 95/46/EG om en ade-
kvat skyddsnivågenomden färöiska lagenom
behandling av personuppgifter.

Isle of Man 5. Kommissionens beslut 2004/411/EG av den
28 april 2004 om skyddsnivån för personupp-
gifter på Isle of Man.

Israel 6. Kommissionens beslut 2011/61/EU av den 31
januari 2011 i enlighet med Europaparlamen-
tets och rådets direktiv 95/46/EG om en ade-
kvat skyddsnivå vid automatiserad behand-
ling av personuppgifter i Staten Israel.

Jersey 7. Kommissionens beslut 2008/393/EG av den 8
maj 2008 i enlighet med Europaparlamentets
och rådets direktiv 95/46/EG om adekvat
skydd för personuppgifter på Jersey.

Kanada 8. Kommissionens beslut 2002/2/EG av den 20
december 2001 i enlighet med Europaparla-
mentets och rådets direktiv 95/46/EG om
adekvat skydd för personuppgifter genom
den kanadensiska lagen om elektroniska
handlingar och skydd för personuppgifter
(Personal Information Protection and Elec-
tronic Documents Act).

Nya Zeeland 9. Kommissionens genomförandebeslut 2013/
65/EU av den 19 december 2012 i enlighet
med Europaparlamentets och rådets direktiv
95/46/EG om ett adekvat skydd av person-
uppgifter i Nya Zeeland.
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Tredjeland Beslut

Schweiz 10. Kommissionens beslut 2000/518/EG av den
26 juli 2000 enligt Europaparlamentets och
rådets direktiv 95/46/EGomadekvat skydd av
personuppgifter i Schweiz.

Uruguay 11. Kommissionens genomförandebeslut 2012/
484/EU av den 21 augusti 2012 i enlighet med
Europaparlamentets och rådets direktiv 95/
46/EG om en adekvat skyddsnivå vid auto-
matiserad behandling av personuppgifter i
Republiken Uruguay.

Förordning (2015:741)

Bilaga 2
Europeiska kommissionen har meddelat följande beslut enligt artikel 26.4 i Europapar-
lamentets och rådets direktiv 95/46/EG.
1. Kommissionens beslut av den 15 juni 2001 om standardavtalsklausuler för överfö-

ring av personuppgifter till tredjeland enligt Europaparlamentets och rådets direktiv
95/46/EG och kommissionens beslut av den 27 december 2004 om ändring av
nämnda beslut.

2. Kommissionens beslut av den 5 februari 2010 om standardavtalsklausuler för över-
föring av personuppgifter till registerförare etablerade i tredjeland i enlighet med
Europaparlamentets och rådets direktiv 95/46/EG. Förordning (2010:193)

Bilaga 3
Mellan Europeiska unionen och tredjeland gäller följande internationella överenskom-
melser om överföring av uppgifter i lufttrafikföretags passagerarförteckningar (Passen-
ger Name Record).

Tredjeland Överenskommelse

Amerikas förenta stater 1. Avtal den 26 juli 2007mellan Europeiska unio-
nen och Amerikas förenta stater om lufttrafik-
företags behandling av passageraruppgifter
(PNR) och överföring av dessa till Förenta sta-
ternas Department of Homeland Security.

Australien 2. Avtal den 30 juni 2008mellan Europeiska unio-
nen och Australien om lufttrafikföretags be-
handling av passageraruppgifter (PNR) från
Europeiska unionen och överföring av dessa till
Australiens tullmyndighet.

Förordning (2008:750)
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DATAINSPEKTIONENS FÖRESKRIFTER

DIFS 1998:2 Skyldigheten att anmäla
behandlingar av personuppgifter till
Datainspektionen
(senast ändrad genomDIFS 2013:1)

Obligatorisk anmälan av särskilt integritetskänsliga behandlingar
1 § Enligt 41 § personuppgiftslagen (1998:204) får regeringen meddela föreskrifter om
att sådana automatiserade behandlingar av personuppgifter som innebär särskilda ris-
ker för otillbörliga intrång i den personliga integriteten alltid ska anmälas till Datainspek-
tionen för förhandskontroll.

Enligt 11 § personuppgiftsförordningen (1998:1191) ska Datainspektionen i fråga om
behandling som anmäls dit enligt särskilda föreskrifter om förhandskontroll i en författ-
ning särskilt fatta beslut om det ska vidtas åtgärder med anledning av anmälan eller inte.

Föreskrifter om anmälan för förhandskontroll finns i 2 § förordningen (1999:105) om
behandling av personuppgifter vid Skatteverkets medverkan i brottsutredningar.
DIFS (2013:1)

Anmälan avandra behandlingar
Anmälningsskyldighet
2 § För personuppgiftsansvariga, som inte har utsett och anmält ett personuppgifts-
ombud, finns skyldighet enligt 36 § första stycket personuppgiftslagen (1998:204) att
anmäla behandling av personuppgifter som är helt eller delvis automatiserad till Datain-
spektionen.

Undantag från anmälningsskyldigheten
3 § Vissa bestämmelser om undantag från anmälningsskyldigheten enligt 36 § första
stycket personuppgiftslagen (1998:204) finns i 3–5§§ personuppgiftsförordningen
(1998:1191). Enligt 6 § personuppgiftsförordningen får Datainspektionen meddela yt-
terligare undantag från denna anmälningsskyldighet. Sådana undantag finns i 4 och
5 §§.

4 § Anmälningsskyldigheten enligt 36 § första stycket personuppgiftslagen (1998:204)
gäller inte för behandling av personuppgifter som sker efter samtycke från den registre-
rade.

5 § Anmälningsskyldigheten enligt 36 § första stycket personuppgiftslagen (1998:204)
gäller inte för behandling av följande personuppgifter om den personuppgiftsansvarige
själv för en förteckning över behandlingarna med de uppgifter som annars skulle ha an-
mälts:
a) personuppgifter som avser registrerade som har sådan anknytning till den person-

uppgiftsansvarige som följer av medlemskap, anställning, kundförhållande eller
något därmed jämförligt förhållande, såvida behandlingen inte omfattar sådana
känsliga uppgifter som avses i 13 § personuppgiftslagen,

b) personuppgifter hos arbetsgivare om arbetstagares sjukdom som avser tid för
sjukfrånvaro, om uppgifterna används för löneadministrativa ändamål eller för att
avgöra om arbetsgivaren är skyldig att påbörja en rehabiliteringsutredning,

c) personuppgifter hos arbetsgivare som avslöjar arbetstagares medlemskap i fack-
förening, om uppgifterna används för att arbetsgivaren ska kunna fullgöra sina
skyldigheter eller utöva sina rättigheter inom arbetsrätten eller för att rättsliga an-
språk ska kunna fastställas, göras gällande eller försvaras,

d) personuppgifter som har samlats in från den registrerade om behandlingen är nöd-
vändig för att uppfylla bestämmelser i lag eller förordning,
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e) personuppgifter som får behandlas på hälso- och sjukvårdsområdet enligt 18 §
personuppgiftslagen,

f) personuppgifter i advokatverksamhet som har betydelse för att utföra uppdrag i
verksamheten och för kontroll av att jävssituation inte föreligger, och

g) personuppgifter som behandlas i överensstämmelse med en branschöverens-
kommelse som har bedömts av Datainspektionen enligt 15 § personuppgiftsför-
ordningen (1998:1191). DIFS (2013:1)

Innehållet i anmälan
Anmälan enligt 36 § första stycket personuppgiftslagen
6 § En anmälan om behandling av personuppgifter enligt 36 § första stycket person-
uppgiftslagen (1998:204) ska vara skriftlig och undertecknad av den personuppgiftsan-
svarige eller av en behörig företrädare för denne.

Anmälan ska innehålla
a) den personuppgiftsansvariges namn, adress, telefonnummer och organisations-

nummer,
b) ändamålet eller ändamålenmed behandlingen,
c) en beskrivning av den eller de kategorier av registrerade som berörs av behand-

lingen,
d) en beskrivning av de uppgifter eller kategorier av uppgifter som ska behandlas om

de registrerade,
e) uppgift om mottagarna eller de kategorier av mottagare till vilka uppgifterna kan

komma att lämnas ut,
f) upplysning om överföringar av uppgifter till tredje land, och
g) en allmän beskrivning av de åtgärder som har vidtagits för att trygga säkerheten i

behandlingen.

Vid ändring av något eller några av ovanstående förhållanden ska ändringen anmälas på
motsvarande sätt. DIFS (2013:1)

Anmälan för förhandskontroll av särskilt integritetskänsliga behandlingar
7 § En anmälan för förhandskontroll hos Datainspektionen ska vara skriftlig och under-
tecknad av den personuppgiftsansvarige eller av en behörig företrädare för denne. An-
mälan ska innehålla de uppgifter som anges i 6 § och uppgift omde omständigheter som
gör att förhandskontroll hos Datainspektionen måste ske. I anmälan ska även anges
planerad starttidpunkt för behandlingen och en kontaktperson som kan lämna upplys-
ningar.

Vid ändring av något eller några av ovanstående förhållanden ska ändringen anmälas
påmotsvarande sätt. DIFS (2013:1)

Anmälan om personuppgiftsombud
8 § En anmälan enligt 36 § andra stycket personuppgiftslagen (1998:204) om att ett
personuppgiftsombud har utsetts eller entledigats ska innehålla uppgift om vem som är
personuppgiftsansvarig och vem som är personuppgiftsombud. Anmälan ska vara
skriftlig och undertecknad av den personuppgiftsansvarige eller av en behörig före-
trädare för denne. DIFS (2013:1)

Blankett
9 § En anmälan enligt 6–8 §§ kan göras på särskilda blanketter som tillhandahålls av
Datainspektionen.
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Förordning (2001:706) om behandling av
personuppgifter i Arbetsmiljöverkets
informationssystem om arbetsskador

Förordningens tillämpningsområde
1§ Denna förordning tillämpas vid behandling av personuppgifter i Arbetsmiljöverkets
informationssystem om arbetsskador om behandlingen är helt eller delvis automatise-
rad.

Förhållandet till personuppgiftslagen
2§ Personuppgiftslagen (1998:204) gäller vid behandling av personuppgifter i informa-
tionssystemet, om inte annat följer av denna förordning.

I lagen (2001:99) om den officiella statistiken och förordningen (2001:100) om den of-
ficiella statistiken finns bestämmelser om behandling av personuppgifter.

En registrerad har inte rätt att motsätta sig sådan behandling som är tillåten enligt
denna förordning.

Personuppgiftsansvar
3 § Arbetsmiljöverket är personuppgiftsansvarig för behandlingen av personuppgifter i
informationssystemet.

Ändamål
4 § Ändamålet med behandlingen av personuppgifter i informationssystemet är att ge
underlag för arbetet med att förebygga arbetsskador.

Vilka personuppgifter som får behandlas
5 § De personuppgifter får behandlas som behövs för
– registrering av arbetsskador,
– bearbetning av uppgifter om registrerade arbetsskador,
– framställning av statistik,
– skadeutredningar,
– tillsynsverksamhet,
– forskning och undervisning,
– planering, uppföljning och utvärdering av förebyggande arbete mot arbetsskador,

och
– fullgörande av underrättelseskyldighet som följer av lag eller annan författning.

Behandling av känsliga personuppgifter
6 § Bara sådana känsliga personuppgifter som rör hälsa får behandlas och det får ske
endast om behandlingen är oundgängligen nödvändig för de ändamål som anges i 4 §.

Utan hinder av bestämmelsen i 13 § personuppgiftslagen (1998:204) får uppgifter om
språktillhörighet behandlas.

Rättelse och skadestånd
7§ Bestämmelserna i personuppgiftslagen (1998:204) om rättelse och skadestånd
gäller vid behandling av personuppgifter enligt denna förordning.

Överklagande
8§ I 22 a § förvaltningslagen (1986:223) finns bestämmelser om överklagande hos all-
män förvaltningsdomstol. Andra beslut än beslut om rättelse enligt 7 § och om avslag på
ansökan om information enligt 26 § personuppgiftslagen (1998:204) får dock inte över-
klagas.
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Lag (2002:546) om behandling av
personuppgifter i den
arbetsmarknadspolitiska verksamheten
(senast ändrad genom SFS 2013:1171)

Lagens tillämpningsområde . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 465
Förhållandet till personuppgiftslagen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 465
Personuppgiftsansvar . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 465
Ändamål m.m. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 466
Arbetsmarknadspolitisk databas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 466
Behandling av känsliga personuppgifter m.m. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 466
Åtkomst till personuppgifter inomArbetsförmedlingen . . . . . . . . . . . . . . . . . 467
Direktåtkomst och utlämnande av personuppgifter . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 467
Sökbegrepp . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 467
Rättelse och skadestånd . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 467
Gallring . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 468
Ytterligare föreskrifter . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 468
Överklagande . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 468
Propositioner . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 468

Lagens tillämpningsområde
1§ Denna lag tillämpas vid behandling av personuppgifter i Arbetsförmedlingens ar-
betsmarknadspolitiska verksamhet.

Lagen tillämpas också vid behandling av personuppgifter i ärenden om ersättning
enligt lagen (2010:197) om etableringsinsatser för vissa nyanlända invandrare och i
ärenden hos Arbetsförmedlingen om mottagande för bosättning av vissa nyanlända in-
vandrare. Det som sägs i denna lag om behandling av personuppgifter i den arbets-
marknadspolitiska verksamheten ska även gälla behandling av personuppgifter i dessa
ärenden.

Lagen ska inte tillämpas i den del av den arbetsmarknadspolitiska verksamheten som
även utgör hälso- och sjukvård enligt hälso- och sjukvårdslagen (1982:763). I den delen
av verksamheten tillämpas i stället patientdatalagen (2008:355).

Lagen gäller endast om behandlingen är helt eller delvis automatiserad eller om upp-
gifterna ingår i eller är avsedda att ingå i en strukturerad samling personuppgifter som är
tillgängliga för sökning eller sammanställning enligt särskilda kriterier. Lag (2011:545)

1 a§ Behandling av personuppgifter som är tillåten enligt denna lag får utföras även om
den registrerade motsätter sig behandlingen.

Regeringen, eller den myndighet som regeringen bestämmer, meddelar föreskrifter
om undantag från första stycket. Lag (2010:2029)

Förhållandet till personuppgiftslagen
2§ Personuppgiftslagen (1998:204) gäller vid behandling av personuppgifter inom den
arbetsmarknadspolitiska verksamheten, om inte annat följer av denna lag eller föreskrif-
ter som har meddelats med stöd av denna lag eller annars av 2 § personuppgiftslagen.

Personuppgiftsansvar
3 § Arbetsförmedlingen är personuppgiftsansvarig för den behandling av personupp-
gifter som Arbetsförmedlingen utför. Lag (2007:410)
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Ändamål m.m.
4 § Arbetsförmedlingen får behandla personuppgifter inom den arbetsmarknadspoli-
tiska verksamheten bara om det behövs för
1. handläggning av ärenden,
2. publicering av platsinformation, information om kompletterande aktörer och an-

sökningar om anställning,
3. planering,metodutveckling, tillsyn, uppföljning, resultatredovisningochutvärdering

av verksamheten,
4. framställning av avidentifierad statistik, och
5. samarbete på det arbetsmarknadspolitiska området inom Europeiska unionen och

Europeiska ekonomiska samarbetsområdet samt enligt överenskommelsen den 6
mars 1982 om en gemensam nordisk arbetsmarknad. Lag (2010:2029)

5 § Arbetsförmedlingen får behandla personuppgifter för tillhandahållande av informa-
tion som behövs inom
1. Försäkringskassans, Centrala studiestödsnämndens eller arbetslöshetskassornas

verksamhet som underlag för beslut om och kontroll av förmåner, ersättningar och
andra stöd,

2. Skatteverkets verksamhet som underlag för beslut om och kontroll av skatt,
3. sådan verksamhet vid Inspektionen för arbetslöshetsförsäkringen som avser tillsyn

och utfärdande av intyg enligt 48 § lagen (1997:238) om arbetslöshetsförsäkring,
4. Kronofogdemyndighetens verksamhet som underlag för bedömning enligt 4 kap.

utsökningsbalken av i vilken utsträckning en gäldenär har utmätningsbar egendom,
5. socialnämndernas verksamhet som underlag för beslut om och kontroll av ekono-

miskt bistånd enligt 4 kap. socialtjänstlagen (2001:453),
6. Migrationsverkets verksamhet som underlag för beslut om bistånd enligt lagen

(1994:137) ommottagande av asylsökandem.fl., samt
7. kompletterande aktörers verksamhet enligt uppdrag från Arbetsförmedlingen.

Arbetsförmedlingen får även behandla personuppgifter för att tillhandahålla information
till riksdagen eller regeringen eller till annan för att fullgöra uppgiftslämnande i enlighet
med lag eller förordning. I övrigt gäller 9 § första stycket d och andra stycket person-
uppgiftslagen (1998:204). Lag (2010:2029)

6 § Regeringen, eller den myndighet regeringen bestämmer, meddelar föreskrifter om
begränsningar av ändamålen i 4 § samt om begränsningar av vilka personuppgifter som
får behandlas för ett visst ändamål.

Arbetsmarknadspolitisk databas
7 § I den arbetsmarknadspolitiska verksamheten får det finnas en samling personupp-
gifter sommed hjälp av automatiserad behandling används gemensamt i verksamheten
för de ändamål som anges i 4 –6 §§ (arbetsmarknadspolitisk databas).

Behandling av känsliga personuppgifter m.m.
8 § Arbetsförmedlingen får behandla känsliga personuppgifter som avses i 13 § per-
sonuppgiftslagen (1998:204) och personuppgifter om lagöverträdelserm.m. somavses i
21 § samma lag om uppgifterna har lämnats i ett ärende eller är nödvändiga för hand-
läggningen av det. Lag (2007:410)

9 § Känsliga personuppgifter som avses i 13 § personuppgiftslagen (1998:204) får be-
handlas i en databas endast om de har lämnats i ett ärende. Känsliga personuppgifter
som avslöjar etniskt ursprung eller rör hälsa får dessutom behandlas i en databas om de
är nödvändiga för handläggningen av ett ärende.

Personuppgifter om sociala förhållanden och omdömen, slutsatser eller andra värde-
rande upplysningar om en enskild får behandlas i en databas endast omde har lämnats i
ett ärende eller är nödvändiga för handläggningen av det. Detsamma gäller sådana per-
sonuppgifter som avses i 21 § personuppgiftslagen. Lag (2013:154)
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10 § Uppgifter omatt den enskilde har vårdatsmed stöd av socialtjänstlagen (2001:453)
eller varit föremål för åtgärd enligt utlänningslagen (2005:716) får behandlas i en databas
endast om de har lämnats i ett ärende. Lag (2013:1171)

Åtkomst till personuppgifter inomArbetsförmedlingen
11 § Åtkomst till personuppgifter ska vara förbehållen de personalkategorier inom Ar-
betsförmedlingen som på grund av sina arbetsuppgifter behöver ha tillgång till uppgif-
terna.

Regeringen eller denmyndighet som regeringen bestämmermeddelar föreskrifter om
åtkomst enligt första stycket. Lag (2010:2029)

Direktåtkomst och utlämnande av personuppgifter
12 § Försäkringskassan, Centrala studiestödsnämnden, Inspektionen för arbetslös-
hetsförsäkringen, arbetslöshetskassorna, Kronofogdemyndigheten, en socialnämnd
och Migrationsverket får ha direktåtkomst till personuppgifter som behandlas i en ar-
betsmarknadspolitisk databas om det behövs för de ändamål som avses i 5 §. En so-
cialnämnd får ha direktåtkomst först sedan Arbetsförmedlingen har försäkrat sig om att
handläggare hos socialnämnden bara kan ta del av uppgifter om personer som är aktu-
ella i ärenden hos nämnden.

En enskild får i en arbetsmarknadspolitisk databas ha direktåtkomst till uppgifter om
sig själv samt till sådana uppgifter om arbetsgivare och kompletterande aktörer som får
behandlas enligt 4 § 2.

En arbetsgivare får i en arbetsmarknadspolitisk databas ha direktåtkomst till sådana
uppgifter om en arbetssökande som får behandlas enligt 4 § 2.

Regeringen meddelar föreskrifter om vilka personuppgifter som får omfattas av di-
rektåtkomst enligt första–tredje styckena. Lag (2010:2029)

13 § Uppgifter i databasen får lämnas ut till en enskild på medium för automatiserad
behandling endast om regeringen har meddelat föreskrifter om det.

Regeringen, eller den myndighet som regeringen bestämmer, meddelar föreskrifter
omvilka personuppgifter som får lämnas ut påmedium för automatiserad behandling till
myndigheter och enskilda.

Sökbegrepp
14§ Sådana känsliga personuppgifter somavses i 13 §personuppgiftslagen (1998:204)
samt sådana ömtåliga personuppgifter som avses i 9 § andra stycket eller 10 § får inte
användas som sökbegrepp.

Med undantag från förbudet i första stycket får dock kod för hälsotillstånd eller för
sådan funktionsnedsättning som medför nedsatt arbetsförmåga användas som sökbe-
grepp för planering av insatser och förmedling av arbete.

Kod för hälsotillstånd eller för sådan funktionsnedsättning som medför nedsatt ar-
betsförmåga, kod för arbetsmarknadspolitiskt program eller insats samt kod för sö-
kandekategori eller anvisningsgrund får även användas som sökbegrepp för tillsyn,
uppföljning, utvärdering och framställning av avidentifierad statistik.

Regeringen eller denmyndighet som regeringen bestämmermeddelar föreskrifter om
begränsningar i övrigt av de sökbegrepp som får användas. Lag (2011:545)

Rättelse och skadestånd
15 § Bestämmelserna i personuppgiftslagen (1998:204) om rättelse och skadestånd
gäller vid behandling av personuppgifter enligt denna lag eller föreskrifter som har med-
delats i anslutning till denna lag.
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Gallring
16 § Uppgifter om arbetssökande i en arbetsmarknadspolitisk databas skall gallras två
år efter utgången av det år då behandlingen av uppgifterna har avslutats i ett ärende hos
den handläggandemyndigheten.

Uppgifter som har avskiljts för statistikändamål skall gallras tio år efter avskiljandet.
Regeringen, eller den myndighet som regeringen bestämmer, får meddela föreskrifter

om undantag från dessa gallringstider när det gäller bevarande av material för forsk-
ningens behov. Sådant material skall lämnas över till en arkivmyndighet.

Ytterligare föreskrifter
17 § Regeringen meddelar ytterligare föreskrifter om vilka personuppgifter som får be-
handlas i en arbetsmarknadspolitisk databas.

Regeringen, eller den myndighet regeringen bestämmer, meddelar föreskrifter om
begränsningar av de personuppgifter som får behandlas i en arbetsmarknadspolitisk
databas.

Överklagande
18§ Enmyndighets beslut om rättelse eller omavslag på ansökan om information enligt
26 § personuppgiftslagen (1998:204) får överklagas hos allmän förvaltningsdomstol.
Andra beslut enligt denna lag får inte överklagas.

Prövningstillstånd krävs vid överklagande till kammarrätten.

Propositioner
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Inledande bestämmelse
1 § I denna förordning ges kompletterande föreskrifter om sådan behandling av per-
sonuppgifter som omfattas av lagen (2002:546) om behandling av personuppgifter i den
arbetsmarknadspolitiska verksamheten.

Personuppgifter som får behandlas i en arbetsmarknadspolitisk databas
Begränsningar av ändamål
2 § Arbetsförmedlingen får meddela föreskrifter om begränsningar av de ändamål som
anges i 4 § lagen (2002:546) om behandling av personuppgifter i den arbetsmarknads-
politiska verksamheten. Förordning (2007:926)

Uppgifter som får behandlas för att användas i Arbetsförmedlingens
verksamhet
3 § För handläggning av ärenden, planering, metodutveckling, tillsyn, uppföljning, re-
sultatredovisning, utvärdering och samarbete inomEuropeiska unionen eller Europeiska
ekonomiska samarbetsområdet enligt 4 § 1, 3 och 5 lagen (2002:546) om behandling av
personuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska verksamheten får i fråga om arbets-
sökande och andra personer som omfattas av verksamheten endast följande person-
uppgifter behandlas:
1. namn, person- eller samordningsnummer, adress, e-postadress, telefonnummer

och andra kontakt- och identifieringsuppgifter,
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2. löne- och kontouppgifter,
3. medborgarskap och födelseland,
4. uppgifter om arbetslöshet, tidsperiod då en person är eller har varit anmäld hos den

offentliga arbetsförmedlingen och tillhörighet till arbetslöshetskassa enligt regist-
rering,

5. uppgifter om inresedatum till Sverige, ansökan om uppehållstillstånd, folkbokfö-
ringsdatum, arbetstillstånd och uppehållstillstånd eller uppehållskort,

6. önskemål om typ av arbete, arbetstid, arbetsort, anställningsform och varaktighet
samt uppgifter om körkort, tillgång till bil, utbildning, arbetslivserfarenhet, tidigare
arbetsgivare, språkkunskaper, speciell kompetens och andra uppgifter som har
betydelse vid arbetssökning,

7. uppgifter om behov av språk-, syn- eller teckentolk, arbetshjälpmedel eller särskild
anpassning av insatser,

8. uppgifter om tidpunkter, händelser och innehåll i kontakter med den offentliga ar-
betsförmedlingen och kompletterande aktörer,

9. uppgifter omden arbetssökande som rapporteras in aven kompletterande aktör, en
myndighet eller en arbetsgivare,

10. uppgifter som behövs som underlag för beslut om anvisning till arbetsmarknads-
politiska program eller insatser eller för beslut om nystartsjobb,

11. uppgifter om anvisning till arbetsmarknadspolitiska program eller insatser eller be-
slut omnystartsjobb, typ av programeller insats, ersättning från arbetslöshetskassa
eller för deltagande i arbetsmarknadspolitiska program eller insatser och om sam-
ordning med andra förmåner,

12. uppgifter om etableringsersättning, etableringstillägg, bostadsersättning, bistånd
enligt lagen (1994:137) om mottagande av asylsökande m.fl. samt andra uppgifter
som har betydelse för handläggningen av ärenden enligt lagen (2010:197) om eta-
bleringsinsatser för vissa nyanlända invandrare, förordningen (2010:407) om er-
sättning till vissa nyanlända invandrare, förordningen (2010:408) ommottagande för
bosättning av vissa nyanlända invandrare och förordningen (2010:409) om etable-
ringssamtal och etableringsinsatser för vissa nyanlända invandrare,

13. uppgifter om sökta arbeten, anvisningar att söka arbete och resultatet av anvis-
ningarna,

14. uppgifter om att den arbetssökande verkställer eller har verkställt ett fängelsestraff,
huruvida verkställigheten sker eller har skett i anstalt eller genom elektronisk in-
tensivövervakning, tidpunkt för åtgärder enligt 11 kap. 1 § fängelselagen (2010:610),
tidpunkt för villkorlig frigivning och prövotid för skyddstillsyn, och

15. andra uppgifter som har lämnats i ett ärende eller som är absolut nödvändiga för
handläggningen av ett ärende.

Första stycket gäller även behandling av personuppgifter om en arbetssökandes barn,
make, maka eller sambo eller annan närstående person, för det fall uppgifterna har be-
tydelse i ett ärende om etableringsersättning enligt förordningen om ersättning till vissa
nyanlända invandrare, ombosättning enligt förordningen ommottagande för bosättning
av vissa nyanlända invandrare eller om etableringsinsatser enligt förordningen om eta-
bleringssamtal och etableringsinsatser för vissa nyanlända invandrare. Personuppgifter
som avses i första stycket och som avser en arbetssökandes barn, make, maka eller
sambo eller annan närstående person får även behandlas i andra ärenden om uppgif-
terna är absolut nödvändiga för handläggningen av ärendet. Förordning (2014:1443)

3 a§ För publicering av ansökningar om anställning enligt 4 § 2 lagen (2002:546) om
behandling av personuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska verksamheten får endast
följande personuppgifter om den arbetssökande behandlas:
1. namn, födelsedatum, adress, e-postadress, telefonnummer och andra kontakt- och

identifieringsuppgifter, och
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2. önskemål om typ av arbete, arbetstid, arbetsort, anställningsform och varaktighet
samt uppgifter om körkort och tillgång till bil, utbildning, arbetslivserfarenhet, tidi-
gare arbetsgivare, språkkunskaper, speciell kompetens, uppgifter om den enskilde
själv som ingår i ett personligt brev och andra uppgifter som har betydelse vid ar-
betssökning.

Personuppgifterna i första stycket får behandlas för detta ändamål endast om den ar-
betssökande har samtyckt till behandlingen. Förordning (2010:2034)

4 § För handläggning av ärenden, publicering av platsinformation och information om
kompletterande aktörer, för planering, metodutveckling, tillsyn, uppföljning, resultatre-
dovisning och utvärdering av verksamheten samt för samarbete inom Europeiska unio-
nen eller Europeiska ekonomiska samarbetsområdet enligt 4 § 1–3 och 5 lagen
(2002:546) om behandling av personuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska verksam-
heten får i fråga om arbetsgivare, kompletterande aktörer, kontaktpersoner och andra
personer som omfattas av verksamheten endast följande uppgifter behandlas:
1. namn, kod för arbetsställe, adress, e-postadress, telefonnummer och andra kon-

takt- och identifieringsuppgifter samt uppgifter om kontaktpersoners eller anställ-
das funktion i ett företag, i en organisation eller hos enmyndighet,

2. beträffande arbetsgivare och kompletterande aktörer, personnummer, samord-
ningsnummer eller organisationsnummer,

3. beträffande arbetsgivare och kompletterande aktörer, kontouppgifter samt uppgif-
ter om godkännande för F-skatt, momsregistrering, ansvarsförsäkring, näringsför-
bud, betalningsanmärkningar och skatteskulder som har överlämnats till Krono-
fogdemyndigheten,

4. uppgifter om näringsgren, verksamhetsort, antal anställda, beskrivning av verk-
samheten och bedömning av sysselsättningsutvecklingen i denna, uppgifter om
tjänsteutbud och speciell kompetens samt om vilka personer som utför tjänsterna,

5. uppgifter som behöver behandlas för uppföljning och bedömning av tjänstekvalitet,
6. uppgifter om lönekostnader som behövs som underlag för beräkning av stöd och

ersättningar,
7. uppgifter som ingår i arbetsgivares platsinformation,
8. sådana uppgifter om arbetsgivare och kompletterande aktörer som behöver be-

handlas för beslut om anvisningar till arbetsmarknadspolitiska program eller för
beslut om nystartsjobb,

9. uppgifter om det antal personer hos en arbetsgivare som deltar i ett arbetsmark-
nadspolitiskt program eller i en arbetsmarknadspolitisk insats eller som innehar ett
nystartsjobb,

10. uppgifter om att en arbetskonflikt pågår på arbetsplatsen, och
11. andra uppgifter som har lämnats i ett ärende eller som är absolut nödvändiga för ett

ärendes handläggning. Förordning (2011:1463)

5 § I fråga om arbetsgivare och arbetstagare somberörs av varsel omdriftsinskränkning
enligt lagen (1974:13) omvissa anställningsfrämjande åtgärder får utöver vad somanges
i 3–4 §§ följande personuppgifter behandlas:
1. uppgifter om arbetsställe, bransch, kommun och SNI-kod enligt arbetsgivaruppgift,
2. uppgifter om berörda arbetsgivar- och arbetstagarorganisationer jämte kontakt-

män,
3. uppgifter om orsak till driftsinskränkningen, dess omfattning och hur många ar-

betstagare som berörs av den, och
4. uppgifter omberörda arbetstagares yrke eller arbetsuppgift, anställningsdatumoch

dag för anställningens upphörande samt noteringar som behövs för att genomföra
arbetsförmedlingens uppdrag i handläggningen av ett varselärende.
Förordning (2014:1443)
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Uppgifter som får behandlas för att tillhandahålla information till andra
6 § För tillhandahållande av information till Försäkringskassan, Centrala studiestöds-
nämnden eller arbetslöshetskassorna enligt 5 § 1 lagen (2002:546) om behandling av
personuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska verksamheten får namn, person- eller
samordningsnummer, adress, e-postadress och telefonnummer behandlas. Därutöver
får för detta ändamål de personuppgifter behandlas som framgår av
1. 24 a § förordningen (1996:1100) om aktivitetsstöd,
2. 20 § förordningen (1997:835) om arbetslöshetsförsäkring,
3. 16 § förordningen (2000:628) om den arbetsmarknadspolitiska verksamheten, och
4. 3 kap. 12 och 14 §§ förordningen (2010:407) om ersättning till vissa nyanlända in-

vandrare. Förordning (2010:2034)

6 a§ För tillhandahållande av information till Försäkringskassan enligt 5 § 1 lagen
(2002:546) om behandling av personuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska verksam-
heten får, utöver vad som anges i 6 §, även följande personuppgifter behandlas:
1. uppgifter om vilka personer som är anmälda som arbetssökande hos den offentliga

arbetsförmedlingen,
2. uppgifter om arbetssökandes registrerade arbetsutbud,
3. uppgifter om vilka arbetssökande som är registrerade som helt eller delvis arbets-

lösa,
4. uppgifter om vilka personer som är registrerade som yrkesfiskare,
5. uppgifter om vilka arbetssökande som är registrerade som deltagare i arbetsmark-

nadspolitiska program som berättigar till aktivitetsstöd, utvecklingsersättning eller
ersättning från en kommun,

6. uppgifter om sådant program enligt 5 som är stöd till start av näringsverksamhet,
7. uppgifter om vilka arbetssökande som är registrerade som förvärvsarbetande,
8. uppgifter omhuruvida intyg enligt 48 § lagen (1997:238) omarbetslöshetsförsäkring

är registrerat för arbetssökande,
9. uppgifter om vilka arbetssökande som enligt registrering inte står till arbetsmark-

nadens förfogande,
10. uppgifter omvilkapersoner som inte längre är anmälda somarbetssökandehos den

offentliga arbetsförmedlingen och om huruvida skälet till detta är att de fått för-
värvsarbete, avbrutit kontakten med den offentliga arbetsförmedlingen eller på-
börjat annan utbildning än arbetsmarknadsutbildning,

11. uppgifter om arbetssökandes tillhörighet till arbetslöshetskassa enligt registrering,
och

12. uppgifter om från och med vilken tidpunkt omständigheterna i 1–10 gäller enligt re-
gistrering. Förordning (2013:685)

7 § För tillhandahållande av information till Skatteverket enligt 5 § 2 lagen (2002:546) om
behandling av personuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska verksamheten får sådana
personuppgifter behandlas som rör anvisningar till de arbetsmarknadspolitiska pro-
grammen anställningsstöd, lönebidrag, skyddat arbete och särskilt stöd vid start av nä-
ringsverksamhet. Detsamma gäller det underlag som behövs för utbetalning av stöd till
nystartsjobb genom kreditering på en arbetsgivares skattekonto. Förordning (2010:2034)

7 a§ För tillhandahållande av information till Inspektionen för arbetslöshetsförsäkringen
enligt 5 § 3 lagen (2002:546) om behandling av personuppgifter i den arbetsmarknads-
politiska verksamheten får följande personuppgifter behandlas för verksamhet som av-
ser tillsyn:
1. namn, person- eller samordningsnummer samt postnummer,
2. uppgift om huruvida den arbetssökande är utrikes född,
3. uppgift om arbetslöshet och tillhörighet till arbetslöshetskassa enligt registrering,
4. uppgift om arbets- och uppehållstillstånd,
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5. önskemål om typ av arbete, arbetstid, arbetsort, anställningsform och varaktighet
samt uppgifter om körkort, körkortsklass och tillgång till bil, utbildning, arbetslivs-
erfarenhet, tidigare arbetsgivare, speciell kompetens, språkkunskaper och andra
uppgifter som har betydelse vid arbetssökning,

6. uppgifter om tidpunkter, händelser och innehåll i kontaktermedArbetsförmedlingen
eller en kompletterande aktör,

7. uppgifter om anvisning till arbetsmarknadspolitiska program, typ av program, ut-
betald ersättning från arbetslöshetskassa eller för deltagande i arbetsmarknads-
politiska program, de tidsperioder utbetalningarna avser och om samordning med
andra förmåner,

8. uppgifter om sökta arbeten, anvisningar att söka arbete och resultatet av anvis-
ningarna,

9. uppgifter ur de arbetssökandes individuella handlingsplaner,
10. uppgifter som avses i 16 § förordningen (2000:628) om den arbetsmarknadspolitis-

ka verksamheten, med undantag för andra adressuppgifter än postnummer, och
11. de uppgifter som i övrigt behövs för att fullgöra den uppgiftsskyldighet som framgår

av 24 d § förordningen (1996:1100) om aktivitetsstöd, i den del som avser tillsyn.
Förordning (2015:7)

7b§ För tillhandahållande av information till Inspektionen för arbetslöshetsförsäkringen
enligt 5 § 3 lagen (2002:546) om behandling av personuppgifter i den arbetsmarknads-
politiska verksamheten får följande personuppgifter behandlas för verksamhet som av-
ser utfärdande av intyg:
1. uppgift om huruvida den sökande är anmäld som arbetssökande hos den offentliga

arbetsförmedlingen och om datum för anmälan,
2. uppgift om arbetssökandes tillhörighet till arbetslöshetskassa enligt registrering,

och
3. uppgift om ansvarig handläggare hos Arbetsförmedlingen samt om Arbetsförmed-

lingens telefonnummer. Förordning (2013:685)

7 c§ För tillhandahållande av information till Kronofogdemyndigheten enligt 5 § 4 lagen
(2002:546) om behandling av personuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska verksam-
heten får följande personuppgifter behandlas:
1. namn och person- eller samordningsnummer,
2. från och med vilken dag en person är anmäld eller inte längre anmäld som arbets-

sökande hos den offentliga arbetsförmedlingen, och
3. arbetssökandes tillhörighet till arbetslöshetskassa enligt registrering.

Förordning (2013:685)

7d§ För tillhandahållande av information till en socialnämnd enligt 5 § 5 lagen
(2002:546) om behandling av personuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska verksam-
heten får följande personuppgifter behandlas:
1. namn och person- eller samordningsnummer,
2. från och med vilken dag en person är anmäld eller inte längre anmäld som arbets-

sökande hos den offentliga arbetsförmedlingen,
3. arbetssökandes tillhörighet till arbetslöshetskassa enligt registrering,
4. en persons rätt till etableringsersättning enligt lagen (2010:197) om etablerings-

insatser för vissa nyanlända invandrare,
5. med vilket belopp, under vilken period och i vilken omfattning etableringsersättning

har beviljats, och
6. om ett beslut om etableringsersättning har ändrats. Förordning (2013:685)

7 e§ För tillhandahållande av information till Migrationsverket enligt 5 § 6 lagen
(2002:546) om behandling av personuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska verksam-
heten får följande personuppgifter behandlas:
1. namn och person- eller samordningsnummer,
2. att en ansökan om ersättning har lämnats in,
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3. vilken ersättning som har beviljats,
4. under vilken tidsperiod och i vilken omfattning ersättning lämnas eller har lämnats,
5. att en nyanländ som omfattas av lagen (2016:38) om mottagande av vissa nyan-

lända invandrare för bosättning omfattas av ett beslut om anvisning enligt lagen,
anvisad kommun, datum för beslutet och datum för när kommunen senast ska ta
emot den nyanlände för bosättning, och

6. att en nyanländ som omfattas av ett beslut om anvisning har avböjt eller inte har
kunnat utnyttja en anvisning. Förordning (2016:41)

7 f § För tillhandahållande av information till kompletterande aktörer enligt 5 § 7 lagen
(2002:546) om behandling av personuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska verksam-
heten får följande personuppgifter behandlas:
1. namn, person- eller samordningsnummer, adress, telefonnummer och e-post-

adress,
2. uppgift om arbetsutbud, önskemål om typ av arbete, arbetstid, arbetsort, anställ-

ningsform och varaktighet, uppgift om körkort och tillgång till bil, utbildning, ar-
betslivserfarenhet och tidigare arbetsgivare, speciell kompetens samt andra upp-
gifter som har betydelse vid arbetssökning,

3. uppgifter om anvisningar att söka arbete och arbetsmarknadspolitiska program
samt uppgifter om att en anvisning avbrutits,

4. uppgifter om behov av språk-, syn- eller teckentolk eller arbetshjälpmedel eller om
behovav anpassning av insatsen på grund av funktionsnedsättning,

5. uppgifter om omständigheter som berättigar den kompletterande aktören till re-
sultatbaserad ersättning,

6. uppgifter som ingår i en individuell handlingsplan eller en etableringsplan, och
7. andra uppgifter som är absolut nödvändiga för att den kompletterande aktören ska

kunna utföra sitt uppdrag. Förordning (2013:685)

Avskiljande av uppgifter som behövs för Arbetsförmedlingens planering och
uppföljning av verksamheten m.m.
8 § Personuppgifter som får behandlas enligt 3–7 f §§ får avskiljas för behandling i en
arbetsmarknadspolitisk databas för de ändamål somavses i 4 § 3och 4 lagen (2002:546)
om behandling av personuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska verksamheten.

Personuppgifterna får inte behandlas för att följa eller på annat sätt kontrollera en-
skilda identifierbara personer. Förordning (2010:2034)

Begränsningar av de känsliga personuppgifter m.m. som får behandlas i
en arbetsmarknadspolitisk databas
Uppgifter om hälsa och sociala förhållanden
9 § Personuppgifter om en arbetssökandes hälsa och sociala förhållanden får behand-
las i en databas om uppgifterna grundar sig på uppgifter i en handling som lämnats i ett
ärende som gäller den arbetssökande.

Personuppgifter om en arbetssökandes hälsa och sociala förhållanden som grundar
sig på muntliga uppgifter får behandlas i en databas om de har lämnats av den arbets-
sökande i ett ärende som gäller henne eller honom och de är nödvändiga för handlägg-
ningen av ärendet. Om sådana personuppgifter har lämnats av någon annan än den ar-
betssökande får de behandlas i en databas endast om de är absolut nödvändiga för
handläggningen av ett ärende som gäller den arbetssökande.

Första och andra styckena gäller även uppgifter om den arbetssökandes barn, make,
maka eller sambo eller andra närstående, om uppgifterna har betydelse i ett ärende om
etableringsersättning enligt förordningen (2010:407) om ersättning till vissa nyanlända
invandrare, ombosättning enligt förordningen (2010:408) ommottagande för bosättning
av vissa nyanlända invandrare eller om etableringsinsatser enligt förordningen
(2010:409) om etableringssamtal och etableringsinsatser för vissa nyanlända invandra-
re. Personuppgifter som avses i första och andra styckena och som avser en arbets-
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sökandes barn, make, maka eller sambo eller annan närstående person får även be-
handlas i andra ärenden om uppgifterna är absolut nödvändiga för handläggningen av
ärendet. Förordning (2014:1443)

Uppgifter om lagöverträdelser m.m.
9 a§ I en databas får personuppgifter om lagöverträdelser som innefattar brott, domar i
brottmål, straffprocessuella tvångsmedel eller administrativa frihetsberövanden be-
handlas endast när de avser sådana uppgifter som framgår av 3 § första stycket 14.
Förordning (2014:1443)

Uppgifter om tvångsingripande
10 § I en databas får personuppgifter som avslöjar att en registrerad har varit föremål för
tvångsingripande enligt lagen (1988:870) om vård av missbrukare i vissa fall, lagen
(1990:52) med särskilda bestämmelser om vård av unga, lagen (1991:1128) om psy-
kiatrisk tvångsvård, lagen (1991:1129) om rättspsykiatrisk vård eller smittskyddslagen
(2004:168) behandlas endast om uppgifterna grundar sig på uppgifter i en handling som
lämnats i ett ärende som gäller den arbetssökande. Förordning (2014:1443)

Undantag för uppgifter i en aktivitetsrapport
10 a § Begränsningarna i 9–10 §§ för vilka personuppgifter som får behandlas i en da-
tabas gäller inte uppgifter som har lämnats av den arbetssökande i en aktivitetsrapport
enligt förordningen (2000:628) om den arbetsmarknadspolitiska verksamheten.
Förordning (2013:203)

Ytterligare föreskrifter
11 § Arbetsförmedlingen får, efter att ha gett Datainspektionen tillfälle att yttra sig,
meddela ytterligare föreskrifter om begränsningar av de personuppgifter som får be-
handlas i en databas och om vilka koder som får användas för uppgifter om hälsa, med-
borgarskap och funktionsnedsättning sommedför nedsatt arbetsförmåga.
Förordning (2014:1443)

Utlämnande av personuppgifter på ett medium för automatiserad
behandling
11a § Personuppgifter som får behandlas enligt 3 § 1 och 6 får lämnas ut på ett medium
för automatiserad behandling till arbetsgivare. Förordning (2014:1443)

12 § Personuppgifter som får behandlas enligt 6 § får lämnas ut på ett medium för
automatiserad behandling till Försäkringskassan, Centrala studiestödsnämnden och
arbetslöshetskassorna.

Personuppgifter som får behandlas enligt 6 a § får lämnas ut på ett medium för auto-
matiserad behandling till Försäkringskassan.

Personuppgifter som får behandlas enligt 7 a och 7 b §§ får lämnas ut på ett SFS
2014:1443 medium för automatiserad behandling till Inspektionen för arbetslöshetsför-
säkringen. Förordning (2014:1443)

12 a § Personuppgifter som får behandlas enligt 7 e § får lämnas ut på ett medium för
automatiserad behandling till Migrationsverket. Förordning (2014:1443)

13 § Personuppgifter som får behandlas enligt 7 § får lämnas ut på ett medium för
automatiserad behandling till Skatteverket. Förordning (2014:1443)

13 a § Personuppgifter som får behandlas enligt 7 c § får lämnas ut på ett medium för
automatiserad behandling till Kronofogdemyndigheten. Förordning (2014:1443)

13b § Personuppgifter som får behandlas enligt 7 d § får lämnas ut på ett medium för
automatiserad behandling till socialnämnderna. Förordning (2014:1443)
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13 c § Personuppgifter som får behandlas enligt 7 f § får lämnas ut på ett medium för
automatiserad behandling till kompletterande aktörer. Förordning (2014:1443)

13d § Personuppgifter som får behandlas enligt 5 § andra stycket lagen (2002:546) om
behandling av personuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska verksamheten får lämnas
ut på ett medium för automatiserad behandling, om det i det enskilda fallet bedöms
lämpligt ur integritetssynpunkt. Förordning (2014:1443)

14 § Personuppgifter om en enskild som får behandlas enligt 3–5 och 9 §§ får lämnas ut
på ett medium för automatiserad behandling till den enskilde själv. Detsamma gäller för
arbetsgivares platsinformation, sådana uppgifter om kompletterande aktörer som avses
i 4 § 4och uppgifter omen arbetsgivares eller en kompletterande aktörs namn, adress, e-
postadress och telefonnummer samt om kontaktpersoners namn, telefonnummer och
funktion i företaget. Förordning (2014:1443)

15 § Uppgifter om lediga platser får lämnas ut på ett medium för automatiserad be-
handling till de länder som Sverige samarbetar med inom Europeiska unionen och
Europeiska ekonomiska samarbetsområdet samt enligt överenskommelsen den 6mars
1982 om gemensam nordisk arbetsmarknad. Förordning (2014:1443)

Direktåtkomst
16 § En arbetsgivare får ha direktåtkomst till personuppgifter som får behandlas enligt
3 a §, under förutsättning att arbetsgivaren av Arbetsförmedlingen beviljats särskilda in-
loggningsuppgifter för att få tillgång till uppgifterna.

Försäkringskassan, Centrala studiestödsnämnden, Inspektionen för arbetslöshets-
försäkringenocharbetslöshetskassorna får hadirektåtkomst till de personuppgifter som
får behandlas enligt 6, 6 a, 7 a och 7 b §§, med undantag för uppgifter om adress och te-
lefonnummer. Inspektionen för arbetslöshetsförsäkringen får dock ha direktåtkomst till
uppgift om postnummer.

Kronofogdemyndigheten får ha direktåtkomst till de personuppgifter som får be-
handlas enligt 7 c §.

En socialnämnd får ha direktåtkomst till de personuppgifter som får behandlas enligt
7 d §, under förutsättning att Arbetsförmedlingen först har försäkrat sig om att handläg-
gare hos socialnämndenbara kan tadel avuppgifter somavser personer somär aktuella i
ärenden hos nämnden.

Migrationsverket får ha direktåtkomst till de personuppgifter som får behandlas enligt
7 e §. Förordning (2014:1443)

16 a § En enskild får ha direktåtkomst till personuppgifter om henne eller honom själv
som får behandlas enligt 3–5 och 9§§. En enskild får också ha direktåtkomst till arbets-
givares platsinformation, sådana uppgifter om kompletterande aktörer som avses i 4 § 4
samt till uppgifter om en arbetsgivares eller kompletterande aktörs namn, adress, e-
postadress och telefonnummer. Detsamma gäller för uppgifter om kontaktpersoners
telefonnummer och funktion i företaget. Förordning (2014:1443)

17 § har upphävts genom förordning (2011:179).

Sökbegrepp
18§ Personuppgifter om en arbetssökandes telefonnummer eller om en kontaktper-
sons telefonnummer eller funktion i företaget får inte användas som sökbegrepp.
Förordning (2010:2034)

19 § Arbetsförmedlingen får, efter att ha gett Datainspektionen tillfälle att yttra sig,
meddela föreskrifter om ytterligare begränsningar av de sökbegrepp som får användas.
Förordning (2014:1443)
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Information till den registrerade
20 § Den information som ska lämnas enligt 25 § första stycket c personuppgiftslagen
(1998:204) ska innehålla upplysningar om
1. de personuppgifter som får behandlas,
2. innebörden av att samtycke till viss behandling av personuppgifter lämnas,
3. vad som gäller i fråga om utlämnande på ett medium för automatiserad behandling,

direktåtkomst, sökbegrepp och gallring, och
4. de sekretess- och säkerhetsbestämmelser som gäller för behandlingen.

Förordning (2014:1443)

Rutiner för säker behandling av personuppgifter
20 a § Innan beslut fattas om nya system för automatiserad behandling eller om sådana
större förändringar i befintliga system som bedöms innebära risker för intrång i den per-
sonliga integriteten, skaArbetsförmedlingen inhämta synpunkter frånDatainspektionen.
Vid bedömningen av riskerna för intrång i den personliga integriteten ska särskild vikt
läggas vid om känsliga eller ömtåliga personuppgifter kommer att behandlas i systemet.
Förordning (2011:179)

20b § Arbetsförmedlingen skabestämmavillkor för tilldelning avbehörighet för åtkomst
till personuppgifter. En sådan behörighet ska begränsas till vad var och en behöver för att
kunna fullgöra sina arbetsuppgifter.

Vid tilldelning av behörighet ska det ställas krav på utbildning i behandling av person-
uppgifter eller på erfarenhet som har gett motsvarande kunskaper.

Arbetsförmedlingen får meddela föreskrifter om tilldelning av behörighet för åtkomst
till personuppgifter. Förordning (2014:1443)

20 c § Arbetsförmedlingen ska se till att åtkomst till personuppgifter dokumenteras. Ar-
betsförmedlingen ska också göra systematiska och återkommande kontroller av om
någon obehörigen kommer åt sådana uppgifter.

Arbetsförmedlingen får meddela föreskrifter om dokumentation och kontroll enligt
första stycket. Förordning (2011:179)

20d § Utöver den begränsning av åtkomst som gäller enligt 11 § lagen (2002:546) om
behandling av personuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska verksamheten, ska åt-
komsten till personuppgifter begränsas till de personer som behöver få tillgång till upp-
gifterna för att fullgöra sina arbetsuppgifter, i den utsträckning det bedöms nödvändigt
med hänsyn till känsligheten hos de uppgifter som ska behandlas. Förordning (2011:181)

20 e § Personuppgifter som betecknas som känsliga i 13 § personuppgiftslagen
(1998:204) och ömtåliga personuppgifter som avses i 9 § andra stycket eller 10 § lagen
(2002:546) om behandling av personuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska verksam-
heten, får endast behandlas i sådana system för automatiserad behandling där be-
hörigheten kan begränsas tekniskt till de personer som behöver ta del av uppgifterna. I
övriga system får känsliga och ömtåliga personuppgifter behandlas endast om den en-
skilde uttryckligenhar samtyckt till behandlingen. För återkallelse avett sådant samtycke
gäller 12 § första stycket personuppgiftslagen. Förordning (2014:1443)

20 f § Arbetsförmedlingen ansvarar för att myndighetens personal får utbildning i be-
handling av personuppgifter. Förordning (2011:179)

Gallring
21 § Riksarkivet fårmeddela föreskrifter omundantag från bestämmelsernaomgallring i
16 § lagen (2002:546) om behandling av personuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska
verksamheten för att uppgifter ska kunna bevaras för forskningens behov.
Förordning (2011:179)
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Ytterligare föreskrifter
22 § Arbetsförmedlingen får meddela de närmare föreskrifter som behövs för verkställ-
igheten av lagen (2002:546) om behandling av personuppgifter i den arbetsmarknads-
politiska verksamheten och denna förordning. Förordning (2007:926)

Ikraftträdande- och övergångsbestämmelser

2011:1463
1. Denna förordning träder i kraft den 1 januari 2012.
2. Äldre bestämmelser gäller fortfarande för uppgifter omF-skattsedel somhar utfärdatsmed stöd

av skattebetalningslagen (1997:483).

2016:41
Denna förordning träder i kraft den 1mars 2016.
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Lag (2006:469) om behandling av
personuppgifter vid Inspektionen för
arbetslöshetsförsäkringen
(senast ändrad genom SFS 2014:1589)

Lagens tillämpningsområde . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 479
Förhållandet till personuppgiftslagen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 479
Personuppgiftsansvar . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 479
Ändamål . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 479
Statistik- och tillsynsdatabas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 480
Behandling av känsliga personuppgifter m.m. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 480
Direktåtkomst och utlämnande av personuppgifter . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 480
Sökbegrepp . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 481
Rättelse och skadestånd . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 481
Gallring . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 481
Överklagande . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 481
Ikraftträdande- och övergångsbestämmelser . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 481
Propositioner . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 481

Lagens tillämpningsområde
1§ Denna lag tillämpas vid behandling av personuppgifter i sådan verksamhet vid In-
spektionen för arbetslöshetsförsäkringen som gäller tillsyn, uppföljning, registrering av
uppgifter om arbetslöshetskassor, utfärdande av intyg, framtagande av statistik samt
rapportering av vissa uppgifter till Arbetsförmedlingen.

Lagen gäller endast för sådan behandling av personuppgifter som helt eller delvis är
automatiserad. Lagen gäller även för annan behandling av personuppgifter, om uppgif-
terna ingår i eller är avsedda att ingå i en strukturerad samling av personuppgifter som är
tillgängliga för sökning eller sammanställning enligt särskilda kriterier.

Behandling av personuppgifter som är tillåten enligt denna lag får utföras även omden
registrerademotsätter sig behandlingen. Lag (2007:412)

Förhållandet till personuppgiftslagen
2§ Bestämmelserna i personuppgiftslagen (1998:204) gäller vid behandling av person-
uppgifter inom verksamhet vid Inspektionen för arbetslöshetsförsäkringen, i den ut-
sträckning somdenna lag eller föreskrifter somharmeddelatsmedstödavdenna lag inte
innehåller föreskrifter som avviker från personuppgiftslagens motsvarande bestämmel-
ser.

Personuppgiftsansvar
3 § Inspektionen för arbetslöshetsförsäkringen är personuppgiftsansvarig för den be-
handling av personuppgifter som inspektionen utför.

Ändamål
4 § Inspektionen för arbetslöshetsförsäkringen får behandla personuppgifter, om det
behövs
1. för tillsyn över arbetslöshetskassorna och uppföljning avarbetslöshetsförsäkringen

enligt 89 § första stycket lagen (1997:239) om arbetslöshetskassor,
2. för tillsyn över handläggning avoch rutiner för handläggning av sådana ärenden hos

Arbetsförmedlingen somhar sambandmed arbetslöshetsförsäkringen eller som rör
återkallande av anvisningar till arbetsmarknadspolitiska program,
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3. för tillsyn över handläggning avoch rutiner för handläggning av sådana ärenden hos
Arbetsförmedlingen och Försäkringskassan som rör åtgärder inom aktivitetsstöd
och utvecklingsersättning eller för uppföljning av sådana åtgärder,

4. för registrering av uppgifter enligt lagen om arbetslöshetskassor, eller
5. somunderlagoch för kontroll vid utfärdandeav intyg enligt 48 § lagen (1997:238) om

arbetslöshetsförsäkring.

Personuppgifter som behandlas enligt första stycket får också behandlas, om det be-
hövs för statistiska och vetenskapliga ändamål. Lag (2014:1589)

5 § Inspektionen för arbetslöshetsförsäkringen får behandla personuppgifter för att till-
handahålla information som behövs inom Arbetsförmedlingens verksamhet som un-
derlag i uppföljnings-, analys- och utvärderingsarbete.

Inspektionen för arbetslöshetsförsäkringen får vidare behandla personuppgifter för
att tillhandahålla information till riksdagen eller regeringen eller till annan för att fullgöra
uppgiftslämnande i enlighet med lag eller förordning. I övrigt gäller 9 § första stycket d
och andra stycket personuppgiftslagen (1998:204). Lag (2011:546)

6 § Regeringen, eller den myndighet som regeringen bestämmer, får meddela föreskrif-
ter om begränsningar av ändamålen i 4 och 5 §§ samt om begränsningar av vilka per-
sonuppgifter som får behandlas för ett visst ändamål.

Statistik- och tillsynsdatabas
7 § Inom verksamheten enligt 1 § vid Inspektionen för arbetslöshetsförsäkringen får det
finnas en samling uppgifter som med hjälp av automatiserad behandling används ge-
mensamt för de ändamål som anges i 4–6 §§ (statistik- och tillsynsdatabas).

Behandling av känsliga personuppgifter m.m.
8 § Inspektionen för arbetslöshetsförsäkringen får behandla sådana känsliga person-
uppgifter som avses i 13 § personuppgiftslagen (1998:204) och sådana personuppgifter
som avses i 21 § samma lag, om uppgifterna har lämnats i ett ärende eller annars är
nödvändiga för handläggningen av ett ärende.

9 § I statistik- och tillsynsdatabasen får inga andra känsliga personuppgifter somavses i
13 § personuppgiftslagen (1998:204) behandlas än sådana som avslöjar etniskt ur-
sprung eller rör hälsa.

Känsliga personuppgifter som avslöjar etniskt ursprung eller rör hälsa, personuppgif-
ter om sociala förhållanden samt omdömen, slutsatser eller andra värderande upplys-
ningar om en enskild, får behandlas i statistik- och tillsynsdatabasen endast om de har
lämnats i ett ärende eller är nödvändiga för handläggningen av det.

10 § Sådana personuppgifter som avses i 21 § personuppgiftslagen (1998:204) samt
uppgifter om att den enskilde har vårdats med stöd av socialtjänstlagen (2001:453) eller
varit föremål för åtgärd enligt utlänningslagen (2005:716) får inte behandlas i statistik-
och tillsynsdatabasen.

Direktåtkomst och utlämnande av personuppgifter
11 § Arbetsförmedlingen får ha direktåtkomst till statistik- och tillsynsdatabasen.

Regeringen, eller den myndighet som regeringen bestämmer, får meddela föreskrifter
om vilka uppgifter som får omfattas av direktåtkomst enligt första stycket. Lag (2007:412)

12 § Uppgifter i statistik- och tillsynsdatabasen får lämnas ut till enskilda påmedium för
automatiserad behandling endast om regeringen har föreskrivit att så får ske.

Om regeringen meddelar föreskrifter enligt första stycket får regeringen, eller den
myndighet som regeringen bestämmer, också meddela närmare föreskrifter om vilka
personuppgifter som får lämnasut påmedium för automatiseradbehandling till enskilda.
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Regeringen, eller den myndighet som regeringen bestämmer, får meddela föreskrifter
omvilka personuppgifter som får lämnas ut påmedium för automatiserad behandling till
myndigheter.

Sökbegrepp
13§ Sådana känsliga personuppgifter somavses i 13 §personuppgiftslagen (1998:204)
samt sådana personuppgifter som avses i 9 § andra stycket och 10 § denna lag får inte
användas som sökbegrepp.

Med undantag från förbudet i första stycket får dock kod för hälsotillstånd eller för
sådan funktionsnedsättning som medför nedsatt arbetsförmåga, kod för arbetsmark-
nadspolitiskt program eller insats samt kod för sökandekategori eller anvisningsgrund
användas som sökbegrepp för tillsyn, uppföljning, utvärdering och framställning av avi-
dentifierad statistik.

Regeringen får meddela föreskrifter om begränsningar i övrigt av de sökbegrepp som
får användas. Lag (2011:546)

Rättelse och skadestånd
14 § Bestämmelserna i personuppgiftslagen (1998:204) om rättelse och skadestånd
gäller vid behandling av personuppgifter enligt denna lag eller föreskrifter som har med-
delats i anslutning till denna lag.

Gallring
15 § Personuppgifter sombehandlas för ändamål somanges i 4 § första stycket 1, 2 och
4 skall gallras två år efter utgångenavdet år dåbehandlingen avuppgifterna har avslutats
i ett ärende hos den handläggandemyndigheten.

Om personuppgifter enligt första stycket behövs för statistiska eller vetenskapliga
ändamål skall de gallras tio år efter det att uppgifterna avskildes för dessa ändamål.

Regeringen, eller den myndighet som regeringen bestämmer, får meddela föreskrifter
om undantag från föreskrifterna i första och andra styckena, om detta behövs för forsk-
ningens behov. Material med personuppgifter, som omfattas av en sådan föreskrift, skall
lämnas över till en arkivmyndighet.

Överklagande
16§ Beslut av Inspektionen för arbetslöshetsförsäkringenom rättelse eller omavslagpå
ansökan om information enligt 26 § personuppgiftslagen (1998:204) får överklagas hos
allmän förvaltningsdomstol. Andra beslut enligt denna lag får inte överklagas.

Prövningstillstånd krävs vid överklagande till kammarrätten.

Ikraftträdande- och övergångsbestämmelser

2014:1589
Denna lag träder i kraft den 1mars 2015.

Propositioner

SFS 2006:469
Prop. 2005/06:152

SFS 2007:412
Prop. 2006/07:89

SFS 2011:546
Prop. 2010/11:96

SFS 2014:1589
Prop. 2014/15:1
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Förordning (2008:936) om behandling av
personuppgifter vid Inspektionen för
arbetslöshetsförsäkringen
(senast ändrad genom SFS 2011:543)

1 § I denna förordning finns kompletterande föreskrifter om sådan behandling av per-
sonuppgifter som omfattas av lagen (2006:469) om behandling av personuppgifter vid
Inspektionen för arbetslöshetsförsäkringen.

2 § Personuppgifter som får behandlas enligt 5 § lagen (2006:469) om behandling av
personuppgifter vid Inspektionen för arbetslöshetsförsäkringen får lämnas ut på me-
dium för automatiserad behandling till Arbetsförmedlingen.

3 § Arbetsförmedlingen får för de ändamål som anges i 5 § lagen (2006:469) om be-
handling av personuppgifter vid Inspektionen för arbetslöshetsförsäkringen ha direktåt-
komst till följande uppgifter ur statistik- och tillsynsdatabasen om en person som får ar-
betslöshetsersättning:
1. personnummer, postnummer, arbetslöshetskassans beteckning och, i förekom-

mande fall, beteckningen på den avdelning hos kassan som personen tillhör,
2. år och veckonummer för början på den aktuella ersättningsperioden,
3. uppgivna förvärvsinkomster och lönetyp,
4. beräknad normalarbetstid,
5. arbetsutbud i timmar per vecka,
6. antalet dagar med ersättning och karens,
7. antalet återstående ersättningsdagar i ersättningsperioden efter utbetalningstill-

fället,
8. utbetalat bruttobelopp per vecka som utbetalningen avser,
9. för en person som för första gången kvalificerat sig för rätt till ersättning, uppgift om

huruvida detta skett med stöd av 12 § första stycket 1 eller 2 lagen (1997:238) om
arbetslöshetsförsäkring,

10. om personen utför eller deklarerar deltidsarbete,
11. om 35 eller 35 a § lagen om arbetslöshetsförsäkring tillämpas,
12. om dagpenning lämnas i form av grundbelopp eller inkomstrelaterad ersättning och

uppgift om ersättningens storlek,
13. om en person som har mindre än 70 ersättningsdagar kvar av ersättningsperioden

av kassan bedöms komma att uppfylla villkoren för en ny ersättningsperiod,
14. om personen har beslut om bisyssla, det antal timmar per vecka bisysslan omfattar

och inkomsten per vecka av bisysslan, och
15. om personen bedriver studier under den period som arbetslöshetsersättning läm-

nas. Förordning (2011:543)

3 a§ Personuppgifter som får behandlas enligt 5 § andra stycket lagen (2006:469) om
behandling av personuppgifter vid Inspektionen för arbetslöshetsförsäkringen får läm-
nas ut på medium för automatiserad behandling, om det i det enskilda fallet bedöms
lämpligt ur integritetssynpunkt. Förordning (2011:543)

4 § Inspektionen för arbetslöshetsförsäkringen fårmeddela de närmare föreskrifter som
behövs för verkställigheten av lagen (2006:469) om behandling av personuppgifter vid
Inspektionen för arbetslöshetsförsäkringen och denna förordning.
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Förordning (2006:196) om register över hälso-
och sjukvårdspersonal
(senast ändrad genom SFS 2016:163)

Inledning
1 § För de ändamål som anges i 4 och 5 §§ skall Socialstyrelsen med hjälp av automati-
serad behandling föra ett register över hälso- och sjukvårdspersonal.

2 § Personuppgiftslagen (1998:204) gäller utöver denna förordning vid behandlingen av
personuppgifter i registret.

3 § En registrerad har inte rätt att motsätta sig sådan behandling av personuppgifter
som är tillåten enligt denna förordning.

Personuppgiftsansvarig
3 a§ Socialstyrelsen är personuppgiftsansvarig för registret. Förordning (2013:639)

Registrets ändamål
4 § Personuppgifterna i registret får behandlas för att föra en aktuell förteckning över
legitimerad hälso- och sjukvårdspersonal.

5 § Personuppgifterna i registret får, utöver det som anges i 4 §, behandlas endast för att
1. utöva tillsyn över hälso- och sjukvården och dess personal,
2. lämna uppgifter till receptregistret enligt lagen (1996:1156) om receptregister,
3. lämna uppgifter till myndigheter och enskilda i enlighet med det som föreskrivs i

annan författning eller avtal,
4. lämna uppgifter till E-hälsomyndigheten för kontroll av identitet och behörighet i

fråga om förskrivare av läkemedel och kontroll av identitet i fråga om legitimerade
sjuksköterskor utan behörighet att förskriva läkemedel, i samband med myndig-
hetens behandling av personuppgifter enligt lagen (2005:258) om läkemedels-
förteckning,

5. lämna uppgifter till E-hälsomyndigheten för kontroll av förskrivares identitet och
behörighet vid expedition på öppenvårdsapotek av läkemedel och andra varor som
förskrivits,

6. kontrollera hälso- och sjukvårdspersonals identitet och behörighet i samband med
tjänstetillsättning och under anställning eller uppdrag, och

7. kontrollera hälso- och sjukvårdspersonals identitet och behörighet att utfärda intyg.
Förordning (2013:1037)

Registrets innehåll
6 §1 Registret får innehålla endast följande uppgifter:
1. namn, personnummer, samordningsnummer eller andra liknande identitetsbeteck-

ningar och kön,
2. folkbokföringsort,
3. yrke,
4. grundyrke, läroanstalt, utbildningsland och datum för utfärdande av examen,
5. specialitet,
6. datum för utfärdande av legitimation respektive bevis om specialistkompetens,
7. datum när ett tidsbegränsat behörighetsbevis enligt 6 upphör att gälla,
8. beslut om partiellt tillträde,
9. beslut om prövotid och återkallelse av legitimation,
10. förskrivarkod och omfattning av förskrivningsrätt, och
11. sådana tekniska och administrativa uppgifter som är nödvändiga för att registerän-

damålen ska kunna tillgodoses. Förordning (2016:163)

1Denna lydelse träder i kraft den 15 april 2016 enligt förordning (2016:163) [red.anm.].
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Utlämnande
7§ Personuppgifterna i registret får lämnas ut påmedium för automatiserad behandling
om uppgifterna skall behandlas för de ändamål som anges i 4 och 5 §§.

Direktåtkomst
7 a§2 Inspektionen för vård och omsorg får ha direktåtkomst till uppgifterna i registret.

En offentlig vårdgivare får ha direktåtkomst till uppgifter som avses i 6 § 1, 3 och 5–10.
Transportstyrelsen får ha direktåtkomst till uppgifter som avses i 6 § 1, 3, 5 och 7–9.

Förordning (2016:163)

7b§ En myndighet som har medgetts direktåtkomst ansvarar för att tillgången till per-
sonuppgifter begränsas till vad varje användare behöver för att kunna fullgöra sina ar-
betsuppgifter.

Direktåtkomst får inte medges innan Socialstyrelsen har försäkrat sig om att behörig-
hets- och säkerhetsfrågorna är lösta på ett sätt som är tillfredsställande ur integritets-
synpunkt. Förordning (2013:639)

Utlämnande av uppgifter till myndigheter
7 c § Socialstyrelsen ska på begäran av Inspektionen för vård och omsorg lämna ut
uppgifter för det ändamål som anges i 5 § 1.

Inspektionen för vård och omsorg har rätt att ta del av uppgifterna i registret vid di-
rektåtkomst enligt 7 a § första stycket. Förordning (2013:639)

7d§ En offentlig vårdgivare har rätt att ta del av uppgifterna i registret vid direktåtkomst
enligt 7 a § andra stycket. Förordning (2013:639)

7 e§ Transportstyrelsen har rätt att ta del av uppgifterna i registret vid direktåtkomst
enligt 7 a § tredje stycket. Förordning (2013:639)

Information
8 § Socialstyrelsen skall på lämpligt sätt informera den registrerade om registret. Infor-
mationen skall ge upplysning om vem som är personuppgiftsansvarig och redovisa än-
damålet med registret och vilken typ av uppgifter som registret får innehålla samt ge
upplysning om
1. de sekretess- och säkerhetsbestämmelser som gäller för registret,
2. rätten att få information och rättelse enligt personuppgiftsslagen (1998:204),
3. rätten till skadestånd vid behandling av personuppgifter i strid med denna förord-

ning,
4. vad som gäller i fråga om sökbegrepp, direktåtkomst och utlämnande av uppgifter

på medium för automatiserad behandling,
5. om registreringen är frivillig eller inte.

Rättelse och skadestånd
9§ Bestämmelserna i personuppgiftslagen (1998:204) om rättelse och skadestånd
gäller vid behandling av personuppgifter enligt denna förordning.

Ikraftträdande- och övergångsbestämmelser

2016:163
Denna förordning träder i kraft den 15 april 2016.

2Denna lydelse träder i kraft den 15 april 2016 enligt förordning (2016:163) [red.anm.].
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UTDRAG

Skollag (2010:800)

Regler i skollagen om utbildning i svenska för invandrare finns på s. 221; red.anm.

2kap. Huvudmän och ansvarsfördelning (31–33 §§)

Registerkontroll av personal

Skyldighet att lämna registerutdrag
31 § Den som erbjuds en anställning inom förskolan, förskoleklassen, fritidshemmet,
grundskolan, grundsärskolan, specialskolan och sameskolan samt inom annan peda-
gogisk verksamhet som avses i 25 kap. ska till den som erbjuder anställningen lämna ett
utdrag ur det register som förs enligt lagen (1998:620) om belastningsregister. Utdraget
ska vara högst ett år gammalt.

Den som inte har lämnat registerutdrag får inte anställas. Regeringen meddelar före-
skrifter om innehållet i registerutdraget.

Registerutdrag som avses i första stycket ska lämnas även av den som
1. erbjuds eller tilldelas arbete inom sådan verksamhet som avses i första stycket un-

der omständigheter liknande dem som förekommer i ett anställningsförhållande
inomverksamheten, omdet sker genomuppdrag, anställning hos någon som ingått
avtal med den som bedriver verksamheten eller anställning inom annan kommunal
verksamhet,

2. under utbildning till en lärar- eller förskollärarexamen enligt högskolelagen
(1992:1434) eller yrkesutbildning inom kommunal vuxenutbildning tilldelas plats för
verksamhetsförlagd del av utbildningen inom sådan verksamhet som avses i första
stycket, eller

3. genom deltagande i ett arbetsmarknadspolitiskt program tilldelas plats för arbets-
praktik eller annan programinsats inom sådan verksamhet som avses i första styc-
ket.

Registerutdraget ska i de fall som avses i andra stycket lämnas till den inom verksam-
heten som beslutar om att anlita eller ta emot någon på ett sådant sätt som avses där.
Den som inte har lämnat ett sådant registerutdrag får inte anlitas eller tas emot i verk-
samheten.

Undantag från skyldigheten att lämna registerutdrag
32 § Den som inom ett år erbjuds en förnyad anställning hos samma arbetsgivare eller
en förnyad möjlighet att på ett sådant sätt som avses i 31 § andra stycket delta i verk-
samheten får anställas, anlitas eller tas emot utan att han eller hon lämnat ett registerut-
drag.

Återlämnande av registerutdrag
33 § På begäran av den som har lämnat ett registerutdrag ska det återlämnas i original.
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Lag (2007:171) om registerkontroll av personal
vid vissa boenden som tar emot barn
(senast ändrad genom SFS 2015:986)

1 § Hem för vård eller boende eller stödboenden enligt 6 kap. socialtjänstlagen
(2001:453) som tar emot barn får inte anställa någon om inte kontroll gjorts av register
som förs enligt lagen (1998:620) om belastningsregister och lagen (1998:621) ommiss-
tankeregister avseende honom eller henne. Detsamma ska gälla den som, utan att det
innebär anställning, erbjuds uppdrag, praktiktjänstgöring eller liknande vid ett sådant
hem under omständigheter liknande dem som förekommer vid en anställning inom
verksamheten.

Den som erbjuds en anställning, uppdrag, praktiktjänstgöring eller liknande vid ett
sådant hem för vård eller boende eller ett sådant stödboende som sägs i första stycket,
ska till den som erbjuder anställningen lämna utdrag ur belastningsregistret och miss-
tankeregistret.

Skyldigheten att lämna utdrag ur register gäller dock inte om den som erbjuder an-
ställningen, uppdraget, praktiktjänstgöringen eller liknande själv inhämtar utdraget.

Utdraget ska vara högst sex månader gammalt. I lagen om belastningsregister och
lagen om misstankeregister finns bestämmelser om att regeringen får meddela före-
skrifter om innehållet i sådana utdrag. Lag (2015:986)

2 § Trots bestämmelsen i 1 § får den som inom sex månader erbjuds en förnyad an-
ställning hos samma arbetsgivare eller en förnyad möjlighet att på annat sätt delta i
verksamheten anställas, anlitas eller erbjudas arbete, uppdrag, praktiktjänstgöring eller
liknande utan att en registerkontroll enligt 1 § första stycket utförs. I sådana fall behöver
den enskilde inte heller lämna registerutdrag enligt 1 § andra stycket.

3 § På begäran av den som lämnat ett registerutdrag skall det återlämnas i original. Ut-
drag eller kopia därav skall dock avseende den som erhåller anställning, uppdrag, prak-
tiktjänstgöring eller liknande bevaras under minst två år från det anställningen, uppdra-
get, praktiktjänstgöringen eller liknande påbörjades.

4 § I 13 kap. 11 § socialtjänstlagen (2001:453) finns bestämmelser om förbud att driva
stödboende eller hem för vård eller boende på grund av underlåtenhet att göra register-
kontroll enligt 1 §. Lag (2015:986)

Ikraftträdande- och övergångsbestämmelser

2015:986
Denna lag träder i kraft den 1 januari 2016.

Propositioner

SFS 2007:171
Prop. 2006/07:37

SFS 2009:595
Prop. 2008/09:160

SFS 2015:986
Prop. 2015/16:43
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Lag (2013:852) om registerkontroll av personer
som ska arbetamed barn

1§ Densomerbjuds enanställning i staten, en kommun, ett landsting, ett företag eller en
organisation ska, om arbetet innebär direkt och regelbunden kontakt med barn, på be-
gäran av den som erbjuder anställningen visa upp ett utdrag ur det register som förs en-
ligt lagen (1998:620) om belastningsregister.

2 § I denna lag avses med
– företag: en fysisk eller juridisk person som bedriver näringsverksamhet, och
– organisation: en juridisk person som inte är företag.

3 § Ett utdrag ur belastningsregistret ska på begäran ävenvisas upp av den somerbjuds
eller tilldelas uppgifter som innebär direkt och regelbunden kontakt med barn inom så-
dan verksamhet som avses i 1 § om det sker genom
1. uppdrag,
2. anställning hos någon som ingått avtal med den som bedriver verksamheten, eller
3. praktiktjänstgöring.

Registerutdraget ska i fall som avses i första stycket visas upp för den inom verksam-
heten som beslutar om att anlita eller ta emot någon på ett sådant sätt som avses där.

4 § Registerutdrag som avses i denna lag får inte vara äldre än ett år. I lagen (1998:620)
om belastningsregister finns bestämmelser om att regeringen får meddela föreskrifter
om vilka uppgifter ett sådant utdrag ska innehålla.

5 § En kontroll avett registerutdrag får inte dokumenteras på något annat sätt än genom
en anteckning om att utdraget har visats upp.

6 § Om det i en annan lag eller förordning finns bestämmelser som reglerar register-
kontroll för arbete som innebär direkt och regelbunden kontakt med barn inom verk-
samhet somomfattas av denna lag, ska de tillämpas i stället för bestämmelserna i denna
lag.

Ikraftträdande- och övergångsbestämmelser

2013:852
1. Denna lag träder i kraft den 18 december 2013.
2. Den nya lagen ska inte tillämpas på den som erbjuds eller tilldelas uppgifter genom en sådan

anställning som avses i 3 § första stycket 2 och som han eller hon hade redan före ikraftträdan-
det.

Propositioner

SFS 2013:852
Prop. 2012/13:194
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UTDRAG

Kameraövervakningslag (2013:460)

Kameraövervakning av en plats dit allmänheten har tillträde
(10, 12–15 och 21 §§) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 488
Undantag från tillståndsplikten . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 488
Kameraövervakning efter anmälan . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 489
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Kameraövervakning av en plats dit allmänheten inte har tillträde
(22–24 §§) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 490

Ikraftträdande- och övergångsbestämmelser . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 490

Kameraövervakning aven plats dit allmänheten har tillträde (10, 12–15 och
21 §§)

Undantag från tillståndsplikten
10 § Tillstånd till kameraövervakning krävs inte
1. vid övervakning som skermed en övervakningskamera som för säkerheten i trafiken

eller arbetsmiljön är uppsatt på ett fordon, en maskin eller liknande för att förbättra
sikten för föraren eller användaren,

2. vid övervakning som bedrivs av Trafikverket
a) i form av vägtrafikövervakning,
b) vid en betalstation som avses i bilagorna till lagen (2004:629) om trängselskatt

och som sker för att samla in endast uppgifter som behövs för att beslut om
trängselskatt ska kunna fattas och för att kontrollera att sådan skatt betalas,
eller

c) vid en betalstation på allmän väg som används vid uttag av infrastrukturavgifter
enligt lagen (2014:52) om infrastrukturavgifter påväg och somsker för att samla
in endast uppgifter som behövs för att beslut om infrastrukturavgift ska kunna
fattas och för att kontrollera att sådan avgift betalas,

3. vid sådan trafikövervakning i envägtunnel somavses i lagen (2006:418) omsäkerhet
i vägtunnlar och som bedrivs av någon annan tunnelhållare än Trafikverket,

4. vid övervakning som Polismyndigheten bedriver vid automatisk hastighetsöver-
vakning,

5. vid övervakning som sker för att skydda en byggnad, en annan anläggning eller ett
område som enligt 4 § 4, 5 § 1–4 eller 6 § första stycket skyddslagen (2010:305) har
förklarats vara skyddsobjekt, om övervakningen endast omfattar skyddsobjektet
eller ett område i dess omedelbara närhet,

6. vid övervakning somFörsvarsmakten bedriver från fordon, fartyg eller luftfartyg som
ett led i en militär insats eller militär övning eller som behövs för att prova utrustning
för sådan övervakning, eller

7. vid övervakning i ett kasino som avses i kasinolagen (1999:355), om övervakningen
har till syfte att förebygga, avslöja eller utreda brott eller lösa tvister om spel mellan
spelare och den som anordnar spelet.

Undantaget från tillståndsplikten i första stycket 5 gäller inte för sådana byggnader,
andra anläggningar och områden som används för eller är avsedda för fredstida kris-
hantering enligt 4 § 4 skyddslagen.

Vid övervakning enligt första stycket 7 får inte avlyssning eller upptagning av ljud ske
utan tillstånd. Lag (2014:634)
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Kameraövervakning efter anmälan
12 § En övervakningskamera får efter anmälan sättas upp för kameraövervakning
1. i en banklokal, en lokal hos ett kreditmarknadsföretag eller ett postkontor eller i

området omedelbart utanför in- och utgångar till en sådan lokal, eller
2. vid uttagsautomater eller liknande anordningar.

Första stycket gäller endast om
1. övervakningen har till enda syfte att förebygga, avslöja eller utreda brott, och
2. övervakningskameran är fast monterad och förseddmed fast optik.

Avlyssning eller upptagning av ljud får ske endast sedan en anordning för avlyssning eller
upptagning av ljud aktiverats på grund avmisstanke om brott.

13 § En övervakningskamera får efter anmälan sättas upp för kameraövervakning i en
butikslokal, om
1. övervakningen har till enda syfte att förebygga, avslöja eller utreda brott,
2. övervakningskameran är fast monterad och förseddmed fast optik, och
3. den som avser att bedriva övervakningen har ingått en skriftlig överenskommelse

om övervakningen med skyddsombudet, skyddskommittén eller en organisation
som företräder de anställda på arbetsplatsen.

Första stycket gäller även i fråga om en yta i en butikslokal där det bedrivs bankverk-
samhet genom ombud eller postverksamhet.

Kameraövervakning enligt första stycket får inte avse omklädningsrum, provhytter,
toalettutrymmen eller liknande utrymmen.

Avlyssning eller upptagning av ljud får inte ske utan tillstånd.

14 § En övervakningskamera får efter anmälan sättas upp för kameraövervakning i en
tunnelbanevagn eller av en tunnelbanestation, om
1. övervakningen har till enda syfte att förebygga, avslöja eller utreda brott, förhindra

olyckor eller begränsa verkningarna av en olycka, och
2. övervakningskameran är fast monterad och förseddmed fast optik.

Avlyssning eller upptagning av ljud får inte ske utan tillstånd.

15 § En övervakningskamera får efter anmälan sättas upp för kameraövervakning i ett
parkeringshus om övervakningen har till enda syfte att förebygga, avslöja eller utreda
brott.

Avlyssning eller upptagning av ljud får inte ske utan tillstånd.

Anmälan
21 § En anmälan om kameraövervakning enligt 12–15 §§ ska göras skriftligen hos läns-
styrelsen i det län där kameraövervakningen ska ske.

I en anmälan om kameraövervakning ska det anges
1. vem som ska bedriva kameraövervakningen och i förekommande fall vem som ska

ha hand om övervakningen för anmälarens räkning,
2. vilken typ av verksamhet som övervakningen ska förekomma i,
3. ombilder ska spelas in ochbevaras eller, i fall somavses i 12 §, ljud avlyssnasoch tas

upp,
4. vilka kategorier av befattningshavare som ska få ha tillgång till det bevarade mate-

rialet, och
5. om området omedelbart utanför in- och utgångar samt uttagsautomater eller lik-

nande anordningar ska övervakas i enlighet med bestämmelserna i 12 §.

Om de förhållanden som har redovisats i en anmälan enligt andra stycket ändras, ska
länsstyrelsen skriftligen underrättas om förändringen.
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Kameraövervakning avenplats dit allmänheten inte har tillträde (22–24 §§)
22 § Kameraövervakning avenplats dit allmänheten inte har tillträde får bedrivas omden
som ska övervakas har samtyckt till övervakningen.

Den övervakade har rätt att när som helst återkalla samtycket. Ytterligare övervakning
av honom eller henne får därefter inte ske.

23 § Kameraövervakning av en plats dit allmänheten inte har tillträde får bedrivas utan
samtycke om
1. övervakningen behövs för att förebygga, avslöja eller utreda brott, förhindra olyckor

eller andra berättigade ändamål, och
2. övervakningsintresset väger tyngre än den enskildes intresse av att inte bli över-

vakad, med särskilt beaktande av hur övervakningen ska utföras, om teknik som
främjar skyddet av den enskildes personliga integritet används och vilket område
som ska övervakas.

24 § Den som bedriver kameraövervakning av en plats dit allmänheten inte har tillträde
ska se till att
1. övervakningen sker endast för särskilda och berättigade ändamål,
2. ändamålenmed övervakningen dokumenteras, och
3. övervakningen inte sker i större omfattning än vad som behövs för att tillgodose

ändamålenmed övervakningen.

Ikraftträdande- och övergångsbestämmelser

2013:460
1. Denna lag träder i kraft den 1 juli 2013 då lagen (1998:150) om allmän kameraövervakning ska

upphöra att gälla.
2. Äldre föreskrifter gäller fortfarande för överklagande av beslut som har meddelats före den 1 juli

2013.
3. Beslut om tillstånd eller villkor, om undantag från upplysningsplikten eller om bevarandetid som

har meddelats med stöd av den upphävda lagen ska anses meddelade med stöd av den nya
lagen. En anmälan enligt den upphävda lagen ska anses som en anmälan enligt den nya lagen.

4. En ansökan i ett ärende om tillstånd till kameraövervakning som har inletts enligt den upphävda
lagen ska anses som en anmälan enligt den nya lagen i de delar som ansökan avser kamera-
övervakning som är anmälningspliktig enligt denna lag.
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