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446 PERSONUPPGIFTSLAG (1998:204)

1§ Syftet med denna lag &r att skydda manniskor mot att deras personliga integritet
kranks genom behandling av personuppgifter.

Avvikande bestdmmelser i annan férfattning

2§ Om det i en annan lag eller i en férordning finns bestdmmelser som avviker fran
dennalag, skall de bestdmmelserna gélla.

Definitioner

3§ | dennalag anvands foljande beteckningar med nedan angiven betydelse.

Beteckning
Behandling (av person-
uppgifter)

Blockering (av person-
uppgifter)

Mottagare

Personuppgifter

Personuppgiftsansvarig

Personuppgiftsbitrade

Personuppgiftsombud

Den registrerade

Samtycke

Tillsynsmyndigheten
Tredje land

Tredje man

Betydelse

Varje atgard eller serie av atgarder som vidtas i frdga om per-
sonuppgifter, vare sig det sker pd automatisk vag eller inte,
t.ex. insamling, registrering, organisering, lagring, bearbetning
eller &ndring, atervinning, inhdmtande, anvandning, utlam-
nande genom &verséndande, spridning eller annat tillhanda-
hdllande av uppgifter, sammanstéllining eller samkoming,
blockering, utpléning eller férstéring.

En &tgard som vidtas for att personuppgifterna skall vara for-
knippade med information om att de ar sparrade och om an-
ledningen till sparren och for att personuppgifterna inte skall
lamnas ut till tredje man annat an med stéd av 2 kap. tryckfri-
hetsférordningen.

Den till vilken personuppgifter lamnas ut. Nar personuppgifter
lamnas ut for att en myndighet skall kunna utféra sadan tillsyn,
kontroll eller revision som den &r skyldig att skota, anses dock
inte myndigheten som mottagare.

All slags information som direkt eller indirekt kan hanféras till
en fysisk person som &ri livet.

Den som ensam eller tillsammans med andra bestdmmer &n-
damalen med och medlen for behandlingen av personuppgif-
ter.

Den som behandlar personuppgifter for den personuppgifts-
ansvariges rakning.

Den fysiska person som, efter férordnande av den person-
uppgiftsansvarige, sjalvstandigt skall se till att personuppgifter
behandlas pa ett korrekt och lagligt satt.

Den som en personuppgift avser.

Varje slag av frivillig, sérskild och otvetydig viljeyttring genom
vilken den registrerade, efter att ha fatt information, godtar
behandling av personuppgifter som rér honom eller henne.

Den myndighet som regeringen utser for att utdva tillsyn.

En stat som inte ingdr i Europeiska unionen eller &r ansluten till
Europeiska ekonomiska samarbetsomradet.

N&gon annan an den registrerade, den personuppgiftsansva-
rige, personuppgiftsombudet, personuppgiftsbitrddet och
s&dana personer som under den personuppgiftsansvariges
eller personuppgiftsbitradets direkta ansvar har befogenhet
att behandla personuppgifter.
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Tillampningsomrade
Det territoriella tilldmpningsomradet

4§ Denna lag géller for sddana personuppgiftsansvariga som &r etablerade i Sverige.

Lagen tillampas ocksa nar den personuppgiftsansvarige ar etablerad i tredje land men
for behandlingen av personuppgifter anvander sig av utrustning som finns i Sverige. Vad
som nu sagts géller dock inte om utrustningen bara anvénds for att dverféra uppgifter
mellan ett tredje land och ett annat sadant land.

| det fall som avses i andra stycket férsta meningen skall den personuppgiftsansvarige
utse en foretréadare for sig som &r etablerad i Sverige. Vad som anges i denna lag om den
personuppgiftsansvarige skall ocksa gélla for foretradaren.

Behandling av personuppgifter som omfattas av lagen

5§ Denna lag géller for sddan behandling av personuppgifter som helt eller delvis ar
automatiserad.

Lagen géller aven fér annan behandling av personuppgifter, om uppgifternaingérieller
ar avsedda att ingd i en strukturerad samling av personuppgifter som ar tillgangliga for
s6kning eller sammanstalining enligt sarskilda kriterier.

Undantag fér behandling av personuppagifter i ostrukturerat material

5a§ Bestammelsernai9, 10, 13-19, 21-26, 28, 33, 34 och 42 §§ behdver inte tillampas
pé behandling av personuppgifter som inte ingéri eller ar avsedda att ing& i en samling av
personuppgifter som har strukturerats for att patagligt underlatta sékning efter eller
sammanstallning av personuppgifter.

Sadan behandling som avses i forsta stycket far inte utféras, om den innebar en
krénkning av den registrerades personliga integritet. Lag (2006:398)

Undantag for privat behandling av personuppgifter

6§ Denna lag géller inte for sddan behandling av personuppgifter som en fysisk person
utfér som ett led i en verksamhet av rent privat natur.

Férhallandet till tryck- och yttrandefriheten

78§ Bestdmmelserna i denna lag tillAmpas inte i den utstrackning det skulle strida mot
bestdmmelserna om tryck- och yttrandefrihet i tryckfrihetsférordningen eller yttrande-
frihetsgrundlagen.

Bestammelsernai 5 a, 9-29 och 33-44 §§ samt 45 § forsta stycket och 47-49 §§ skall
inte tillampas pa saddan behandling av personuppgifter som sker uteslutande for journa-
listiska &andamal eller konstnarligt eller litterért skapande. Lag (2006:398)

Férhéllandet till offentlighetsprincipen

88§ Bestdmmelsernaidennallag tilldmpas inte i den utstrackning det skulle inskranka en
myndighets skyldighet enligt 2 kap. tryckfrihetsférordningen att lamna ut personuppgif-
ter.

Bestdmmelserna hindrar inte heller att en myndighet arkiverar och bevarar allménna
handlingar eller att arkivmaterial tas om hand av en arkivmyndighet. Bestdmmelseni9 §
fjarde stycket géller inte f6r en myndighets anvandning av personuppgifter i allmanna
handlingar.

Féreskrifter om undantag fran vissa bestammelser

8a§ Regeringen far meddela foreskrifter om undantag fran 9, 23-26 och 28 §§ samt
29 § andra stycket och 42 §, om det &r n6dvandigt med hansyn till

a) rikets sdkerhet,

b) forsvaret,

c) allmén sakerhet,
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448 PERSONUPPGIFTSLAG (1998:204)

d) forebyggande, undersdkning eller avsldjande av brott eller av dvertrédelse av etiska
regler som galler for lagreglerade yrken,

e) atal for brott,

f)  ett viktigt ekonomiskt eller finansiellt intresse hos Europeiska unionen eller en stat
som ingdr i unionen,

g) myndighetsutévning som avser tillsyn, inspektion eller reglering i fraga om s&dant
som namns i c-f, eller

h) skyddet av fri- och rattigheter. Lag (2006:398)

Grundlaggande krav pa behandlingen av personuppgifter

9§ Den personuppgiftsansvarige skall se till att

a) personuppgifter behandlas bara om det ar lagligt,

b) personuppgifter alltid behandlas p3 ett korrekt satt och i enlighet med god sed,

c) personuppgifter samlas in bara for sarskilda, uttryckligt angivna och berattigade
andamal,

d) personuppgifter inte behandlas for ndgot &ndamal som ar oférenligt med det for
vilket uppgifterna samlades in,

e) de personuppgifter som behandlas &r adekvata och relevanta i férhallande till an-
damalen med behandlingen,

f) inte fler personuppgifter behandlas an som &r nédvandigt med hénsyn till &andama-
len med behandlingen,

g) de personuppgifter som behandlas ar riktiga och, om det ar nddvandigt, aktuella,

h) alla rimliga atgarder vidtas for att ratta, blockera eller utplana saddana personupp-
gifter som &r felaktiga eller ofullstandiga med hénsyn till &ndamélen med behand-
lingen, och

i) personuppgifter inte bevaras under en langre tid &n vad som &r nédvandigt med
hansyn till &ndamalen med behandlingen.

I fraga om forsta stycket d géller dock att en behandling av personuppgifter for historiska,
statistiska eller vetenskapliga &ndamal inte skall anses som oférenlig med de &ndamal
for vilka uppgifterna samlades in.

Personuppgifter far bevaras for historiska, statistiska eller vetenskapliga andamal
under langre tid &n som sagts i férsta stycket i. Personuppgifterna far dock i sddana fall
inte bevaras under en langre tid &n vad som behdvs fér dessa andamal.

Personuppgifter som behandlas for historiska, statistiska eller vetenskapliga andamal
far anvandas for att vidta atgarder i fraga om den registrerade bara om den registrerade
har lamnat sitt samtycke eller det finns synnerliga skal med hansyn till den registrerades
vitala intressen.

Nar behandling av personuppgifter ar tillaten

10§ Personuppgifter far behandlas bara om den registrerade har lamnat sitt samtycke

till behandlingen eller om behandlingen &r nédvandig for att

a) ettavtal med den registrerade skall kunna fullgoras eller tgarder som den registre-
rade begért skall kunna vidtas innan ett avtal traffas,

b) den personuppgiftsansvarige skall kunna fullgéra en réttslig skyldighet,

c) vitalaintressen for den registrerade skall kunna skyddas,

d) enarbetsuppgift av allmént intresse skall kunna utféras,

e) den personuppgiftsansvarige eller en tredje man till vilken personuppgifter lAmnas
ut skall kunna utféra en arbetsuppgift i samband med myndighetsutdvning, eller

f) ett andamal som ror ett beréttigat intresse hos den personuppgiftsansvarige eller

hos en sadan tredje man till vilken personuppgifterna lamnas ut skall kunna tillgo-
doses, om detta intresse vager tyngre @n den registrerades intresse av skydd mot
krankning av den personliga integriteten.
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Direkt marknadsféring

11§ Personuppgifter far inte behandlas fér andamal som ror direkt marknadsféring, om
denregistrerade hos den personuppgiftsansvarige skriftligen har anmalt att han eller hon
motsatter sig sddan behandling.

Samtycke éaterkallas

12§ | de fall d& behandling av personuppgifter bara ar tillaten nar den registrerade har
lamnat sitt samtycke enligt 10, 15 eller 34 § har den registrerade rétt att ndr som helst
aterkalla ett lamnat samtycke. Ytterligare personuppgifter om den registrerade far dar-
efter inte behandlas.

Enregistrerad har utéver vad som féljer av forsta stycket och 11 § inte ratt att motsatta
sig sddan behandling av personuppgifter som &r tillaten enligt denna lag.

Férbud mot behandling av kénsliga personuppgifter

13§ Det &r forbjudet att behandla personuppgifter som avsléjar
a) ras eller etniskt ursprung,

b) politiska asikter,

c) religios eller filosofisk 6vertygelse, eller

d) medlemskap i fackforening.

Det &r ocksa forbjudet att behandla sddana personuppgifter som ror hélsa eller sexualliv.
Uppgifter av den art som anges i férsta och andra styckena betecknas i dennalag som
kénsliga personuppgifter.

Undantag fran férbudet mot behandling av kénsliga personuppgifter

14§ Det artrots forbudet i 13 § tillatet att behandla kénsliga personuppgifter i de fall som
angesi15-198§§.

110 § finns det bestdmmelser om i vilka fall behandling av personuppgifter éver huvud
taget ar tillaten.

Samtycke eller offentliggérande

15§ Kansliga personuppgifter far behandlas, om den registrerade har lamnat sitt ut-
tryckliga samtycke till behandlingen eller pa ett tydligt satt offentliggjort uppgifterna.

Nédvéndig behandling

16 § Kansliga personuppgifter far behandlas om behandlingen ar nédvandig for att

a) den personuppgiftsansvarige skall kunna fullgdra sina skyldigheter eller utéva sina
rattigheter inom arbetsréatten,

b) den registrerades eller ndgon annans vitala intressen skall kunna skyddas och den
registrerade inte kan Iamna sitt samtycke, eller

c) réattsliga ansprék skall kunna faststéllas, géras gallande eller férsvaras.

Uppgifter som behandlas med stod av forsta stycket a far lamnas ut till tredje man bara
om det inom arbetsratten finns en skyldighet for den personuppgiftsansvarige att géra
det eller den registrerade uttryckligen har samtyckt till utldmnandet.

Ideella organisationer

17 § Ideella organisationer med politiskt, filosofiskt, religiost eller fackligt syfte far inom
ramen for sin verksamhet behandla kénsliga personuppgifter om organisationens med-
lemmar och sadana andra personer som pa grund av organisationens syfte har regel-
bunden kontakt med den. Kansliga personuppgifter far dock lamnas ut till tredje man
bara om den registrerade uttryckligen har samtyckt till det.
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Halso- och sjukvérd

18§ Kansliga personuppgifter far behandlas for halso- och sjukvardsandamal, om be-
handlingen &r nédvandig for

a) forebyggande halso- och sjukvard,

b) medicinska diagnoser,

c) vardeller behandling, eller

d) administration av halso- och sjukvard.

Den som &r yrkesmassigt verksam inom héalso- och sjukvardsomradet och har tyst-
nadsplikt far &ven behandla kénsliga personuppgifter som omfattas av tystnadsplikten.
Detsamma galler den som &r underkastad en liknande tystnadsplikt och som har fatt
kansliga personuppgifter fran verksamhet inom halso- och sjukvardsomradet.

Forskning och statistik

19§ Kansliga personuppgifter far behandlas for forskningsandaméal om behandlingen
godkants enligt lagen (2003:460) om etikprévning av forskning som avser manniskor.

Kansliga personuppgifter far behandlas for statistikdndamal, om behandlingen &r
nodvandig pa satt som sags i 10 § och om samhallsintresset av det statistikprojekt dar
behandlingen ingér klart vager 6ver den risk for otillborligt intrang i enskildas personliga
integritet som behandlingen kan innebéra.

Har behandlingen godkants av en forskningsetisk kommitté, skall forutsattningarna
enligt andra stycket anses uppfyllda. Med forskningsetisk kommitté avses ett sddant
sarskilt organ for prévning av forskningsetiska fragor som har foretradare fér saval det
allmanna som forskningen och som &r knutet till ett universitet eller en hdgskola eller till
nagon annan instans som i mera betydande omfattning finansierar forskning.

Personuppgifter far lamnas ut for att anvéndas i sddana projekt som avses i andra
stycket, om inte ndgot annat f6ljer av regler om sekretess och tystnadsplikt. Lag (2003:466)

Bemyndigande att féreskriva ytterligare undantag

20§ Regeringen eller den myndighet som regeringen bestdmmer f&r meddela fore-
skrifter om ytterligare undantag fran forbudet i 13 §, om det behdvs med hansyn till ett
viktigt allmént intresse. Lag (1998:1436)

Uppgifter om lagévertradelser m.m.

21§ Det ar forbjudet for andra &n myndigheter att behandla personuppgifter om lag-
Overtradelser som innefattar brott, domar i brottmal, straffprocessuella tvdngsmedel
eller administrativa frinetsberévanden.

Personuppgifter som avses i férsta stycket far dock behandlas for forskningsandamal
av andra an myndigheter, om behandlingen har godkéants enligt lagen (2003:460) om
etikprévning av forskning som avser manniskor.

Regeringen eller den myndighet som regeringen bestammer far meddela féreskrifter
om undantag fran forbudet i forsta stycket.

Regeringen far i enskilda fall besluta om undantag fran forbudet i forsta stycket. Re-
geringen far 6verlata at tillsynsmyndigheten att fatta sddana beslut. Lag (2008:187)

Behandling av personnummer

22§ Uppgifter om personnummer eller samordningsnummer far utan samtycke be-
handlas bara nar det ar klart motiverat med hansyn till

a) andamalet med behandlingen,

b) vikten av en saker identifiering, eller

c) nagot annat beaktansvart skal. Lag (1999:1059)
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Information till den registrerade
Information skall ldmnas sjélvmant

23§ Om uppgifter om en person samlas in fran personen sjalv, skall den personupp-
giftsansvarige i samband darmed sjalvmant lamna den registrerade information om be-
handlingen av uppgifterna.

24§ Om personuppgifterna har samlats in frdn ndgon annan kélla &n den registrerade,
skall den personuppgiftsansvarige sjalvmant 1d&mna den registrerade information om
behandlingen av uppgifterna nar de registreras. Ar uppgifterna avsedda att lamnas ut till
tredje man, behdver informationen dock inte ges forran uppgifterna lamnas ut for forsta
gangen.

Information enligt férsta stycket behdver inte lAmnas, om det finns bestdmmelser om
registrerandet eller utldmnandet av personuppgifterna i en lag eller ndgon annan forfatt-
ning.

Information behdéver inte heller IlAmnas enligt férsta stycket, om detta visar sig vara
omodjligt eller skulle innebara en oproportionerligt stor arbetsinsats. Om uppgifterna an-
vands for att vidta atgarder som rér den registrerade, skall dock information lamnas se-
nast i samband med att s& sker.

Den information som skall ldmnas sjdlvmant

25§ Information enligt 23 eller 24 § skall omfatta

a) uppgift om den personuppgiftsansvariges identitet,

b) uppgift om &ndamalen med behandlingen, och

c) all 6vrig information som behdvs for att den registrerade skall kunna ta till vara sina
rattigheter i samband med behandlingen, sdsom information om mottagarna av
uppgifterna, skyldighet att Idmna uppgifter och ratten att anséka om information
och fa rattelse.

Information beh&ver dock inte lamnas om saddant som den registrerade redan kanner till.

Information skall ldmnas efter ansékan

26 § Den personuppgiftsansvarige &r skyldig att till var och en som ansdker om det en
gang per kalenderar gratis lamna besked om personuppgifter som rér den sdkande be-
handlas eller ej. Behandlas s&dana uppgifter skall skriftlig information Iamnas ocks& om
a) vilka uppgifter om den sékande som behandlas,

b) varifrdn dessa uppgifter har hamtats,

c) andamalen med behandlingen, och

d) till vilka mottagare eller kategorier av mottagare som uppgifterna lamnas ut.

En ansokan enligt forsta stycket skall géras skriftligen hos den personuppgiftsansvarige
och vara undertecknad av den sékande sjalv. Information enligt férsta stycket skall Iam-
nas inom en ménad fran det att ansokan gjordes. Om det finns sarskilda skél for det, far
information dock lamnas senast fyra ménader efter det att anstékan gjordes.

Information enligt forsta stycket behdver inte 1amnas om personuppgifter i I16pande
text som inte fatt sin slutliga utformning nar ansékan gjordes eller som utgdér minnes-
anteckning eller liknande. Vad som nu sagts géller dock inte om uppgifterna har lamnats
ut till tredje man eller om uppgifterna behandlas enbart for historiska, statistiska eller
vetenskapliga &ndamal eller, nar det géller [6pande text som inte fatt sin slutliga utform-
ning, om uppgifterna har behandlats under langre tid &n ett ar.

Undantag fran informationsskyldigheten vid sekretess och tystnadsplikt

27§ | den utstrackning det ar sarskilt foreskrivet i lag eller annan forfattning eller annars
framgar av beslut som har meddelats med stdd av forfattning att uppgifter inte far lamnas
ut till den registrerade galler inte bestdmmelserna i 23-26 §§. En personuppgiftsansvarig
som inte ar en myndighet far darvid i motsvarande fall som avses i offentlighets- och
sekretesslagen (2009:400) vagra att Iamna ut uppagifter till den registrerade. Lag (2009:468)
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Rattelse

28§ Den personuppgiftsansvarige ar skyldig att pa begaran av den registrerade snarast
ratta, blockera eller utplana sddana personuppgifter som inte har behandlats i enlighet
med denna lag eller féreskrifter som har utfardats med stdd av lagen. Den personupp-
giftsansvarige skall ocksa underratta tredje man till vilken uppgifterna har lamnats ut om
atgarden, om den registrerade begér det eller om mera betydande skada eller olagenhet
for den registrerade skulle kunna undvikas genom en underrattelse. Nagon sadan un-
derrattelse behdver dock inte ldmnas, om detta visar sig vara omgjligt eller skulle in-
nebara en oproportionerligt stor arbetsinsats.

Automatiserade beslut

29§ Om ett beslut som har rattsliga féljder for en fysisk person eller annars har markbara
verkningar for den fysiska personen, grundas enbart pa automatiserad behandling av
s&dana personuppgifter som &r avsedda att bedéma egenskaper hos personen, skall
den som berdrs av beslutet ha mojlighet att pa begéran f& beslutet omprévat av ndgon
person.

Var och en som varit foremal for ett sddant beslut som avses i férsta stycket har ratt att
pa ansokan f& information fran den personuppgiftsansvarige om vad som har styrt den
automatiserade behandling som lett fram till beslutet. | frdga om ansékan och lamnandet
av information géller i tillampliga delar bestdmmelsernai 26 §.

Séakerheten vid behandling
Personer som behandlar personuppagifter

30§ Ett personuppgiftsbitrdde och den eller de personer som arbetar under bitradets
eller den personuppgiftsansvariges ledning far behandla personuppgifter bara i enlighet
med instruktioner fran den personuppgiftsansvarige.

Det skall finnas ett skriftligt avtal om personuppgiftsbitrddets behandling av person-
uppgifter for den personuppgiftsansvariges rékning. | det avtalet skall det sarskilt fore-
skrivas att personuppgiftsbitradet far behandla personuppgifterna bara i enlighet med
instruktioner fran den personuppgiftsansvarige och att personuppgiftsbitradet ar skyl-
digt att vidta de atgéarder som avses i 31 § forsta stycket.

Om det i lag eller annan férfattning finns sérskilda bestdmmelser om behandlingen av
personuppgifter i det allmannas verksamhet i frdgor som avses i forsta stycket, skall
dessa gélla i stallet fér vad som ségs i forsta stycket.

Sékerhetsatgérder

31§ Den personuppgiftsansvarige skall vidta lampliga tekniska och organisatoriska at-
garder for att skydda de personuppgifter som behandlas. Atgérderna skall &stadkomma
en sékerhetsniva som ar lamplig med beaktande av

a) de tekniska mojligheter som finns,

b) vad det skulle kosta att genomfora dtgarderna,

c) de sarskilda risker som finns med behandlingen av personuppgifterna, och

d) hur pass kénsliga de behandlade personuppgifterna ar.

Nar den personuppgiftsansvarige anlitar ett personuppgiftsbitrade, skall den person-
uppgiftsansvarige férvissa sig om att personuppgiftsbitradet kan genomféra de saker-
hetsatgarder som maste vidtas och se till att personuppgiftsbitradet verkligen vidtar &t-
garderna.

Tillsynsmyndigheten far besluta om sékerhetsatgérder
32§ Tillsynsmyndigheten far i enskilda fall besluta om vilka sékerhetsatgérder som den
personuppgiftsansvarige skall vidta enligt 31 §.

145 § finns det bestdmmelser om tillsynsmyndighetens méjligheter att férena beslutet
med vite.
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Overforing av personuppygifter till tredje land
Férbud mot éverféring av personuppgifter till tredje land

33§ Det ar forbjudet att till tredje land féra Sver personuppgifter som &r under behand-
ling om landet inte har en adekvat niva fér skyddet av personuppgifterna. Férbudet géller
ocksa 6verforing av personuppgifter for behandling i tredje land.

Fradgan om en skyddsniva ar adekvat skall bedémas med hénsyn till samtliga om-
sténdigheter som har samband med 6verféringen. Sérskild vikt skall 1&ggas vid upp-
gifternas art, &ndamélet med behandlingen, hur lange behandlingen skall paga, ur-
sprungslandet, det slutliga bestdammelselandet och de regler som finns fér behandlingen
i det tredje landet. Lag (1999:1210)

Undantag fran férbudet mot 6verféring av personuppagifter till tredje land

34§ Det ér trots forbudet i 33 § tillatet att fora Gver personuppgifter till tredje land, om

den registrerade har ldmnat sitt samtycke till dverféringen eller om dverféringen ar néd-

vandig for att

a) ett avtal mellan den registrerade och den personuppgiftsansvarige skall kunna full-
goras eller atgarder som den registrerade begart skall kunna vidtas innan ett avtal
traffas,

b) ett sddant avtal mellan den personuppgiftsansvarige och tredje man som &r i den
registrerades intresse skall kunna ingas eller fullgéras,

c) rattsliga ansprak skall kunna faststallas, goras géllande eller forsvaras, eller

d) vitalaintressen for den registrerade skall kunna skyddas.

Det ar ocksa tillatet att féra Gver personuppgifter for anvandning enbart i en stat som har
anslutit sig till Europaradets konvention om skydd for enskilda vid automatisk databe-
handling av personuppgifter.

35§ Regeringen far meddela foreskrifter om undantag fran férbudet i 33 § for verforing
av personuppgifter till vissa stater. Regeringen far ocksd meddela féreskrifter om att
overféring av personuppgifter till tredje land ar tillaten, om Sverféringen regleras av ett
avtal som ger tillrackliga garantier till skydd for de registrerades réttigheter.

Regeringen eller den myndighet som regeringen bestammer far vidare meddela fore-
skrifter om undantag fran férbudet i 33 §, om det behdvs med hansyn till ett viktigt all-
mént intresse eller om det finns tillrackliga garantier till skydd for de registrerades rattig-
heter.

Regeringen far under de forutsattningar som namns i andra stycket i enskilda fall be-
sluta om undantag fran foérbudet i 33 §. Regeringen far 6verlata at tillsynsmyndigheten att
fatta sddana beslut. Lag (1998:1436)

Anmialan till tillsynsmyndigheten
Anmélningsskyldighet

36§ Behandling av personuppgifter som &r helt eller delvis automatiserad omfattas av
anmalningsskyldighet. Den personuppgiftsansvarige skall géra en skriftlig anméalan till
tillsynsmyndigheten innan en sadan behandling eller en serie av sddana behandlingar
med samma eller liknande &ndamal genomfors.

Om den personuppgiftsansvarige utser ett personuppgiftsombud skall detta anmaélas
till tillsynsmyndigheten. Aven ett entledigande av ett personuppgiftsombud skall anmé-
las till tillsynsmyndigheten.

Regeringen eller den myndighet som regeringen bestammer far meddela foreskrifter
om undantag fran anmalningsskyldigheten enligt forsta stycket for sddana typer av be-
handlingar som sannolikt inte kommer att leda till otillborligt intrang i den personliga in-
tegriteten.
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Anmélan behbver inte géras om det finns ett personuppgiftsombud

378 Om den personuppgiftsansvarige har anmaélt till tillsynsmyndigheten att ett per-
sonuppgiftsombud utsetts och vem det &r, behdver anméalan enligt 36 § forsta stycket
inte goras.

Personuppgiftsombudets uppgifter

38§ Personuppgiftsombudet skall ha till uppgift att sjélvstéandigt se till att den person-
uppgiftsansvarige behandlar personuppgifter pa ett lagligt och korrekt s&tt och i enlighet
med god sed samt papeka eventuella brister for honom eller henne.

Har personuppgiftsombudet anledning att misstanka att den personuppgiftsansvari-
ge bryter mot de bestdmmelser som géller fér behandlingen av personuppgifter och
vidtas inte rattelse s& snart det kan ske efter papekande, skall personuppgiftsombudet
anmala forhallandet till tillsynsmyndigheten.

Personuppgiftsombudet skall dven i 6vrigt samrdda med tillsynsmyndigheten vid
tveksamhet om hur de bestdmmelser som géller f6r behandlingen av personuppgifter
skall tillampas.

39§ Personuppgiftsombudet skall féra en férteckning éver de behandlingar som den
personuppgiftsansvarige genomfér och som skulle ha omfattats avanmalningsskyldig-
het om ombudet inte hade funnits. Férteckningen skall omfatta atminstone de uppgifter
som en anmalan enligt 36 § skulle ha innehallit.

40§ Personuppgiftsombudet skall hjélpa registrerade att fa rattelse nar det finns an-
ledning att misstanka att behandlade personuppgifter &r felaktiga eller ofullstandiga.

Obligatorisk anmélan av sérskilt integritetskénsliga behandlingar

41§ Regeringen far meddela foreskrifter om att sddana behandlingar av personuppgif-
ter som innebar sarskilda risker for otillbérligt intrdng i den personliga integriteten skall
for forhandskontroll anmalas till tillsynsmyndigheten enligt 36 § tre veckor i forvag. Om
regeringen har meddelat sddana foreskrifter, géller inte undantaget fran anmaélnings-
skyldigheten enligt 37 §. Lag (1998:1436)

Upplysningar till allméanheten om behandlingar som inte anmélts

42§ Den personuppgiftsansvarige ska till var och en som begér det skyndsamt och pa
lampligt s&tt lamna upplysningar om sddana automatiserade eller andra behandlingar av
personuppgifter som inte har anmailts till tillsynsmyndigheten. Upplysningarna ska om-
fatta det som en anmalan enligt 36 § forsta stycket skulle ha omfattat. Den personupp-
giftsansvarige &r dock inte skyldig att IAmna ut sekretessbelagda uppgifter eller uppgifter
om vilka sakerhetsatgarder som har vidtagits. En personuppgiftsansvarig som inte ar en
myndighet far dérvid i motsvarande fall som avses i offentlighets- och sekretesslagen
(2009:400) vagra att lamna ut uppagifter. Lag (2009:468)

Tillsynsmyndighetens befogenheter

43§ Tillsynsmyndigheten har ratt att for sin tillsyn pa begéaran f&

a) tillgang till de personuppgifter som behandlas,

b) upplysningar om och dokumentation av behandlingen av personuppgifter och sa-
kerheten vid denna, och

c) tilltrade till sddana lokaler som har anknytning till behandlingen av personuppgifter.

44§ Omtillsynsmyndigheten inte efter begéran enligt 43 § kan fa tillrackligt underlag for
att konstatera att behandlingen av personuppgifter &r laglig, f&r myndigheten vid vite
forbjuda den personuppgiftsansvarige att behandla personuppgifter pd ndgot annat satt
an genom att lagra dem.

45§ Om tillsynsmyndigheten konstaterar att personuppgifter behandlas eller kan kom-
ma att behandlas pa ett olagligt s&tt, skall myndigheten genom papekanden eller lik-
nande forfaranden forsoka astadkomma réttelse. Gar det inte att f& rattelse pa nagot
annat sétt eller &r saken bradskande, far myndigheten vid vite forbjuda den personupp-
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giftsansvarige att fortsatta att behandla personuppgifterna pa ndgot annat satt an ge-
nom att lagra dem.

Om den personuppgiftsansvarige inte frivilligt foljer ett beslut om sékerhetsatgarder
enligt 32 § som vunnit laga kraft, far tillsynsmyndigheten féreskriva vite.

46§ Innan tillsynsmyndigheten beslutar om vite enligt 44 eller 45§, ska den person-
uppgiftsansvarige ha fatt tillfalle att yttra sig. Om saken &r brddskande, far myndigheten
dock i avvaktan pa yttrandet meddela ett tillfalligt beslut om vite. Det tillfalliga beslutet
ska omprovas, nér yttrandetiden har gatt ut.

Ett vitesforelaggande ska delges den personuppgiftsansvarige. Delgivning enligt 34—
37 §§ delgivningslagen (2010:1932) far anvandas bara om det med beaktande av vad
som har framkommit i det aktuella delgivningsérendet eller vid andra delgivningsforsék
med den personuppgiftsansvarige finns anledning att anta att han eller hon har avvikit
eller pa annat satt haller sig undan. Lag (2070:1969)

47 § Tillsynsmyndigheten far hos forvaltningsratten inom vars domkrets tillsynsmyn-
digheten ar belagen anstka om att sddana personuppgifter som har behandlats pa ett
olagligt satt ska utplanas.

Beslut om utplanande far inte meddelas om det ar oskaligt. Lag (2009:827)

Skadestand

48§ Den personuppgiftsansvarige skall ersétta den registrerade fér skada och krank-
ning av den personliga integriteten som en behandling av personuppgifter i strid med
denna lag har orsakat.

Erséattningsskyldigheten kan i den utstrackning det ar skaligt jdAmkas, om den per-
sonuppgiftsansvarige visar att felet inte berodde p& honom eller henne.

Straff

49§ Till boter eller fangelse i hogst sex manader eller, om brottet ar growt, till fangelse i

hogst tva &r doms den som uppsétligen eller av grov oaktsamhet

a) lamnar osann uppgift i sddan information till registrerade som féreskrivs i denna lag,
i anmalan till tillsynsmyndigheten enligt 36 § eller till tillsynsmyndigheten nar myn-
digheten begéar information enligt 43 §,

b) behandlar personuppgifter i strid med 13-21 §§,

c) for dver personuppgifter till tredje land i strid med 33-35 §§,

d) laterbliatt géra anmalan enligt 36 § férsta stycket eller enligt foreskrifter meddelade
med stéd av 41§,

e) behandlar sddana personuppgifter som avses i 13 och 21 §§ i strid med 5a§ andra
stycket, eller

f) istridmed5 a §andra stycket for dver personuppgifter till tredje land som inte har en
s&dan adekvat niva for skyddet av personuppgifterna som avses i 33 §.

Iringa fall ddms inte till ansvar.
Den som &vertratt ett vitesforelaggande enligt 44 § eller 45 § forsta stycket doms inte
till ansvar fér en garning som omfattas av vitesférelaggandet. Lag (2006:398)

Narmare foreskrifter

50§ Regeringen eller den myndighet som regeringen bestammer far meddela narmare

foreskrifter om

a) ivilkafall behandling av personuppgifter ar tillaten,

b) vilka krav som stélls p& den personuppgiftsansvarige vid behandling av person-
uppagifter,

c) ivilkafall anvandning av personnummer &r tillaten,

d) vadenanmélan eller ansokan till en personuppgiftsansvarig skall innehalla,

e) vilken information som skall 1dmnas till registrerade och hur informationen skall
lamnas, och

f) anmalantill tillsynsmyndigheten och férfarandet nar anmaélda uppgifter har &ndrats.
Lag (1998:1436)
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Overklagande

51§ Tillsynsmyndighetens beslut enligt denna lag om annat an foreskrifter far Gverkla-
gas hos allméan forvaltningsdomstol.

Tillsynsmyndigheten far bestdmma att dess beslut skall gélla &ven om det 6verklagas.
Lag (2006:398)

52§ En myndighets beslut om information enligt 26 §, om réttelse och underréttelse till
tredje man enligt 28 §, om information enligt 29 § andra stycket och om upplysningar
enligt 42 § far verklagas hos allmén forvaltningsdomstol.

Forsta stycket géller inte for beslut av riksdagen, regeringen eller riksdagens om-
budsmaén. Lag (2006:398)

53§ Andra beslut enligt denna lag &n s&dana som avses i 47, 51 och 52 §§ far inte
overklagas.
Provningstillstand kravs vid 6verklagande till kammarratten. Lag (2006:398)

Propositioner

SFS 1998:204 SFS 1998:1436 SFS 1999:1059 SFS 1999:1210
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SFS 2003:466 SFS 2006:398 SFS 2008:187 SFS 2009:468
Prop. 2002/03:50 Prop. 2005/06:173 Prop. 2007/08:44 Prop. 2008/09:150
SFS 2009:827 SFS2010:1969
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Personuppgiftsférordning (1998:1191)
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Inledande bestammelse

1§ Idenna forordning ges kompletterande féreskrifter betraffande sddan behandling av
personuppgifter som omfattas av personuppgiftslagen (1998:204).

Tillsynsmyndighet
2§ Datainspektionen &r tillsynsmyndighet enligt personuppgiftslagen (1998:204).

Anmialan till Datainspektionen

38§ Anmaélningsskyldigheten enligt 36 § forsta stycket personuppgiftslagen (1998:204)

géller inte f6r behandling av personuppgifter

1. som utférs till f6ljd av en myndighets skyldighet enligt 2 kap. tryckfrihetsférord-
ningen att ldmna ut allmén handling,

2. som till féljd av bestammelserna i arkivlagen (1990:782) eller arkivférordningen
(1991:446) utfors av en arkivmyndighet,

3. som regleras genom sarskilda féreskrifter i lag eller férordning i andra fall &n som
némnsi1och 2.

4§ Anmalningsskyldigheten enligt 36 § forsta stycket personuppgiftslagen (1998:204)
géller inte for behandling av personuppgifter i I6pande text eller sddant ostrukturerat
material som avses i 5 a § personuppgiftslagen. Férordning (2006:1221)

5§ Anmalningsskyldigheten enligt 36 § forsta stycket personuppgiftslagen (1998:204)
géller inte fér behandling av kénsliga personuppgifter som utférs med stéd av 17 § per-
sonuppgiftslagen. Anmalningsskyldigheten galler inte heller fér en s&dan organisations
motsvarande behandling av andra slag av personuppgifter &n kansliga personuppgifter.

6§ Datainspektionen f&r meddela foreskrifter om undantag fr&n anmalningsskyldig-
heten enligt 36 § forsta stycket personuppgiftslagen (1998:204) fér sddana typer av be-
handlingar som sannolikt inte kommer att leda till otillborligt intrang i den personliga in-
tegriteten.

78§ Datainspektionen skall med automatiserad behandling féra ett register 6ver de be-
handlingar av personuppgifter som anmélts till inspektionen enligt 36 § férsta stycket
personuppgiftslagen (1998:204).
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Undantag fran férbudet mot behandling av kénsliga personuppgifter

8§ Utodver vad som féljer av 5 a och 15-19 §§ personuppgiftslagen (1998:204) far kans-
liga personuppgifter behandlas av en myndighet i I6pande text om uppgifterna har 1am-
nats i ett arende eller & nédvandiga for handldggningen av det. Férordning (2006:1221)

Behandling av uppgifter om lagévertradelser m.m.

9§ Datainspektionen far meddela féreskrifter om undantag fran férbudet i 21 § person-
uppgiftslagen (1998:204) fér andra &n myndigheter att behandla personuppgifter om
lagbvertradelser som innefattar brott, domar i brottmal, straffprocessuella tvangsmedel
eller administrativa frinetsberévanden. Datainspektionen far ocksé i enskilda fall besluta
om undantag fran forbudet. Férordning (2001:582)

Foérhandskontroll
10§ har upphévts genom férordning (2013:22).

11 § Datainspektionen ska i fraga om behandling som anmaéls dit enligt sarskilda fére-
skrifter om férhandskontroll i en forfattning sarskilt fatta beslut om det ska vidtas atgar-
der med anledning av anmalan eller inte. Férordning (2013:22)

Overféring av personuppygifter till tredjeland

12§ Enkommun eller ett landsting far till tredjeland fora Gver personuppgifter somingari

1. ettdiarium och som angesi 5 kap. 2 § offentlighets- och sekretesslagen (2009:400),

2. enKkallelse till ett sammantrade med fullmaktige eller en ndmnd,

3. enkungdrelse om sammantrade med fullméaktige, eller

4. ett justerat protokoll som har férts vid ett sammantrdde med fullméaktige eller en
namnd.

Personuppgifter som direkt pekar ut den registrerade far inte foras 6ver. Detta forbud

géller dock inte personuppgifter som ror en fortroendevald, ndr det géller hans eller

hennes uppdrag. Férbudet géller inte heller om

1. 6vriga personuppgifter som rér den registrerade inte &r sddana som avses i 13 eller
21 § personuppgiftslagen (1998:204), och

2. det saknas skal att anta att det finns risk for att den registrerades personliga inte-
gritet krédnks genom 6verféringen.

Personnummer eller samordningsnummer far aldrig féras Gver.

Bestdmmelserna i férsta—tredje styckena galler &ven ett kommunalférbund. Med full-
méktige avses i ett sddant fall i stallet forbundsfullméktige eller forbundsdirektionen och
med en ndmnd avses ett sddant organ som anges i 3 kap. 25 § andra stycket kommu-
nallagen (1991:900). Férordning (2010:293)

13§ Personuppgifter far foras over till tredjeland

1. omochiden utstrdckning Europeiska kommissionen har konstaterat att landet har
en adekvat niva for skyddet av personuppgifter i enlighet med artikel 25.6 i Europa-
parlamentets och radets direktiv 95/46/EG av den 24 oktober 1995 om skydd for
enskilda personer med avseende pa behandling av personuppgifter och om det fria
flodet av sddana uppgifter, eller

2. om personuppgifterna fors 6ver med tillampning av ett avtal som innehaller sddana
standardavtalsklausuler som kommissionen enligt artikel 26.4 i direktivet har be-
slutat erbjuder tillrdckliga garantier fér att privatliv och enskilda personers grund-
laggande fri- och rattigheter skyddas samt fér utdvningen av motsvarande réttig-
heter.

Beslut av kommissionen som avses i forsta stycket 1 anges i bilaga 1 till denna férord-
ning. Av bilagan framgar att vissa av besluten enbart géller 6verforingar till sddana mot-
tagare som ar specificerade i besluten.

Beslut av kommissionen som avses i forsta stycket 2 anges i bilaga 2 till denna for-
ordning. Férordning (2010:193)
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13a§ En transportor, som luftvagen transporterar passagerare till eller fran ett tredje-
land, far till det landet féra 6ver personuppgifter som finns i transportérens passage-
rarférteckning (Passenger Name Record), om det sker enligt villkor som framgar av en
odverenskommelse mellan tredjelandet och Europeiska unionen avseende behandling
och dverforing av uppgifter rérande flygpassagerare.

Overenskommelser som avses i férsta stycket anges i bilaga 3 till denna férordning.
Férordning (2006:1221)

14 § Datainspektionen far meddela foreskrifter om undantag fran férbudet i 33 § per-
sonuppgiftslagen (1998:204) att till tredjeland féra 6ver personuppgifter som &r under
behandling och att féra dver personuppgifter f6r behandling i tredjeland om det finns
tillrackliga garantier till skydd for de registrerades rattigheter. Datainspektionen far ocksa
under samma forutséttning i enskilda fall besluta om undantag fran férbudet.

Férordning (2006:1221)

Branschoverenskommelser

15§ Datainspektionen skall p& begéran av en organisation som foretrader en vasentlig
del av de personuppgiftsansvariga inom en viss bransch ellerinom ett visst omrade avge
yttrande 6ver forslag till éverenskommelser vad avser behandling av personuppgifter
inom branschen eller omradet (branschdverenskommelse).

Ett yttrande enligt forsta stycket skall avse branschdverenskommelsens férenlighet
med personuppgiftslagen (1998:204) och andra férfattningar som reglerar den behand-
ling av personuppgifter det &r frdga om.

Inspektionen skall innan den avger yttrande om det ar [dmpligt se till att organisationer
som foretrader de registrerade har fatt tillfélle att yttra sig over forslagen till bransch-
dverenskommelser. Férordning (2001:582)

Bemyndiganden

16§ Datainspektionen far meddela ndrmare foreskrifter om

1. ivilkafall behandling av personuppgifter &r till&ten,

vilka krav som stélls pa den personuppgiftsansvarige,

i vilka fall anvandning av personnummer ar tillaten,

vad en anmélan eller ansokan till en personuppgiftsansvarig skall innehalla,

vilken information som skall 1dmnas till registrerade och hur informationen skall

lamnas,

6. anmalan till inspektionen och férfarandet ndr anmalda uppgifter har &ndrats.
Férordning (2001:582)

oD

Bistand till personer som &r registrerade utomlands

17§ Den som &r bosatt i Sverige och som &r eller kan antas vara registrerad i ett register

som omfattas av Europaradets konvention om skydd for enskilda vid automatisk data-

behandling av personuppgifter i ett land, som &r anslutet till konventionen, far till Datain-

spektionen ge in en saddan framstéllning om bistdnd som avses i artikel 14, punkt 2, i

konventionen. Datainspektionen férmedlar framstélliningen till det andra landet.
Framstallningen skall innehalla uppgifter om

1. namn, adress och andra uppgifter som behd&vs for att identifiera den person som gér

framstéllningen,
2. detregister som framstéllningen avser eller den som &r ansvarig for registret,
3. andamalet med framstallningen. Férordning (2001:582)

Ikrafttradande- och 6vergédngsbestammelser

2015:741
| Denna foérordning trader i kraft den 1 januari 2016.
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Bilaga 1

Europeiska kommissionen har meddelat féljande beslut enligt artikel 25.6 i Europapar-
lamentets och radets direktiv 95/46/EG. Av beslut 4 och 8 framgar att dessa beslut bara
galler dverforingar till vissa specificerade mottagare i respektive land.

Beslut

Tredjeland
Andorra

Argentina

Bailiwick of Guernsey,

dvs. 6arna Guernsey, Alderney,
Sark, Herm, Jethou, Brecghou
och Lihou

Farbarna

Isle of Man

Israel

Jersey

Kanada

Nya Zeeland

1.

Kommissionens beslut 2010/625/EU av den
19 oktober 2010 i enlighet med Europaparla-
mentets och radets direktiv 95/46/EG om
adekvat skydd for personuppgifter i Andorra.

. Kommissionens beslut 2003/490/EG av den

30 juni 20083 i enlighet med Europaparlamen-
tets och radets direktiv 95/46/EG om adekvat
skydd for personuppgifter i Argentina.

. Kommissionens beslut 2003/821/EG av den

21 november 2003 om skyddsnivan for per-
sonuppgifter pd Guernsey.

. Kommissionens beslut 2010/146/EU avden 5

mars 2010 i enlighet med Europaparlamen-
tets och radets direktiv 95/46/EG om en ade-
kvat skyddsniva genom den fardiska lagen om
behandling av personuppgifter.

. Kommissionens beslut 2004/411/EG av den

28 april 2004 om skyddsnivan for personupp-
gifter pa Isle of Man.

. Kommissionens beslut 2011/61/EU av den 31

januari 2011 i enlighet med Europaparlamen-
tets och radets direktiv 95/46/EG om en ade-
kvat skyddsniva vid automatiserad behand-
ling av personuppgifter i Staten Israel.

. Kommissionens beslut 2008/393/EG av den 8

maj 2008 i enlighet med Europaparlamentets
och radets direktiv 95/46/EG om adekvat
skydd for personuppgifter pa Jersey.

. Kommissionens beslut 2002/2/EG av den 20

december 2001 i enlighet med Europaparla-
mentets och radets direktiv 95/46/EG om
adekvat skydd for personuppgifter genom
den kanadensiska lagen om elektroniska
handlingar och skydd fér personuppgifter
(Personal Information Protection and Elec-
tronic Documents Act).

. Kommissionens genomférandebeslut 2013/

65/EU av den 19 december 2012 i enlighet
med Europaparlamentets och radets direktiv
95/46/EG om ett adekvat skydd av person-
uppgifter i Nya Zeeland.
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Tredjeland Beslut

Schweiz 10. Kommissionens beslut 2000/518/EG av den
26 juli 2000 enligt Europaparlamentets och
radets direktiv 95/46/EG om adekvat skydd av
personuppgifter i Schweiz.

Uruguay 11. Kommissionens genomforandebeslut 2012/
484/EU av den 21 augusti 2012 i enlighet med
Europaparlamentets och radets direktiv 95/
46/EG om en adekvat skyddsniva vid auto-
matiserad behandling av personuppgifter i
Republiken Uruguay.

Férordning (2015:741)

Bilaga 2

Europeiska kommissionen har meddelat féljande beslut enligt artikel 26.4 i Europapar-

lamentets och radets direktiv 95/46/EG.

1. Kommissionens beslut av den 15 juni 2001 om standardavtalsklausuler for dverfo-
ring av personuppgifter till tredjeland enligt Europaparlamentets och radets direktiv
95/46/EG och kommissionens beslut av den 27 december 2004 om &ndring av
néamnda beslut.

2. Kommissionens beslut av den 5 februari 2010 om standardavtalsklausuler for dver-
foring av personuppgifter till registerférare etablerade i tredjeland i enlighet med

Europaparlamentets och radets direktiv 95/46/EG. Férordning (2010:193) uz‘?);?tz;
R &integritet
Bilaga 3

Mellan Europeiska unionen och tredjeland galler f6ljande internationella dverenskom-
melser om dverforing av uppagifter i lufttrafikforetags passagerarférteckningar (Passen-
ger Name Record).

Tredjeland Overenskommelse

Amerikas forenta stater 1. Avtal den 26 juli 2007 mellan Europeiska unio-
nen och Amerikas férenta stater om lufttrafik-
féretags behandling av passageraruppgifter
(PNR) och 6verforing av dessa till Férenta sta-
ternas Department of Homeland Security.

Australien 2. Avtal den 30 juni 2008 mellan Europeiska unio-
nen och Australien om lufttrafikféretags be-
handling av passageraruppgifter (PNR) fran
Europeiska unionen och éverféring av dessatill

Australiens tullmyndighet.
Férordning (2008:750)
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462 DIFS 1998:2 PERSONUPPGIFTSANMALAN TILL DATAINSPEKTIONEN
DATAINSPEKTIONENS FORESKRIFTER

DIFS 1998:2 Skyldigheten att anmala
behandlingar av personuppgifter till
Datainspektionen

(senast andrad genom DIFS 2013:1)

Obligatorisk anmaélan av sarskilt integritetskansliga behandlingar

1§ Enligt 41 § personuppgiftslagen (1998:204) far regeringen meddela foreskrifter om
att sddana automatiserade behandlingar av personuppgifter som innebar sarskilda ris-
ker for otillborliga intréng i den personliga integriteten alltid ska anmélas till Datainspek-
tionen for férhandskontroll.

Enligt 11 § personuppgiftsférordningen (1998:1191) ska Datainspektionen i frdga om
behandling som anmaéls dit enligt sarskilda féreskrifter om férhandskontroll i en férfatt-
ning sérskilt fatta beslut om det ska vidtas atgarder med anledning avanmélan eller inte.

Foreskrifter om anmalan for férhandskontroll finns i 2 § férordningen (1999:105) om
behandling av personuppgifter vid Skatteverkets medverkan i brottsutredningar.

DIFS (2013:1)

Anmélan av andra behandlingar

Anmélningsskyldighet

2§ For personuppgiftsansvariga, som inte har utsett och anmalt ett personuppgifts-
ombud, finns skyldighet enligt 36 § forsta stycket personuppgiftslagen (1998:204) att
anmala behandling av personuppgifter som ar helt eller delvis automatiserad till Datain-
spektionen.

Undantag fran anmaélningsskyldigheten

3§ Vissa bestammelser om undantag fran anmalningsskyldigheten enligt 36 § forsta
stycket personuppgiftslagen (1998:204) finns i 3-58§§ personuppgiftsférordningen
(1998:1191). Enligt 6 § personuppgiftsforordningen far Datainspektionen meddela yt-
terligare undantag fran denna anmalningsskyldighet. Sddana undantag finns i 4 och

58§.

4§ Anmalningsskyldigheten enligt 36 § forsta stycket personuppgiftslagen (1998:204)
géller inte for behandling av personuppgifter som sker efter samtycke fran den registre-
rade.

5§ Anmaélningsskyldigheten enligt 36 § forsta stycket personuppgiftslagen (1998:204)
géller inte fér behandling av féljande personuppgifter om den personuppgiftsansvarige
sjalv fér en férteckning dver behandlingarna med de uppgifter som annars skulle ha an-
malts:

a) personuppgifter som avser registrerade som har sadan anknytning till den person-
uppgiftsansvarige som foljer av medlemskap, anstéllning, kundférhallande eller
nagot déarmed jamforligt forhallande, sévida behandlingen inte omfattar séddana
kansliga uppgifter som avses i 13 § personuppgiftslagen,

b) personuppgifter hos arbetsgivare om arbetstagares sjukdom som avser tid for
sjukfranvaro, om uppgifterna anvands for I6neadministrativa andamal eller for att
avgOra om arbetsgivaren ar skyldig att pdbdrja en rehabiliteringsutredning,

c) personuppgifter hos arbetsgivare som avsléjar arbetstagares medlemskap i fack-
férening, om uppgifterna anvands for att arbetsgivaren ska kunna fullgéra sina
skyldigheter eller utdva sina rattigheter inom arbetsratten eller for att rattsliga an-
sprak ska kunna faststéllas, goras gallande eller férsvaras,

d) personuppgifter som har samlats in fran den registrerade om behandlingen ar néd-
vandig for att uppfylla bestdmmelser i lag eller férordning,
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e) personuppgifter som far behandlas pa hélso- och sjukvardsomradet enligt 18 §
personuppgiftslagen,

f)  personuppgifter i advokatverksamhet som har betydelse for att utféra uppdrag i
verksamheten och fér kontroll av att javssituation inte féreligger, och

g) personuppgifter som behandlas i éverensstdmmelse med en branschoéverens-
kommelse som har bedémts av Datainspektionen enligt 15§ personuppgiftsfor-
ordningen (1998:1191). DIFS (2013:1)

Innehdlleti anmélan
Anmélan enligt 36 § f6rsta stycket personuppgiftslagen

68§ En anmélan om behandling av personuppgifter enligt 36 § férsta stycket person-
uppgiftslagen (1998:204) ska vara skriftlig och undertecknad av den personuppgiftsan-
svarige eller av en behdrig foretradare for denne.
Anmaélan ska innehalla

a) den personuppgiftsansvariges namn, adress, telefonnummer och organisations-

nummer,
b) andamalet eller andamélen med behandlingen,
c) en beskrivning av den eller de kategorier av registrerade som berors av behand-

lingen,
d) en beskrivning av de uppgifter eller kategorier av uppgifter som ska behandlas om

deregistrerade,
e) uppgift om mottagarna eller de kategorier av mottagare till vilka uppgifterna kan

komma att l&amnas ut,
f)  upplysning om éverféringar av uppgifter till tredje land, och Person-
g) en allman beskrivning av de atgarder som har vidtagits for att trygga sakerheten i &frﬁzgir‘;:;
behandlingen.
Vid andring av ndgot eller ndgra av ovanstéende forhallanden ska andringen anmélas pa
motsvarande sétt. DIFS (2013:1)

Anmélan fér férhandskontroll av sarskilt integritetskdnsliga behandlingar

78§ En anmalan for forhandskontroll hos Datainspektionen ska vara skriftlig och under-
tecknad av den personuppgiftsansvarige eller av en behdrig foretraddare for denne. An-
malan ska innehalla de uppgifter som anges i 6 § och uppgift om de omstandigheter som
gor att forhandskontroll hos Datainspektionen maste ske. | anmalan ska dven anges
planerad starttidpunkt fér behandlingen och en kontaktperson som kan ldmna upplys-
ningar.

Vid andring av nagot eller nagra av ovanstaende férhallanden ska &ndringen anmélas
p& motsvarande satt. DIFS (2013:1)

Anmélan om personuppgiftsombud

88§ En anmélan enligt 36 § andra stycket personuppgiftslagen (1998:204) om att ett
personuppgiftsombud har utsetts eller entledigats ska innehalla uppgift om vem som &r
personuppgiftsansvarig och vem som ar personuppgiftsombud. Anmalan ska vara
skriftlig och undertecknad av den personuppgiftsansvarige eller av en behdrig fére-
tréadare for denne. DIFS (2013:1)

Blankett

9§ En anmalan enligt 6-8 §§ kan goras pa sarskilda blanketter som tillhandahalls av
Datainspektionen.

FAR
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Foérordning (2001:706) om behandling av
personuppgifter i Arbetsmiljoverkets
informationssystem om arbetsskador

Foérordningens tillampningsomrade

1§ Denna férordning tilldmpas vid behandling av personuppgifter i Arbetsmiljéverkets
informationssystem om arbetsskador om behandlingen &r helt eller delvis automatise-
rad.

Forhallandet till personuppgiftslagen
2§ Personuppgiftslagen (1998:204) galler vid behandling av personuppgifter i informa-
tionssystemet, om inte annat féljer av denna férordning.

I lagen (2001:99) om den officiella statistiken och férordningen (2001:100) om den of-
ficiella statistiken finns bestdmmelser om behandling av personuppgifter.

En registrerad har inte ratt att motséatta sig sddan behandling som &r tilldten enligt
denna férordning.

Personuppgiftsansvar

3§ Arbetsmiljéverket ar personuppgiftsansvarig for behandlingen av personuppgifter i
informationssystemet.

Andamal

4§ Andamalet med behandlingen av personuppgifter i informationssystemet &r att ge
underlag for arbetet med att férebygga arbetsskador.

Vilka personuppgifter som far behandlas

5§ De personuppgifter far behandlas som behévs for

- registrering av arbetsskador,

- bearbetning av uppgifter om registrerade arbetsskador,

- framstéllning av statistik,

— skadeutredningar,

- tillsynsverksamhet,

- forskning och undervisning,

- planering, uppfdljning och utvardering av forebyggande arbete mot arbetsskador,
och

- fullgbrande av underrattelseskyldighet som féljer av lag eller annan forfattning.

Behandling av kédnsliga personuppgifter

6§ Bara sadana kansliga personuppgifter som rér hélsa far behandlas och det far ske

endast om behandlingen &r oundgéngligen nédvandig for de &ndamal som anges i 4 §.
Utan hinder av bestammelsen i 13 § personuppgiftslagen (1998:204) far uppgifter om

spraktillhérighet behandlas.

Rittelse och skadestand

78§ Bestdmmelserna i personuppgiftslagen (1998:204) om réttelse och skadestand
géller vid behandling av personuppgifter enligt denna férordning.

Overklagande

8§ |22 a§ forvaltningslagen (1986:223) finns bestdmmelser om 6verklagande hos all-
man férvaltningsdomstol. Andra beslut &an beslut om rattelse enligt 7 § och om avslag pa
ansokan om information enligt 26 § personuppgiftslagen (1998:204) far dock inte over-
klagas.
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Lag (2002:546) om behandling av
personuppgifter i den
arbetsmarknadspolitiska verksamheten
(senast &ndrad genom SFS 2013:1171)
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Lagens tilldmpningsomrade
1§ Denna lag tillampas vid behandling av personuppgifter i Arbetsférmedlingens ar-
betsmarknadspolitiska verksamhet.

Lagen tillampas ocksa vid behandling av personuppgifter i &renden om ersattning
enligt lagen (2010:197) om etableringsinsatser for vissa nyanlanda invandrare och i
arenden hos Arbetsférmedlingen om mottagande fér boséattning av vissa nyanlanda in-
vandrare. Det som ségs i denna lag om behandling av personuppgifter i den arbets-
marknadspolitiska verksamheten ska aven gélla behandling av personuppgifter i dessa
arenden.

Lagen ska inte tilldAmpas i den del av den arbetsmarknadspolitiska verksamheten som
aven utgor halso- och sjukvard enligt halso- och sjukvardslagen (1982:763). | den delen
av verksamheten tilldmpas i stéllet patientdatalagen (2008:355).

Lagen géller endast om behandlingen &r helt eller delvis automatiserad eller om upp-
gifterna ingar i eller &r avsedda att inga i en strukturerad samling personuppgifter som ar
tillgangliga fér sékning eller sammanstallning enligt sérskilda kriterier. Lag (2011:545)

1a§ Behandling av personuppgifter som &r tillaten enligt denna lag far utféras d&ven om
den registrerade motsétter sig behandlingen.

Regeringen, eller den myndighet som regeringen bestdmmer, meddelar foreskrifter
om undantag fran forsta stycket. Lag (2070:2029)

Forhallandet till personuppgiftslagen

2§ Personuppgiftslagen (1998:204) géller vid behandling av personuppgifter inom den
arbetsmarknadspolitiska verksamheten, om inte annat féljer av denna lag eller foreskrif-
ter som har meddelats med stéd av denna lag eller annars av 2 § personuppgiftslagen.

Personuppgiftsansvar

3§ Arbetsférmedlingen ar personuppgiftsansvarig foér den behandling av personupp-
gifter som Arbetsférmedlingen utfor. Lag (2007:410)
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Andamal m.m.

4§ Arbetsférmedlingen far behandla personuppgifter inom den arbetsmarknadspoli-

tiska verksamheten bara om det behdvs for

1. handldggning av arenden,

2. publicering av platsinformation, information om kompletterande aktérer och an-
sékningar om anstéllning,

3. planering, metodutveckling, tillsyn, uppféljning, resultatredovisning och utvardering
av verksamheten,

4. framstéllning av avidentifierad statistik, och

5. samarbete pa det arbetsmarknadspolitiska omradet inom Europeiska unionen och
Europeiska ekonomiska samarbetsomradet samt enligt 6verenskommelsen den 6
mars 1982 om en gemensam nordisk arbetsmarknad. Lag (2010:2029)

5§ Arbetsférmedlingen far behandla personuppgifter for tillhandahéllande av informa-

tion som behévs inom

1. Forsékringskassans, Centrala studiestédsnamndens eller arbetsldshetskassornas

verksamhet som underlag for beslut om och kontroll av férmaner, ersattningar och

andra stéd,

Skatteverkets verksamhet som underlag for beslut om och kontroll av skatt,

s&dan verksamhet vid Inspektionen for arbetsloshetsforsakringen som avser tillsyn

och utfardande av intyg enligt 48 § lagen (1997:238) om arbetsldshetsférsakring,

4. Kronofogdemyndighetens verksamhet som underlag fér bedémning enligt 4 kap.
utsékningsbalken av i vilken utstrdckning en galdenér har utmatningsbar egendom,

5. socialndmndernas verksamhet som underlag fér beslut om och kontroll av ekono-
miskt bistand enligt 4 kap. socialtjanstlagen (2001:453),

6. Migrationsverkets verksamhet som underlag for beslut om bistand enligt lagen
(1994:137) om mottagande av asylstkande m.fl., samt

7. kompletterande aktérers verksamhet enligt uppdrag fran Arbetsférmedlingen.

w

Arbetsformedlingen far &ven behandla personuppgifter for att tillhandahalla information
till riksdagen eller regeringen eller till annan for att fullgéra uppgiftsldmnande i enlighet
med lag eller férordning. | 6vrigt géller 9 § forsta stycket d och andra stycket person-
uppgiftslagen (1998:204). Lag (2010:2029)

6§ Regeringen, eller den myndighet regeringen bestdmmer, meddelar foreskrifter om
begransningar av &ndamalen i 4 § samt om begrénsningar av vilka personuppgifter som
far behandlas for ett visst &ndamal.

Arbetsmarknadspolitisk databas

7§ | den arbetsmarknadspolitiska verksamheten far det finnas en samling personupp-
gifter som med hjalp av automatiserad behandling anvands gemensamt i verksamheten
for de andamal som anges i 4 —6 §§ (arbetsmarknadspolitisk databas).

Behandling av kédnsliga personuppgifter m.m.

8§ Arbetsférmedlingen far behandla kansliga personuppgifter som avses i 13 § per-
sonuppgiftslagen (1998:204) och personuppgifter om lagévertradelser m.m. som avses i
21§ samma lag om uppgifterna har lamnats i ett arende eller ar nédvandiga fér hand-
laggningen av det. Lag (2007:410)

9§ Kansliga personuppgifter som avses i 13 § personuppgiftslagen (1998:204) far be-
handlas i en databas endast om de har Iamnats i ett &rende. Kénsliga personuppgifter
som avslojar etniskt ursprung eller ror halsa far dessutom behandlas i en databas om de
ar nddvandiga f6r handlaggningen av ett arende.

Personuppgifter om sociala forhallanden och omdémen, slutsatser eller andra varde-
rande upplysningar om en enskild far behandlas i en databas endast om de har lamnats i
ett &rende eller &r nédvandiga for handlaggningen av det. Detsamma géller sddana per-
sonuppgifter som avses i 21 § personuppgiftslagen. Lag (2013:154)

FAR



PERSONUPPGIFTER | ARBETSMARKNADSPOLITISK VERKSAMHET, LAG (2002:546) 467

10§ Uppgifter om att den enskilde har vardats med stdd av socialtjanstlagen (2001:453)
eller varit foremal for tgard enligt utlanningslagen (2005:716) far behandlas i en databas
endast om de har lamnats i ett arende. Lag (2013:1171)

Atkomst till personuppgifter inom Arbetsférmedlingen

11§ Atkomst till personuppgifter ska vara forbehéllen de personalkategorier inom Ar-
betsférmedlingen som pa grund av sina arbetsuppgifter behover ha tillgang till uppgif-
terna.

Regeringen eller den myndighet som regeringen bestdmmer meddelar féreskrifter om
atkomst enligt forsta stycket. Lag (2070:2029)

Direktatkomst och utlamnande av personuppgifter

12§ Forsakringskassan, Centrala studiestddsndmnden, Inspektionen for arbetslos-
hetsforsakringen, arbetsldshetskassorna, Kronofogdemyndigheten, en socialndmnd
och Migrationsverket far ha direktatkomst till personuppgifter som behandlas i en ar-
betsmarknadspolitisk databas om det behdvs fér de &ndamal som avses i 5§. En so-
cialnamnd far ha direktatkomst forst sedan Arbetsférmedlingen har férsékrat sig om att
handlaggare hos socialndmnden bara kan ta del av uppgifter om personer som &r aktu-
ellai &renden hos ndmnden.

En enskild far i en arbetsmarknadspolitisk databas ha direktatkomst till uppgifter om
sig sjalv samt till sddana uppgifter om arbetsgivare och kompletterande aktorer som far
behandlas enligt 4 § 2.

En arbetsgivare far i en arbetsmarknadspolitisk databas ha direktatkomst till sddana
uppgifter om en arbetssdkande som far behandlas enligt 4 § 2.

Regeringen meddelar foreskrifter om vilka personuppgifter som far omfattas av di-
rektatkomst enligt forsta—tredje styckena. Lag (2070:2029)

13§ Uppgifter i databasen far 1amnas ut till en enskild p& medium fér automatiserad
behandling endast om regeringen har meddelat féreskrifter om det.

Regeringen, eller den myndighet som regeringen bestdmmer, meddelar féreskrifter
om vilka personuppgifter som far lamnas ut pa medium fér automatiserad behandling till
myndigheter och enskilda.

Soékbegrepp

14§ Sadanakansliga personuppgifter som avsesi 13 § personuppgiftslagen (1998:204)
samt s&dana 6mtéliga personuppgifter som avses i 9 § andra stycket eller 10 § far inte
anvéandas som sdkbegrepp.

Med undantag frén férbudet i forsta stycket far dock kod for halsotillstand eller for
sé&dan funktionsnedsattning som medfor nedsatt arbetsférmaga anvandas som sékbe-
grepp for planering av insatser och férmedling av arbete.

Kod for halsotillstand eller for sddan funktionsnedsattning som medfér nedsatt ar-
betsférméga, kod fér arbetsmarknadspolitiskt program eller insats samt kod for s6-
kandekategori eller anvisningsgrund far dven anviandas som sokbegrepp for tillsyn,
uppfdljning, utvardering och framstéllning av avidentifierad statistik.

Regeringen eller den myndighet som regeringen bestdmmer meddelar féreskrifter om
begransningar i vrigt av de sdkbegrepp som far anvandas. Lag (2011:545)

Réttelse och skadestand

15§ Bestammelserna i personuppgiftslagen (1998:204) om réttelse och skadestand
géller vid behandling av personuppgifter enligt denna lag eller féreskrifter som har med-
delats i anslutning till dennalag.
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Gallring

16§ Uppgifter om arbetssékande i en arbetsmarknadspolitisk databas skall gallras tva
ar efter utgangen av det &r d& behandlingen av uppgifterna har avslutats i ett arende hos
den handldggande myndigheten.
Uppgifter som har avskiljts for statistikandamal skall gallras tio ar efter avskiljandet.
Regeringen, eller den myndighet som regeringen bestammer, far meddela foreskrifter
om undantag fran dessa gallringstider nar det géller bevarande av material for forsk-
ningens behov. Sddant material skall Iamnas Gver till en arkivmyndighet.

Ytterligare foreskrifter

17 § Regeringen meddelar ytterligare féreskrifter om vilka personuppgifter som far be-
handlas i en arbetsmarknadspolitisk databas.

Regeringen, eller den myndighet regeringen bestammer, meddelar féreskrifter om
begréansningar av de personuppgifter som far behandlas i en arbetsmarknadspolitisk
databas.

Overklagande
18§ Enmyndighets beslut om réttelse eller om avslag pa ansékan om information enligt
26 § personuppgiftslagen (1998:204) far 6verklagas hos allman férvaltningsdomstol.
Andra beslut enligt denna lag fér inte Gverklagas.

Prévningstillstand kravs vid 6verklagande till kammarratten.

Propositioner

SFS 2002:546
Prop.2001/02:144

SFS 2005:1195
Prop. 2005/06:1

SFS 2008:972
Prop. 2007/08:160

SFS2013:154
Prop.2012/13:12

SFS 2003:741
Prop. 2002/03:99

SFS 2006:134
Prop. 2005/06:52

SFS 2010:2029
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SFS2013:1171
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SFS 2004:1330
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Inledande bestammelse

1§ | denna forordning ges kompletterande foreskrifter om sadan behandling av per-
sonuppgifter som omfattas av lagen (2002:546) om behandling av personuppgifter i den
arbetsmarknadspolitiska verksamheten.

Personuppgifter som far behandlas i en arbetsmarknadspolitisk databas
Begrénsningar av dndamal

2§ Arbetsférmedlingen far meddela foreskrifter om begransningar av de &ndamal som
anges i 4 § lagen (2002:546) om behandling av personuppgifter i den arbetsmarknads-
politiska verksamheten. Férordning (2007:926)

Uppgifter som far behandlas for att anvéndas i Arbetsférmedlingens
verksamhet
3§ For handlaggning av arenden, planering, metodutveckling, tillsyn, uppfdljning, re-
sultatredovisning, utvardering och samarbete inom Europeiska unionen eller Europeiska
ekonomiska samarbetsomradet enligt 4 § 1, 3 och 5 lagen (2002:546) om behandling av
personuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska verksamheten far i frdiga om arbets-
s6kande och andra personer som omfattas av verksamheten endast foljande person-
uppgifter behandlas:

1. namn, person- eller samordningsnummer, adress, e-postadress, telefonnummer

och andra kontakt- och identifieringsuppagifter,
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2. 16ne- och kontouppgifter,

medborgarskap och fédelseland,

uppgifter om arbetsldshet, tidsperiod da en person &r eller har varit anmald hos den

offentliga arbetsférmedlingen och tillhérighet till arbetsléshetskassa enligt regist-

rering,

5. uppgifter om inresedatum till Sverige, ans6kan om uppehalistillstand, folkbokfo-
ringsdatum, arbetstillstdnd och uppehallstillstand eller uppehallskort,

6. 6nskemal om typ av arbete, arbetstid, arbetsort, anstéliningsform och varaktighet
samt uppgifter om korkort, tillgang till bil, utbildning, arbetslivserfarenhet, tidigare
arbetsgivare, sprakkunskaper, speciell kompetens och andra uppgifter som har
betydelse vid arbetssdkning,

7. uppgifter om behov av sprak-, syn- eller teckentolk, arbetshjalpmedel eller sarskild
anpassning av insatser,

8. uppgifter om tidpunkter, handelser och innehéll i kontakter med den offentliga ar-
betsférmedlingen och kompletterande aktorer,

9. uppgifter om den arbetsstkande som rapporteras in av en kompletterande aktor, en
myndighet eller en arbetsgivare,

10. uppgifter som behdvs som underlag for beslut om anvisning till arbetsmarknads-
politiska program eller insatser eller fér beslut om nystartsjobb,

11. uppgifter om anvisning till arbetsmarknadspolitiska program eller insatser eller be-
slut om nystartsjobb, typ av program eller insats, ersattning fran arbetsloshetskassa
eller fér deltagande i arbetsmarknadspolitiska program eller insatser och om sam-
ordning med andra férmaner,

12. uppgifter om etableringsersattning, etableringstillagg, bostadsersattning, bistand
enligt lagen (1994:137) om mottagande av asylsékande m.fl. samt andra uppgifter
som har betydelse fér handlaggningen av drenden enligt lagen (2010:197) om eta-
bleringsinsatser for vissa nyanldnda invandrare, férordningen (2010:407) om er-
séattning till vissa nyanléandainvandrare, férordningen (2010:408) om mottagande for
boséattning av vissa nyanlédnda invandrare och férordningen (2010:409) om etable-
ringssamtal och etableringsinsatser fér vissa nyanldnda invandrare,

13. uppgifter om sokta arbeten, anvisningar att séka arbete och resultatet av anvis-
ningarna,

14. uppgifter om att den arbetssdkande verkstéller eller har verkstéllt ett fangelsestraff,
huruvida verkstalligheten sker eller har skett i anstalt eller genom elektronisk in-
tensivovervakning, tidpunkt for atgarder enligt 11 kap. 1 § fangelselagen (2010:610),
tidpunkt for villkorlig frigivning och prévotid fér skyddstillsyn, och

15. andra uppgifter som har lamnats i ett arende eller som &r absolut nddvandiga for
handlaggningen av ett &rende.

> w

Forsta stycket géller &ven behandling av personuppgifter om en arbetssékandes barn,
make, maka eller sambo eller annan narstdende person, for det fall uppgifterna har be-
tydelse i ett &rende om etableringserséttning enligt forordningen om ersattning till vissa
nyanlénda invandrare, om boséattning enligt férordningen om mottagande for boséttning
av vissa nyanlanda invandrare eller om etableringsinsatser enligt férordningen om eta-
bleringssamtal och etableringsinsatser for vissa nyanlédnda invandrare. Personuppgifter
som avses i forsta stycket och som avser en arbetssdkandes barn, make, maka eller
sambo eller annan narstdende person far dven behandlas i andra drenden om uppgif-
terna ar absolut nddvéandiga f6r handlaggningen av arendet. Férordning (2014:1443)

3a§ For publicering av ansékningar om anstéllning enligt 4 § 2 lagen (2002:546) om

behandling av personuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska verksamheten far endast

féljande personuppgifter om den arbetssékande behandlas:

1. namn, fédelsedatum, adress, e-postadress, telefonnummer och andra kontakt- och
identifieringsuppgifter, och

FAR
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2. onskemal om typ av arbete, arbetstid, arbetsort, anstélliningsform och varaktighet
samt uppgifter om korkort och tillgang till bil, utbildning, arbetslivserfarenhet, tidi-
gare arbetsgivare, sprakkunskaper, speciell kompetens, uppgifter om den enskilde
sjalv som ingar i ett personligt brev och andra uppgifter som har betydelse vid ar-
betssokning.

Personuppgifterna i forsta stycket far behandlas for detta &ndamal endast om den ar-
betssdkande har samtyckt till behandlingen. Férordning (2010:2034)

4§ For handlaggning av drenden, publicering av platsinformation och information om
kompletterande aktorer, fér planering, metodutveckling, tillsyn, uppfdljning, resultatre-
dovisning och utvardering av verksamheten samt fér samarbete inom Europeiska unio-
nen eller Europeiska ekonomiska samarbetsomradet enligt 4§ 1-3 och 5 lagen
(2002:546) om behandling av personuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska verksam-
heten far i fraga om arbetsgivare, kompletterande aktorer, kontaktpersoner och andra
personer som omfattas av verksamheten endast foljande uppgifter behandlas:

1. namn, kod for arbetsstélle, adress, e-postadress, telefonnummer och andra kon-
takt- och identifieringsuppgifter samt uppgifter om kontaktpersoners eller anstéll-
das funktion i ett féretag, i en organisation eller hos en myndighet,

2. betraffande arbetsgivare och kompletterande aktérer, personnummer, samord-
ningsnummer eller organisationsnummer,

3. betraffande arbetsgivare och kompletterande aktdrer, kontouppgifter samt uppgif-
ter om godkénnande for F-skatt, momsregistrering, ansvarsférsakring, naringsfor-
bud, betalningsanmérkningar och skatteskulder som har éverlamnats till Krono-
fogdemyndigheten,

4. uppgifter om nédringsgren, verksamhetsort, antal anstéllda, beskrivning av verk-
samheten och beddmning av sysselsattningsutvecklingen i denna, uppgifter om
tjansteutbud och speciell kompetens samt om vilka personer som utfor tjansterna,

5. uppgifter som behdver behandlas fér uppféljning och bedémning av tjanstekvalitet,

6. uppgifter om lénekostnader som behdvs som underlag for berakning av stéd och
erséttningar,

7. uppgifter som ingér i arbetsgivares platsinformation,

8. sadana uppgifter om arbetsgivare och kompletterande aktérer som behover be-
handlas for beslut om anvisningar till arbetsmarknadspolitiska program eller fér
beslut om nystartsjobb,

9. uppgifter om det antal personer hos en arbetsgivare som deltar i ett arbetsmark-
nadspolitiskt program eller i en arbetsmarknadspolitisk insats eller som innehar ett
nystartsjobb,

10. uppgifter om att en arbetskonflikt pagar pa arbetsplatsen, och
11. andra uppgifter som har [amnats i ett &rende eller som ar absolut nédvandiga for ett
arendes handlaggning. Férordning (2011:1463)

5§ |fraga om arbetsgivare och arbetstagare som berdrs av varsel om driftsinskrankning

enligt lagen (1974:13) om vissa anstallningsframjande &tgarder far utdver vad som anges

i 3—4 §§ foljande personuppgifter behandlas:

1. uppgifter om arbetsstalle, bransch, kommun och SNI-kod enligt arbetsgivaruppagift,

2. uppgifter om berdrda arbetsgivar- och arbetstagarorganisationer jamte kontakt-
man,

3. uppgifter om orsak till driftsinskrankningen, dess omfattning och hur ménga ar-
betstagare som berdrs av den, och

4. uppgifter om berérda arbetstagares yrke eller arbetsuppgift, anstallningsdatum och
dag for anstéliningens upphdrande samt noteringar som behdvs for att genomfoéra
arbetsférmedlingens uppdrag i handldggningen av ett varseldrende.
Férordning (2014:1443)
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Uppgifter som far behandlas fér att tillhandahélla information till andra

6§ For tillhandahallande av information till Férsékringskassan, Centrala studiesttds-

namnden eller arbetsldshetskassorna enligt 5§ 1 lagen (2002:546) om behandling av

personuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska verksamheten far namn, person- eller

samordningsnummer, adress, e-postadress och telefonnummer behandlas. Darutéver

far for detta andamal de personuppgifter behandlas som framgar av

1. 24 a§férordningen (1996:1100) om aktivitetsstdd,

2. 20§ forordningen (1997:835) om arbetsloshetsforsékring,

3. 16§ férordningen (2000:628) om den arbetsmarknadspolitiska verksamheten, och

4. 3kap. 12 och 14 §§ férordningen (2010:407) om ersattning till vissa nyanlénda in-
vandrare. Férordning (2010:2034)

6a§ For tillhandahdllande av information till Férsékringskassan enligt 5§ 1 lagen

(2002:546) om behandling av personuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska verksam-

heten far, utéver vad som anges i 6 §, aven foljande personuppgifter behandlas:

1. uppgifter om vilka personer som &r anmalda som arbetssékande hos den offentliga
arbetsférmedlingen,

2. uppgifter om arbetssékandes registrerade arbetsutbud,

3. uppgifter om vilka arbetssékande som &r registrerade som helt eller delvis arbets-
|6sa,

4. uppgifter om vilka personer som ar registrerade som yrkesfiskare,

5. uppgifter om vilka arbetsstkande som &r registrerade som deltagare i arbetsmark-
nadspolitiska program som beréttigar till aktivitetsstdd, utvecklingsersattning eller
ersattning frdn en kommun,

6. uppgifter om sadant program enligt 5 som ar stod till start av naringsverksamhet,

7. uppgifter om vilka arbetss6kande som &r registrerade som férvarvsarbetande,

8. uppgifter om huruvidaintyg enligt 48 § lagen (1997:238) om arbetsl6shetsforsékring
ar registrerat for arbetsstkande,

9. uppgifter om vilka arbetssokande som enligt registrering inte stér till arbetsmark-
nadens férfogande,

10. uppgifter om vilka personer som inte langre &r anmalda som arbetss6kande hos den
offentliga arbetsférmedlingen och om huruvida skélet till detta ar att de fatt for-
varvsarbete, avbrutit kontakten med den offentliga arbetsférmedlingen eller pa-
bdrjat annan utbildning &n arbetsmarknadsutbildning,

11. uppgifter om arbetssokandes tillhorighet till arbetsléshetskassa enligt registrering,
och

12. uppgifter om frdn och med vilken tidpunkt omstandigheterna i 1-10 géller enligt re-
gistrering. Férordning (2013:685)

7§ Fortillhandahéllande av information till Skatteverket enligt 5 § 2 lagen (2002:546) om
behandling av personuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska verksamheten far sdana
personuppgifter behandlas som ror anvisningar till de arbetsmarknadspolitiska pro-
grammen anstéllningsstdd, I6nebidrag, skyddat arbete och séarskilt stéd vid start av na-
ringsverksamhet. Detsamma géller det underlag som behdvs for utbetalning av stod till
nystartsjobb genom kreditering pa en arbetsgivares skattekonto. Férordning (2010:2034)

7 a§ Fortillhandahéllande av information till Inspektionen fér arbetsléshetsférsakringen
enligt 5 § 3 lagen (2002:546) om behandling av personuppgifter i den arbetsmarknads-
politiska verksamheten far foljande personuppgifter behandlas for verksamhet som av-
ser tillsyn:

1. namn, person- eller samordningsnummer samt postnummer,

2. uppgift om huruvida den arbetssékande ar utrikes fédd,

3. uppgift om arbetsléshet och tillhérighet till arbetsléshetskassa enligt registrering,

4. uppgift om arbets- och uppehalistillstand,

FAR
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5. onskemal om typ av arbete, arbetstid, arbetsort, anstélliningsform och varaktighet
samt uppgifter om korkort, kérkortsklass och tillgang till bil, utbildning, arbetslivs-
erfarenhet, tidigare arbetsgivare, speciell kompetens, sprakkunskaper och andra
uppgifter som har betydelse vid arbetssokning,

6. uppgifter om tidpunkter, hdndelser och innehall i kontakter med Arbetsférmedlingen
eller en kompletterande aktor,

7. uppgifter om anvisning till arbetsmarknadspolitiska program, typ av program, ut-
betald ersattning fran arbetsloshetskassa eller for deltagande i arbetsmarknads-
politiska program, de tidsperioder utbetalningarna avser och om samordning med
andra férméner,

8. uppgifter om sokta arbeten, anvisningar att stka arbete och resultatet av anvis-
ningarna,

9. uppgifter ur de arbetssdkandes individuella handlingsplaner,

10. uppgifter som avses i 16 § férordningen (2000:628) om den arbetsmarknadspolitis-
ka verksamheten, med undantag fér andra adressuppgifter &n posthnummer, och

11. de uppgifter som i 6vrigt behodvs for att fullgdéra den uppgiftsskyldighet som framgar
av 24 d § férordningen (1996:1100) om aktivitetsstdd, i den del som avser tillsyn.
Férordning (2015:7)

7b § Fortillhandahallande av information till Inspektionen fér arbetsloshetsforsakringen

enligt 5 § 3 lagen (2002:546) om behandling av personuppgifter i den arbetsmarknads-

politiska verksamheten far foljande personuppgifter behandlas for verksamhet som av-

ser utfardande av intyg:

1. uppgift om huruvida den sékande &r anmald som arbetssdkande hos den offentliga
arbetsférmedlingen och om datum fér anméalan,

2. uppgift om arbetsstkandes tillhdrighet till arbetsléshetskassa enligt registrering,
och

3. uppgift om ansvarig handlaggare hos Arbetsférmedlingen samt om Arbetsférmed-
lingens telefonnummer. Férordning (2013:685)

7 ¢ § Fortillhandahallande av information till Kronofogdemyndigheten enligt 5 § 4 lagen
(2002:546) om behandling av personuppagifter i den arbetsmarknadspolitiska verksam-
heten far féljande personuppgifter behandlas:
1. namn och person- eller samordningsnummer,
2. fran och med vilken dag en person &r anmald eller inte langre anmald som arbets-
s6kande hos den offentliga arbetsférmedlingen, och
3. arbetssdkandes tillhdrighet till arbetsldshetskassa enligt registrering.
Férordning (2013:685)

7d§ For tillhandahdllande av information till en socialndmnd enligt 5§ 5 lagen

(2002:546) om behandling av personuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska verksam-

heten far féljande personuppgifter behandlas:

1. namn och person- eller samordningsnummer,

2. fr8n och med vilken dag en person &r anmald eller inte langre anmald som arbets-
s6kande hos den offentliga arbetsférmedlingen,

3. arbetssdkandes tillndrighet till arbetsldshetskassa enligt registrering,

4. en persons ratt till etableringserséttning enligt lagen (2010:197) om etablerings-
insatser for vissa nyanlanda invandrare,

5. med vilket belopp, under vilken period och i vilken omfattning etableringsersattning
har beviljats, och

6. om ett beslut om etableringserséttning har &ndrats. Férordning (2013:685)

7e§ For tillhandahdllande av information till Migrationsverket enligt 5§ 6 lagen
(2002:546) om behandling av personuppagifter i den arbetsmarknadspolitiska verksam-
heten far féljande personuppgifter behandlas:

1. namn och person- eller samordningsnummer,

2. attenansdkan om ersattning har lamnats in,
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3. vilken ersattning som har beviljats,

under vilken tidsperiod och i vilken omfattning erséttning lamnas eller har lamnats,

5. att en nyanland som omfattas av lagen (2016:38) om mottagande av vissa nyan-
landa invandrare for boséattning omfattas av ett beslut om anvisning enligt lagen,
anvisad kommun, datum fér beslutet och datum fér nar kommunen senast ska ta
emot den nyanlénde fér bosattning, och

6. att en nyanland som omfattas av ett beslut om anvisning har avbgjt eller inte har
kunnat utnyttja en anvisning. Férordning (2016:41)

&

71§ For tillhandahallande av information till kompletterande aktérer enligt 5§ 7 lagen
(2002:546) om behandling av personuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska verksam-
heten far féljande personuppgifter behandlas:

1. namn, person- eller samordningsnummer, adress, telefonnummer och e-post-
adress,

2. uppgift om arbetsutbud, 6nskemal om typ av arbete, arbetstid, arbetsort, anstall-
ningsform och varaktighet, uppgift om kérkort och tillgang till bil, utbildning, ar-
betslivserfarenhet och tidigare arbetsgivare, speciell kompetens samt andra upp-
gifter som har betydelse vid arbetssokning,

3. uppgifter om anvisningar att s6ka arbete och arbetsmarknadspolitiska program
samt uppgifter om att en anvisning avbrutits,

4. uppgifter om behov av sprak-, syn- eller teckentolk eller arbetshjalpmedel eller om
behov av anpassning av insatsen pa grund av funktionsnedsattning,

5. uppgifter om omstandigheter som beréttigar den kompletterande aktéren till re-
sultatbaserad erséttning,

6. uppgifter somingar i en individuell handlingsplan eller en etableringsplan, och

7. andra uppgifter som &r absolut nddvandiga fér att den kompletterande aktéren ska
kunna utfora sitt uppdrag. Férordning (2013:685)

Avskiljande av uppgifter som behévs fér Arbetsférmedlingens planering och
uppfélining av verksamheten m.m.

8§ Personuppgifter som far behandlas enligt 3-7 f§§ far avskiljas for behandling i en
arbetsmarknadspolitisk databas fér de &andamal som avses i4 § 3 och 4 lagen (2002:546)
om behandling av personuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska verksamheten.

Personuppgifterna far inte behandlas for att folja eller pa annat satt kontrollera en-
skilda identifierbara personer. Férordning (2010:2034)

Begransningar av de kidnsliga personuppgifter m.m. som far behandlas i
en arbetsmarknadspolitisk databas

Uppgifter om hélsa och sociala férhallanden

9§ Personuppgifter om en arbetss6kandes hélsa och sociala férhallanden far behand-
las i en databas om uppgifterna grundar sig pa uppgifter i en handling som lamnats i ett
arende som géller den arbetssdkande.

Personuppgifter om en arbetsstkandes halsa och sociala forhallanden som grundar
sig pa muntliga uppgifter far behandlas i en databas om de har lamnats av den arbets-
s6kande i ett &rende som géller henne eller honom och de &r nédvandiga fér handlagg-
ningen av drendet. Om sadana personuppgifter har lamnats av ndgon annan &n den ar-
betssokande far de behandlas i en databas endast om de &r absolut nédvandiga for
handlaggningen av ett &rende som géller den arbetsstkande.

Férsta och andra styckena géller &ven uppgifter om den arbetssdkandes barn, make,
maka eller sambo eller andra nérstaende, om uppgifterna har betydelse i ett &rende om
etableringsersattning enligt férordningen (2010:407) om ersattning till vissa nyanlanda
invandrare, om bosattning enligt férordningen (2010:408) om mottagande fér boséttning
av vissa nyanlanda invandrare eller om etableringsinsatser enligt férordningen
(2010:409) om etableringssamtal och etableringsinsatser fér vissa nyanlédnda invandra-
re. Personuppgifter som avses i forsta och andra styckena och som avser en arbets-
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s6kandes barn, make, maka eller sambo eller annan néarstadende person far dven be-
handlas i andra drenden om uppgifterna &r absolut nédvéndiga fér handlaggningen av
arendet. Férordning (2014:1443)

Uppgifter om lagévertrddelser m.m.

9a§ | endatabas far personuppgifter om lagovertradelser som innefattar brott, domar i
brottmal, straffprocessuella tvdngsmedel eller administrativa frihetsberévanden be-
handlas endast nar de avser sddana uppgifter som framgar av 3 § forsta stycket 14.
Férordning (2014:1443)

Uppgifter om tvangsingripande

10§ |en databas far personuppgifter som avslojar att en registrerad har varit foremal for
tvangsingripande enligt lagen (1988:870) om vard av missbrukare i vissa fall, lagen
(1990:52) med sarskilda bestammelser om vard av unga, lagen (1991:1128) om psy-
kiatrisk tvangsvard, lagen (1991:1129) om rattspsykiatrisk vard eller smittskyddslagen
(2004:168) behandlas endast om uppgifterna grundar sig pa uppgifter i en handling som
lamnats i ett arende som géller den arbetssdkande. Férordning (2014:1443)

Undantag fér uppgifter i en aktivitetsrapport

10a § Begransningarna i 9-10 §§ for vilka personuppgifter som far behandlas i en da-
tabas géller inte uppgifter som har Iamnats av den arbetssdkande i en aktivitetsrapport
enligt férordningen (2000:628) om den arbetsmarknadspolitiska verksamheten.
Férordning (2013:203)

Ytterligare féreskrifter

11§ Arbetsformedlingen fér, efter att ha gett Datainspektionen tillfélle att yttra sig,
meddela ytterligare foreskrifter om begransningar av de personuppgifter som fér be-
handlas i en databas och om vilka koder som far anvandas for uppgifter om halsa, med-
borgarskap och funktionsnedséttning som medfér nedsatt arbetsformaga.

Férordning (2014:1443)

Utldmnande av personuppgifter pa ett medium fér automatiserad
behandling

11 a§ Personuppgifter som far behandlas enligt 3 § 1 och 6 far lamnas ut pa ett medium
fér automatiserad behandling till arbetsgivare. Férordning (2014:1443)

12§ Personuppgifter som far behandlas enligt 6 § far lamnas ut pa ett medium for
automatiserad behandling till Férsakringskassan, Centrala studiestédsnamnden och
arbetsléshetskassorna.

Personuppgifter som far behandlas enligt 6 a § far lamnas ut pa ett medium for auto-
matiserad behandling till Férsékringskassan.

Personuppgifter som far behandlas enligt 7a och 7 b §§ far lamnas ut pa ett SFS
2014:1443 medium for automatiserad behandling till Inspektionen f6r arbetsloshetsfor-
sékringen. Férordning (2014:1443)

12a§ Personuppgifter som far behandlas enligt 7 e § far lamnas ut pa ett medium fér
automatiserad behandling till Migrationsverket. Férordning (2014:1443)

13§ Personuppgifter som far behandlas enligt 7§ far lamnas ut pa ett medium for
automatiserad behandling till Skatteverket. Férordning (2014:1443)

13a§ Personuppgifter som far behandlas enligt 7 ¢ § far lamnas ut pa ett medium for
automatiserad behandling till Kronofogdemyndigheten. Férordning (2014:1443)

13b § Personuppgifter som far behandlas enligt 7 d § far Iamnas ut pa ett medium for
automatiserad behandling till socialn@mnderna. Férordning (2014:1443)
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13 ¢ § Personuppgifter som far behandlas enligt 7 f§ far lamnas ut pa ett medium for
automatiserad behandling till kompletterande aktorer. Férordning (2014:1443)

13d§ Personuppgifter som far behandlas enligt 5 § andra stycket lagen (2002:546) om
behandling av personuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska verksamheten far lamnas
ut pa ett medium for automatiserad behandling, om det i det enskilda fallet bedéms
lampligt ur integritetssynpunkt. Férordning (2014:1443)

14§ Personuppgifter om en enskild som far behandlas enligt 3-5 och 9 §§ far lamnas ut
pa ett medium fér automatiserad behandling till den enskilde sjalv. Detsamma géller for
arbetsgivares platsinformation, sddana uppgifter om kompletterande aktérer som avses
i4 § 4 och uppgifter om en arbetsgivares eller en kompletterande aktérs namn, adress, e-
postadress och telefonnummer samt om kontaktpersoners namn, telefonnummer och
funktion i féretaget. Férordning (2014:1443)

15§ Uppgifter om lediga platser far lamnas ut pa ett medium for automatiserad be-
handling till de l&nder som Sverige samarbetar med inom Europeiska unionen och
Europeiska ekonomiska samarbetsomradet samt enligt verenskommelsen den 6 mars
1982 om gemensam nordisk arbetsmarknad. Férordning (2014:1443)

Direktatkomst

16§ En arbetsgivare far ha direktatkomst till personuppgifter som far behandlas enligt
3 a§, under forutsattning att arbetsgivaren av Arbetsformedlingen beviljats sarskilda in-
loggningsuppgifter for att fa tillgang till uppgifterna.

Forsakringskassan, Centrala studiestédsnamnden, Inspektionen for arbetsldshets-
férsakringen och arbetsloshetskassorna far ha direktatkomst till de personuppgifter som
far behandlas enligt 6, 6 a, 7 a och 7 b §§, med undantag for uppgifter om adress och te-
lefonnummer. Inspektionen for arbetsléshetsforsakringen far dock ha direktatkomst till
uppgift om postnummer.

Kronofogdemyndigheten far ha direktatkomst till de personuppgifter som far be-
handlas enligt 7 c §.

En socialndmnd far ha direktatkomst till de personuppgifter som far behandlas enligt
7 d §, under forutsattning att Arbetsférmedlingen forst har férsakrat sig om att handlag-
gare hos socialndmnden bara kan ta del av uppgifter som avser personer som ar aktuella i
arenden hos namnden.

Migrationsverket far ha direktatkomst till de personuppgifter som far behandlas enligt
7 e §. Férordning (2014:1443)

16a§ En enskild far ha direktatkomst till personuppgifter om henne eller honom sjélv
som far behandlas enligt 3-5 och 9 §§. En enskild far ocksa ha direktatkomst till arbets-
givares platsinformation, sddana uppgifter om kompletterande aktérer som avsesi4 § 4
samt till uppgifter om en arbetsgivares eller kompletterande aktérs namn, adress, e-
postadress och telefonnummer. Detsamma géller fér uppgifter om kontaktpersoners
telefonnummer och funktion i féretaget. Férordning (2014:1443)

17 § har upphévts genom férordning (2011:179).

Sékbegrepp

18§ Personuppgifter om en arbetssékandes telefonnummer eller om en kontaktper-
sons telefonnummer eller funktion i foretaget far inte anvéndas som stkbegrepp.
Férordning (2010:2034)

19§ Arbetsformedlingen far, efter att ha gett Datainspektionen tillfélle att yttra sig,
meddela foreskrifter om ytterligare begransningar av de s6kbegrepp som far anvandas.
Férordning (2014:1443)
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Information till den registrerade

20§ Den information som ska ldmnas enligt 25 § forsta stycket ¢ personuppgiftslagen

(1998:204) ska innehalla upplysningar om

1. de personuppgifter som far behandlas,

2. innebdrden av att samtycke till viss behandling av personuppgifter Iamnas,

3. vad som géller i fraga om utlamnande pa ett medium for automatiserad behandling,
direktatkomst, sokbegrepp och gallring, och

4. de sekretess- och sdkerhetsbestdmmelser som géller fér behandlingen.
Férordning (2014:1443)

Rutiner for sdker behandling av personuppgifter

20a§ Innan beslut fattas om nya system for automatiserad behandling eller om séddana
storre forandringar i befintliga system som bedéms innebara risker for intrang i den per-
sonliga integriteten, ska Arbetsférmedlingen inhdmta synpunkter fran Datainspektionen.
Vid beddmningen av riskerna for intrdng i den personliga integriteten ska sarskild vikt
laggas vid om kénsliga eller 6mtaliga personuppgifter kommer att behandlas i systemet.
Férordning (2011:179)

20b § Arbetsférmedlingen ska bestamma villkor for tilldelning av behdrighet for tkomst
till personuppgifter. En sddan behdrighet ska begransas till vad var och en behéver for att
kunna fullgéra sina arbetsuppgifter.

Vid tilldelning av behorighet ska det stéllas krav pa utbildning i behandling av person-
uppgifter eller pa erfarenhet som har gett motsvarande kunskaper.

Arbetsférmedlingen far meddela féreskrifter om tilldelning av behorighet for atkomst
till personuppagifter. Férordning (2014:1443)

20 c § Arbetsformedlingen ska se till att &tkomst till personuppgifter dokumenteras. Ar-
betsférmedlingen ska ocksa gora systematiska och &terkommande kontroller av om
nagon obehdrigen kommer &t sddana uppgifter.

Arbetsférmedlingen far meddela foreskrifter om dokumentation och kontroll enligt
férsta stycket. Férordning (2011:179)

20d§ Utover den begrénsning av atkomst som galler enligt 11 § lagen (2002:546) om
behandling av personuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska verksamheten, ska at-
komsten till personuppgifter begransas till de personer som behéver 3 tillgéng till upp-
gifterna for att fullgdra sina arbetsuppgifter, i den utstréackning det bedéms nédvéandigt
med hansyn till kansligheten hos de uppgifter som ska behandlas. Férordning (2011:181)

20e § Personuppgifter som betecknas som kénsliga i 13§ personuppgiftslagen
(1998:204) och 6mtaliga personuppgifter som avses i 9 § andra stycket eller 10 § lagen
(2002:546) om behandling av personuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska verksam-
heten, far endast behandlas i sddana system fér automatiserad behandling dar be-
hérigheten kan begrénsas tekniskt till de personer som behdver ta del av uppgifterna. |
ovriga system far kansliga och 6mtaliga personuppgifter behandlas endast om den en-
skilde uttryckligen har samtyckt till behandlingen. For aterkallelse av ett sddant samtycke
géller 12 § forsta stycket personuppgiftslagen. Férordning (2014:1443)

201§ Arbetsformedlingen ansvarar for att myndighetens personal far utbildning i be-
handling av personuppagifter. Férordning (2011:179)

Gallring

21§ Riksarkivet far meddela foreskrifter om undantag fran bestdmmelsernaom gallring i
16 § lagen (2002:546) om behandling av personuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska
verksamheten fér att uppgifter ska kunna bevaras fér forskningens behov.

Férordning (2011:179)
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Ytterligare féreskrifter

22§ Arbetsformedlingen far meddela de narmare féreskrifter som behévs for verkstall-
igheten av lagen (2002:546) om behandling av personuppgifter i den arbetsmarknads-
politiska verksamheten och denna férordning. Férordning (2007:926)

Ikrafttradande- och 6vergdngsbestammelser

2011:1463

1. Dennafoérordning trader i kraft den 1 januari 2012.
2. Aldre bestammelser galler fortfarande for uppgifter om F-skattsedel som har utfardats med stéd
av skattebetalningslagen (1997:483).

2016:41
| Denna férordning tréader i kraft den 1 mars 2016.
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Lagens tillimpningsomrade

1§ Denna lag tillampas vid behandling av personuppgifter i sddan verksamhet vid In-
spektionen for arbetsldshetsférsékringen som galler tillsyn, uppféljining, registrering av
uppgifter om arbetsléshetskassor, utfardande av intyg, framtagande av statistik samt
rapportering av vissa uppgifter till Arbetsférmedlingen.

Lagen géller endast for sddan behandling av personuppgifter som helt eller delvis ar
automatiserad. Lagen géller aven fér annan behandling av personuppgifter, om uppgif-
ternaingarieller &r avsedda att inga i en strukturerad samling av personuppgifter som ar
tillgangliga for sékning eller sammanstallning enligt sarskilda kriterier.

Behandling av personuppgifter som &r tillaten enligt denna lag far utféras &ven om den
registrerade motsétter sig behandlingen. Lag (2007:412)

Forhallandet till personuppgiftslagen

2§ Bestammelserna i personuppgiftslagen (1998:204) géller vid behandling av person-
uppgifter inom verksamhet vid Inspektionen for arbetsldshetsférsékringen, i den ut-
strackning som dennallag eller féreskrifter som har meddelats med stéd av dennalag inte
innehaller foreskrifter som avviker fran personuppgiftslagens motsvarande bestammel-
ser.

Personuppgiftsansvar
3§ Inspektionen for arbetsloshetsforsakringen ar personuppgiftsansvarig for den be-
handling av personuppgifter som inspektionen utfér.

Andamal

4§ Inspektionen for arbetsloshetsforsakringen far behandla personuppgifter, om det

behdvs

1. foértillsyn dver arbetsldshetskassorna och uppféljining av arbetsléshetsforsakringen
enligt 89 § forsta stycket lagen (1997:239) om arbetsléshetskassor,

2. fortillsyn 6ver handlaggning av och rutiner for handlaggning av sdana arenden hos
Arbetsférmedlingen som har samband med arbetsldshetsférsékringen eller som rér
aterkallande av anvisningar till arbetsmarknadspolitiska program,
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3. fortillsyn 6ver handlaggning av och rutiner fér handlaggning av séddana drenden hos
Arbetsférmedlingen och Férsakringskassan som ror atgarder inom aktivitetsstéd
och utvecklingsersattning eller fér uppfélining av sddana atgarder,

4. forregistrering av uppgifter enligt lagen om arbetsl6shetskassor, eller

5. somunderlag och for kontroll vid utfardande av intyg enligt 48 § lagen (1997:238) om
arbetsldshetsférsakring.

Personuppgifter som behandlas enligt férsta stycket far ocksa behandlas, om det be-
hovs for statistiska och vetenskapliga andamal. Lag (2074:1589)

5§ Inspektionen for arbetsloshetsforsékringen far behandla personuppgifter for att till-
handahalla information som beh&vs inom Arbetsférmedlingens verksamhet som un-
derlag i uppfdljnings-, analys- och utvarderingsarbete.

Inspektionen for arbetsloshetsforsakringen far vidare behandla personuppgifter for
att tillhandahalla information till riksdagen eller regeringen eller till annan for att fullgéra
uppgiftsldmnande i enlighet med lag eller férordning. | dvrigt géller 9 § forsta stycket d
och andra stycket personuppgiftslagen (1998:204). Lag (2011:546)

6§ Regeringen, eller den myndighet som regeringen bestammer, far meddela féreskrif-
ter om begransningar av andamalen i 4 och 5 §§ samt om begransningar av vilka per-
sonuppgifter som far behandlas for ett visst andamal.

Statistik- och tillsynsdatabas

7§ Inom verksamheten enligt 1 § vid Inspektionen for arbetsloshetsforsakringen far det
finnas en samling uppgifter som med hjalp av automatiserad behandling anvands ge-
mensamt for de &ndamal som anges i 4-6 §§ (statistik- och tillsynsdatabas).

Behandling av kédnsliga personuppgifter m.m.

8§ Inspektionen for arbetsléshetsforsakringen far behandla sddana kansliga person-
uppgifter som avses i 13 § personuppgiftslagen (1998:204) och s&dana personuppgifter
som avses i 21§ samma lag, om uppgifterna har lamnats i ett arende eller annars ar
nddvéndiga fér handlaggningen av ett drende.

9§ Istatistik- och tillsynsdatabasen faringa andra kansliga personuppgifter som avses i
13 § personuppgiftslagen (1998:204) behandlas &n s&dana som avsldjar etniskt ur-
sprung eller rér halsa.

Kénsliga personuppgifter som avsléjar etniskt ursprung eller rér hélsa, personuppgif-
ter om sociala forhallanden samt omdémen, slutsatser eller andra varderande upplys-
ningar om en enskild, far behandlas i statistik- och tillsynsdatabasen endast om de har
lAmnats i ett &rende eller &r nédvandiga fér handlaggningen av det.

10§ Sadana personuppgifter som avses i 21§ personuppgiftslagen (1998:204) samt
uppgifter om att den enskilde har vardats med stdd av socialtjanstlagen (2001:453) eller
varit féremal for atgard enligt utlanningslagen (2005:716) far inte behandlas i statistik-
och tillsynsdatabasen.

Direktatkomst och utlamnande av personuppgifter

11§ Arbetsformedlingen far ha direktatkomst till statistik- och tillsynsdatabasen.
Regeringen, eller den myndighet som regeringen bestammer, far meddela féreskrifter
om vilka uppgifter som far omfattas av direktatkomst enligt forsta stycket. Lag (2007:412)

12§ Uppgifter i statistik- och tillsynsdatabasen far lamnas ut till enskilda pa medium for
automatiserad behandling endast om regeringen har foreskrivit att s& far ske.

Om regeringen meddelar foreskrifter enligt forsta stycket far regeringen, eller den
myndighet som regeringen bestammer, ocksd meddela narmare foreskrifter om vilka
personuppgifter som far lamnas ut pa medium fér automatiserad behandling till enskilda.
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Regeringen, eller den myndighet som regeringen bestammer, f&r meddela foreskrifter

om vilka personuppgifter som far Iamnas ut pd medium fér automatiserad behandling till
myndigheter.

Soékbegrepp
13§ Sadanakansliga personuppgifter som avses i 13 § personuppgiftslagen (1998:204)

samt sadana personuppgifter som avses i 9 § andra stycket och 10 § denna lag far inte
anvandas som stkbegrepp.

Med undantag fran férbudet i forsta stycket far dock kod for halsotillstand eller for

sadan funktionsnedsattning som medfér nedsatt arbetsférmaga, kod fér arbetsmark-
nadspolitiskt program eller insats samt kod fér sékandekategori eller anvisningsgrund
anvandas som sokbegrepp for tillsyn, uppfdljning, utvardering och framstallining av avi-
dentifierad statistik.

Regeringen far meddela féreskrifter om begransningar i 6vrigt av de stkbegrepp som

far anvandas. Lag (2011:546)

Rattelse och skadestand

14§ Bestammelserna i personuppgiftslagen (1998:204) om rattelse och skadestand
galler vid behandling av personuppgifter enligt denna lag eller féreskrifter som har med-
delats i anslutning till denna lag.

Gallring

15§ Personuppgifter som behandlas fér andamal som anges i 4 § férsta stycket 1,2 och
4 skall gallras tva ar efter utgangen av det &r da behandlingen av uppgifterna har avslutats
i ett &rende hos den handldggande myndigheten.

Om personuppgifter enligt forsta stycket behovs for statistiska eller vetenskapliga

andamal skall de gallras tio ar efter det att uppgifterna avskildes for dessa &ndamal.

Regeringen, eller den myndighet som regeringen bestammer, f&r meddela foreskrifter

om undantag fran foreskrifterna i forsta och andra styckena, om detta behovs for forsk-
ningens behov. Material med personuppgifter, som omfattas av en sadan foreskrift, skall
lamnas dver till en arkivmyndighet.

Overklagande

16 § Beslut av Inspektionen for arbetsloshetsforsakringen om rattelse eller om avslag pa
ansOkan om information enligt 26 § personuppgiftslagen (1998:204) far dverklagas hos
allmén forvaltningsdomstol. Andra beslut enligt denna lag far inte 6verklagas.

Provningstillstand krévs vid 6verklagande till kammarréatten.

Ikrafttradande- och 6vergadngsbestammelser

2014:1589
Denna lag trader i kraft den 1 mars 2015.

Propositioner

SFS 2006:469 SFS 2007:412 SFS 2011:546 SFS 2014:1589
Prop. 2005/06:152 Prop. 2006/07:89 Prop.2010/11:96 Prop. 2014/15:1
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Foérordning (2008:936) om behandling av
personuppgifter vid Inspektionen fér
arbetsléshetsforsakringen

(senast andrad genom SFS 2011:543)

1§ | denna foérordning finns kompletterande foreskrifter om sddan behandling av per-
sonuppgifter som omfattas av lagen (2006:469) om behandling av personuppgifter vid
Inspektionen for arbetsléshetsforsékringen.

2§ Personuppgifter som far behandlas enligt 5§ lagen (2006:469) om behandling av
personuppgifter vid Inspektionen for arbetsloshetsforsakringen far lamnas ut pa me-
dium fér automatiserad behandling till Arbetsférmedlingen.

3§ Arbetsformedlingen far for de &andaméal som anges i 5§ lagen (2006:469) om be-

handling av personuppgifter vid Inspektionen for arbetsléshetsforsakringen ha direktéat-

komst till féljande uppgifter ur statistik- och tillsynsdatabasen om en person som far ar-

betsl&shetsersattning:

1. personnummer, postnummer, arbetsléshetskassans beteckning och, i férekom-

mande fall, beteckningen pa den avdelning hos kassan som personen tillhér,

ar och veckonummer for bérjan pa den aktuella ersattningsperioden,

uppgivna férvarvsinkomster och I6netyp,

beréknad normalarbetstid,

arbetsutbud i timmar per vecka,

antalet dagar med erséattning och karens,

antalet aterstdende ersattningsdagar i ersattningsperioden efter utbetalningstill-

fallet,

utbetalat bruttobelopp per vecka som utbetalningen avser,

fér en person som for forsta gangen kvalificerat sig for ratt till ersattning, uppgift om

huruvida detta skett med stod av 12 § férsta stycket 1 eller 2 lagen (1997:238) om

arbetsléshetsforsakring,

10. om personen utfor eller deklarerar deltidsarbete,

11. om 35 eller 35 a § lagen om arbetsldshetsférsékring tillampas,

12. omdagpenning ldmnas i form av grundbelopp eller inkomstrelaterad ersattning och
uppgift om ersattningens storlek,

13. om en person som har mindre &n 70 erséttningsdagar kvar av ersattningsperioden
av kassan bedéms komma att uppfylla villkoren fér en ny ersattningsperiod,

NN
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14. om personen har beslut om bisyssla, det antal timmar per vecka bisysslan omfattar

och inkomsten per vecka av bisysslan, och
15. om personen bedriver studier under den period som arbetsléshetserséttning 1am-
nas. Forordning (2011:543)

3a§ Personuppgifter som far behandlas enligt 5 § andra stycket lagen (2006:469) om
behandling av personuppgifter vid Inspektionen for arbetsléshetsforsakringen far lam-
nas ut pa& medium fér automatiserad behandling, om det i det enskilda fallet bedoms
lampligt ur integritetssynpunkt. Férordning (2011:543)

4§ Inspektionen for arbetsléshetsférsédkringen far meddela de narmare féreskrifter som
behdvs for verkstalligheten av lagen (2006:469) om behandling av personuppgifter vid
Inspektionen for arbetsldshetsforsakringen och denna férordning.
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REGISTER GVER HALSO- OCH SJUKVARDSPERSONAL (2006:196) 483

Foérordning (2006:196) om register éver hélso-
och sjukvardspersonal
(senast andrad genom SFS 2016:163)

Inledning

1§ FoOrde andamal som anges i 4 och 5 §§ skall Socialstyrelsen med hjélp av automati-
serad behandling fora ett register 6ver halso- och sjukvardspersonal.

2§ Personuppgiftslagen (1998:204) géller utdver denna férordning vid behandlingen av
personuppgifter i registret.

3§ En registrerad har inte ratt att motséatta sig sddan behandling av personuppgifter
som ar tillaten enligt denna férordning.

Personuppgiftsansvarig
3a§ Socialstyrelsen &r personuppgiftsansvarig for registret. Férordning (2013:639)

Registrets andamal

4§ Personuppgifterna i registret far behandlas for att fora en aktuell forteckning 6ver
legitimerad halso- och sjukvardspersonal.

5§ Personuppgifternairegistret far, utdver det som anges i 4 §, behandlas endast for att

1. utovatillsyn 6ver halso- och sjukvarden och dess personal,

2. lamna uppgifter till receptregistret enligt lagen (1996:1156) om receptregister,

3. lamna uppgifter till myndigheter och enskilda i enlighet med det som foreskrivs i
annan férfattning eller avtal,

4. lamna uppgifter till E-hdlsomyndigheten for kontroll av identitet och behdrighet i
frdga om forskrivare av lakemedel och kontroll av identitet i frdga om legitimerade
sjukskoterskor utan behdrighet att forskriva ldkemedel, i samband med myndig-
hetens behandling av personuppgifter enligt lagen (2005:258) om ldkemedels-
forteckning,

5. lamna uppgifter till E-halsomyndigheten for kontroll av férskrivares identitet och
behorighet vid expedition p& Oppenvardsapotek av lakemedel och andra varor som
forskrivits,

6. kontrollera halso- och sjukvardspersonals identitet och behdrighet i samband med
tjanstetillsattning och under anstéllning eller uppdrag, och

7. kontrollera halso- och sjukvardspersonals identitet och behdrighet att utfarda intyg.
Férordning (2013:1037)

Registrets innehall
68" Registret far innehalla endast féljande uppgifter:
1. namn, personnummer, samordningsnummer eller andra liknande identitetsbeteck-
ningar och kon,
folkbokféringsort,
yrke,
grundyrke, l&roanstalt, utbildningsland och datum fér utfardande av examen,
specialitet,
datum fér utfardande av legitimation respektive bevis om specialistkompetens,
datum nér ett tidsbegrénsat behdrighetsbevis enligt 6 upphér att gélla,
beslut om partiellt tilltrade,
beslut om prévotid och &terkallelse av legitimation,
. forskrivarkod och omfattning av férskrivningsratt, och
. sadana tekniska och administrativa uppgifter som &r nédvéandiga for att registeran-
damalen ska kunna tillgodoses. Férordning (2016:163)

S“oomNoopLN
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" Denna lydelse trader i kraft den 15 april 2016 enligt férordning (2016:163) [red.anm.].
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484 REGISTER OVER HALSO- OCH SJUKVARDSPERSONAL (2006:196)

Utlamnande

7§ Personuppgifternairegistret far lamnas ut p& medium fér automatiserad behandling
om uppgifterna skall behandlas fér de andamal som anges i 4 och 5 §§.

Direktatkomst

7a§? Inspektionen for vard och omsorg far ha direktatkomst till uppgifterna i registret.
En offentlig vardgivare far ha direkt&tkomst till uppgifter som avsesi6 § 1, 3 och 5-10.
Transportstyrelsen far ha direktatkomst till uppgifter som avsesi6 § 1, 3, 5 och 7-9.
F6rordning (2016:163)

7b§ En myndighet som har medgetts direktdtkomst ansvarar for att tillgangen till per-
sonuppgifter begréansas till vad varje anvandare behover for att kunna fullgéra sina ar-
betsuppgifter.

Direktatkomst far inte medges innan Socialstyrelsen har férsakrat sig om att behérig-
hets- och sakerhetsfragorna &r l6sta pa ett satt som ar tillfredsstéllande ur integritets-
synpunkt. Férordning (2013:639)

Utldmnande av uppgifter till myndigheter
7 c§ Socialstyrelsen ska pa begaran av Inspektionen fér vard och omsorg ldamna ut
uppgifter for det &andamal som angesi5§ 1.

Inspektionen for vard och omsorg har ratt att ta del av uppgifterna i registret vid di-
rektatkomst enligt 7 a § forsta stycket. Férordning (2013:639)

7d§ En offentlig vardgivare har ratt att ta del av uppgifterna i registret vid direktatkomst
enligt 7 a § andra stycket. Férordning (2013:639)

7 e § Transportstyrelsen har ratt att ta del av uppgifterna i registret vid direktatkomst
enligt 7 a § tredje stycket. Férordning (2013:639)

Information

8§ Socialstyrelsen skall pa lampligt satt informera den registrerade om registret. Infor-

mationen skall ge upplysning om vem som &r personuppgiftsansvarig och redovisa én-

damalet med registret och vilken typ av uppgifter som registret far innehalla samt ge

upplysning om

1. desekretess- och sékerhetsbestdmmelser som géller for registret,

2. ratten att f& information och rattelse enligt personuppgiftsslagen (1998:204),

3. rétten till skadestand vid behandling av personuppgifter i strid med denna férord-
ning,

4. vad som géller i frdga om sokbegrepp, direktatkomst och utlamnande av uppgifter
pa medium for automatiserad behandling,

5. omregistreringen &r frivillig eller inte.

Rattelse och skadestand

9§ Bestammelserna i personuppgiftslagen (1998:204) om réttelse och skadestand
géller vid behandling av personuppgifter enligt denna férordning.

Ikrafttradande- och 6vergdngsbestammelser

2016:163
Denna férordning tréder i kraft den 15 april 2016.

2 Denna lydelse trader i kraft den 15 april 2016 enligt férordning (2016:163) [red.anm.].
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SkoLLAG (2010:800) utprac 485

UTDRAG
Skollag (2010:800)

‘ Regler i skollagen om utbildning i svenska fér invandrare finns pa s. 221; red.anm.

2kap. Huvudman och ansvarsférdelning (31-33 §§)
Registerkontroll av personal
Skyldighet att I&mna registerutdrag

31§ Den som erbjuds en anstéllning inom férskolan, férskoleklassen, fritidshemmet,

grundskolan, grundsérskolan, specialskolan och sameskolan samt inom annan peda-

gogisk verksamhet som avses i 25 kap. ska till den som erbjuder anstéliningen Iamna ett
utdrag ur det register som fors enligt lagen (1998:620) om belastningsregister. Utdraget
skavara hogst ett ar gammalt.

Den som inte har lamnat registerutdrag far inte anstéllas. Regeringen meddelar fére-
skrifter om innehallet i registerutdraget.

Registerutdrag som avses i forsta stycket ska lamnas aven av den som

1. erbjuds eller tilldelas arbete inom sadan verksamhet som avses i férsta stycket un-
der omstandigheter liknande dem som forekommer i ett anstéliningsforhallande
inom verksamheten, om det sker genom uppdrag, anstéllning hos ndgon som ingatt
avtal med den som bedriver verksamheten eller anstélining inom annan kommunal
verksamhet,

2. under utbildning till en larar- eller forskollararexamen enligt hégskolelagen
(1992:1434) eller yrkesutbildning inom kommunal vuxenutbildning tilldelas plats fér
verksamhetsforlagd del av utbildningen inom s&dan verksamhet som avses i forsta
stycket, eller

3. genom deltagande i ett arbetsmarknadspolitiskt program tilldelas plats for arbets-
praktik eller annan programinsats inom sadan verksamhet som avses i forsta styc-
ket.

Registerutdraget ska i de fall som avses i andra stycket Idmnas till den inom verksam-
heten som beslutar om att anlita eller ta emot nagon pa ett sadant satt som avses dar.
Den som inte har lamnat ett sadant registerutdrag far inte anlitas eller tas emot i verk-
samheten.

Undantag fran skyldigheten att I1amna registerutdrag

32§ Den som inom ett ar erbjuds en férnyad anstallning hos samma arbetsgivare eller
en fornyad mojlighet att pa ett sddant satt som avses i 31 § andra stycket delta i verk-
samheten far anstallas, anlitas eller tas emot utan att han eller hon Iamnat ett registerut-
drag.

Aterlamnande av registerutdrag
33§ Pabegéran av den som har lamnat ett registerutdrag ska det aterlamnas i original.
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486 REGISTERKONTROLL AV PERSONALVID BOENDEN FORBARN (2007:171)

Lag (2007:171) om registerkontroll av personal
vid vissa boenden som tar emot barn
(senast andrad genom SFS 2015:986)

1§ Hem for vard eller boende eller stddboenden enligt 6kap. socialtjanstlagen
(2001:453) som tar emot barn far inte anstalla ndgon om inte kontroll gjorts av register
som fors enligt lagen (1998:620) om belastningsregister och lagen (1998:621) om miss-
tankeregister avseende honom eller henne. Detsamma ska gélla den som, utan att det
innebar anstallning, erbjuds uppdrag, praktiktjanstgoring eller liknande vid ett sadant
hem under omstéandigheter liknande dem som férekommer vid en anstéllning inom
verksamheten.

Den som erbjuds en anstéallning, uppdrag, praktiktjanstgéring eller liknande vid ett
sadant hem for vard eller boende eller ett sddant stédboende som ségs i forsta stycket,
ska till den som erbjuder anstéllningen Idmna utdrag ur belastningsregistret och miss-
tankeregistret.

Skyldigheten att lamna utdrag ur register géller dock inte om den som erbjuder an-
stéllningen, uppdraget, praktiktjanstgéringen eller liknande sjalv inhdmtar utdraget.

Utdraget ska vara hogst sex manader gammalt. | lagen om belastningsregister och
lagen om misstankeregister finns bestdmmelser om att regeringen far meddela fore-
skrifter om innehallet i sddana utdrag. Lag (2015:986)

2§ Trots bestammelsen i 1§ far den som inom sex méanader erbjuds en férnyad an-
stallning hos samma arbetsgivare eller en fornyad majlighet att pa annat satt delta i
verksamheten anstéllas, anlitas eller erbjudas arbete, uppdrag, praktiktjanstgdring eller
liknande utan att en registerkontroll enligt 1 § férsta stycket utférs. | sddana fall behdver
den enskilde inte heller lAmna registerutdrag enligt 1 § andra stycket.

3§ Pabegéran av den som lamnat ett registerutdrag skall det &terlamnas i original. Ut-
drag eller kopia dérav skall dock avseende den som erhéller anstéllning, uppdrag, prak-
tiktjanstgoring eller liknande bevaras under minst tva ar fran det anstaliningen, uppdra-
get, praktiktjanstgoringen eller liknande pabdrjades.

4§ | 13 kap. 11 § socialtjanstlagen (2001:453) finns bestdmmelser om foérbud att driva
stodboende eller hem for vard eller boende pa grund av underlatenhet att gora register-
kontroll enligt 1 §. Lag (2015:986)

Ikrafttradande- och 6vergadngsbestammelser

2015:986
Denna lag trader i kraft den 1 januari 2016.

Propositioner

SFS 2007:171 SFS 2009:595 SFS 2015:986
Prop. 2006/07:37 Prop. 2008/09:160 Prop.2015/16:43
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REGISTERKONTROLL AV PERSONER SOM ARBETAR MED BARN (2013:852) 487

Lag (2013:852) om registerkontroll av personer
som ska arbeta med barn

1§ Densom erbjuds en anstallning i staten, en kommun, ett landsting, ett féretag eller en
organisation ska, om arbetet innebar direkt och regelbunden kontakt med barn, pa be-
garan av den som erbjuder anstéllningen visa upp ett utdrag ur det register som férs en-
ligt lagen (1998:620) om belastningsregister.

2§ | dennalag avses med
—  féretag: en fysisk eller juridisk person som bedriver ndringsverksamhet, och
— organisation: en juridisk person som inte &r féretag.

3§ Ettutdrag ur belastningsregistret ska pé begéran dven visas upp av den som erbjuds
eller tilldelas uppgifter som innebér direkt och regelbunden kontakt med barn inom sa-
dan verksamhet som avses i 1 § om det sker genom

1. uppdrag,

2. anstéllning hos nagon som ingétt avtal med den som bedriver verksamheten, eller
3. praktiktjanstgéring.

Registerutdraget ska i fall som avses i forsta stycket visas upp for den inom verksam-
heten som beslutar om att anlita eller ta emot ndgon pa ett sddant satt som avses dar.

4§ Registerutdrag som avses i denna lag far inte vara aldre an ett ar. | lagen (1998:620)
om belastningsregister finns bestdmmelser om att regeringen far meddela foreskrifter
om vilka uppgifter ett sddant utdrag ska innehalla.

5§ Enkontroll av ett registerutdrag far inte dokumenteras pa ndgot annat s&tt &n genom
en anteckning om att utdraget har visats upp.

68§ Om det i en annan lag eller férordning finns bestdmmelser som reglerar register-
kontroll fér arbete som innebér direkt och regelbunden kontakt med barn inom verk-
samhet som omfattas av denna lag, ska de tillampas i stéllet f6r bestdammelsernaidenna
lag.

Ikrafttradande- och 6vergangsbestammelser

2013:852

1. Dennalag trader i kraft den 18 december 2013.

2. Den nya lagen ska inte tillampas pa den som erbjuds eller tilldelas uppgifter genom en sadan
anstallning som avses i 3 § forsta stycket 2 och som han eller hon hade redan fore ikrafttradan-
det.

Propositioner

SFS 2013:852
Prop.2012/13:194
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488 KAMERAOVERVAKNINGSLAG (2013:460) UTDRAG
UTDRAG
Kameradvervakningslag (2013:460)

Kameradvervakning av en plats dit allméanheten har tilitrade
(10,12-150Ch 21 §8)  «evvi i 488
Undantag fran tillstAndsplikten ...........oooiieieiiiiiiii i 488
Kameradvervakning efteranmalan ................ccooiiiiiiiiiiii e 489
ANMAIAN e 489
Kameradvervakning av en plats dit allménheten inte har tilitrdde
(22-24 88) oo 490
Ikrafttradande- och 6vergangsbestammelser ........................... 490

Kameradévervakning av en plats dit allménheten har tilltrade (10, 12-15 och
218§)
Undantag frén tillstandsplikten

10§ Tillstand till kameradvervakning krévs inte

1. vid 6vervakning som sker med en 6vervakningskamera som for sékerheten i trafiken
eller arbetsmiljon ar uppsatt pa ett fordon, en maskin eller liknande for att forbattra
sikten for féraren eller anvandaren,

2. vid 6vervakning som bedrivs av Trafikverket
a) iform av vagtrafikbvervakning,

b) vid en betalstation som avses i bilagorna till lagen (2004:629) om trangselskatt
och som sker for att samla in endast uppgifter som behdvs for att beslut om
trangselskatt ska kunna fattas och for att kontrollera att sddan skatt betalas,
eller

c) viden betalstation pa allmén vdg som anvands vid uttag av infrastrukturavgifter
enligt lagen (2014:52) om infrastrukturavgifter pa vag och som sker for att samla
in endast uppgifter som behdvs for att beslut om infrastrukturavgift ska kunna
fattas och for att kontrollera att sddan avgift betalas,

3. vid s&dantrafikbvervakningien vagtunnel som avsesilagen (2006:418) om sékerhet
i vagtunnlar och som bedrivs av ndgon annan tunnelhéllare an Trafikverket,

4. vid 6vervakning som Polismyndigheten bedriver vid automatisk hastighetsover-
vakning,

5. vid dvervakning som sker for att skydda en byggnad, en annan anlaggning eller ett
omrade som enligt 4 § 4, 5§ 1-4 eller 6 § forsta stycket skyddslagen (2010:305) har
férklarats vara skyddsobjekt, om &vervakningen endast omfattar skyddsobjektet
eller ett omrade i dess omedelbara nérhet,

6. vid 6vervakning som Forsvarsmakten bedriver fran fordon, fartyg eller luftfartyg som
ett led i en militar insats eller militdr dvning eller som behdvs fér att prova utrustning
for sédan Gvervakning, eller

7. vid 6vervakning i ett kasino som avses i kasinolagen (1999:355), om 6vervakningen
har till syfte att forebygga, avsl6ja eller utreda brott eller I8sa tvister om spel mellan
spelare och den som anordnar spelet.

Undantaget fran tillstdndsplikten i forsta stycket 5 galler inte for sddana byggnader,
andra anlédggningar och omrédden som anvénds for eller &r avsedda for fredstida kris-
hantering enligt 4 § 4 skyddslagen.

Vid 6vervakning enligt forsta stycket 7 far inte avlyssning eller upptagning av ljud ske
utan tillstand. Lag (2014:634)
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Kameradvervakning efter anmélan

12§ En 6vervakningskamera far efter anmalan sattas upp for kameratvervakning

1. i en banklokal, en lokal hos ett kreditmarknadsféretag eller ett postkontor eller i
omradet omedelbart utanfér in- och utgangar till en s&dan lokal, eller

2. vid uttagsautomater eller liknande anordningar.

Forsta stycket galler endast om
1. ®vervakningen har till enda syfte att férebygga, avsldja eller utreda brott, och
2. overvakningskameran ar fast monterad och férsedd med fast optik.

Avlyssning eller upptagning av ljud far ske endast sedan en anordning fér avlyssning eller
upptagning av ljud aktiverats pa grund av misstanke om brott.

13§ En 6vervakningskamera far efter anmaélan séttas upp for kameradvervakning i en

butikslokal, om

1. 6vervakningen har till enda syfte att férebygga, avsl6ja eller utreda brott,

2. overvakningskameran ar fast monterad och férsedd med fast optik, och

3. den som avser att bedriva 6vervakningen har ingétt en skriftlig dverenskommelse
om Overvakningen med skyddsombudet, skyddskommittén eller en organisation
som foretrader de anstéllda pa arbetsplatsen.

Forsta stycket galler aven i fraga om en yta i en butikslokal dar det bedrivs bankverk-
samhet genom ombud eller postverksamhet.

KameraGvervakning enligt forsta stycket far inte avse omkladningsrum, provhytter,
toalettutrymmen eller liknande utrymmen.

Avlyssning eller upptagning av ljud far inte ske utan tillstand.

14§ En 6vervakningskamera far efter anmalan sattas upp fér kameradvervakning i en

tunnelbanevagn eller av en tunnelbanestation, om

1. dvervakningen har till enda syfte att férebygga, avsldja eller utreda brott, férhindra
olyckor eller begrénsa verkningarna av en olycka, och

2. overvakningskameran ar fast monterad och férsedd med fast optik.

Avlyssning eller upptagning av ljud far inte ske utan tillstand.

15§ En 6vervakningskamera far efter anmalan sattas upp for kameradvervakning i ett
parkeringshus om &vervakningen har till enda syfte att férebygga, avsl6ja eller utreda
brott.

Avlyssning eller upptagning av ljud far inte ske utan tillstand.

Anmaélan

21§ En anmaélan om kameradvervakning enligt 12-15 §§ ska goras skriftligen hos lans-
styrelsen i det 1an dar kameradvervakningen ska ske.
I en anmélan om kameradvervakning ska det anges

1. vem som ska bedriva kameradvervakningen och i férekommande fall vem som ska
ha hand om &vervakningen fér anmélarens rékning,

2. vilken typ av verksamhet som dvervakningen ska férekommai,

3. ombilderskaspelasin och bevaras eller, i fall som avsesi12 §, ljud avlyssnas och tas
upp,

4. vilka kategorier av befattningshavare som ska fa ha tillgang till det bevarade mate-
rialet, och

5.  om omradet omedelbart utanfér in- och utgangar samt uttagsautomater eller lik-
nande anordningar ska 6vervakas i enlighet med bestammelsernai 12 §.

Om de férhallanden som har redovisats i en anmélan enligt andra stycket dndras, ska
lansstyrelsen skriftligen underrattas om férandringen.
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490 KAMERAOVERVAKNINGSLAG (2013:460) UTDRAG

Kameradévervakning av en plats dit allmanheten inte har tilltrade (22-24 §§)

22§ Kameradvervakning av en plats dit allmanheten inte har tilltrade far bedrivas om den
som ska Overvakas har samtyckt till Svervakningen.

Den 6vervakade har ratt att nar som helst aterkalla samtycket. Ytterligare Gvervakning
av honom eller henne far darefter inte ske.

23§ Kameratvervakning av en plats dit allménheten inte har tilltrade far bedrivas utan

samtycke om

1. Overvakningen behdvs for att forebygga, avsldja eller utreda brott, férhindra olyckor
eller andra berattigade &ndamal, och

2. o6vervakningsintresset vager tyngre @n den enskildes intresse av att inte bli dver-
vakad, med sérskilt beaktande av hur 6vervakningen ska utféras, om teknik som
framjar skyddet av den enskildes personliga integritet anvénds och vilket omrade
som ska 6vervakas.

24§ Den som bedriver kameradvervakning av en plats dit allmanheten inte har tilltrade

ska se till att

1. 6vervakningen sker endast for sarskilda och berattigade &ndamal,

2. andamalen med 6vervakningen dokumenteras, och

3. Overvakningen inte sker i stérre omfattning &n vad som behdvs for att tillgodose
andamalen med 6vervakningen.

Ikrafttradande- och 6vergdngsbestammelser

2013:460

1. Denna lag trader i kraft den 1 juli 2013 da lagen (1998:150) om allman kameradvervakning ska
upphéra att gélla.

2. Aldre féreskrifter galler fortfarande fér dverklagande av beslut som har meddelats fére den 1 juli
2013.

3.  Beslut omtillstand eller villkor, om undantag fran upplysningsplikten eller om bevarandetid som
har meddelats med stdd av den upphévda lagen ska anses meddelade med stéd av den nya
lagen. En anmalan enligt den upphévda lagen ska anses som en anmélan enligt den nya lagen.

4. EnansoOkani ett d&rende om tillstand till kameradvervakning som har inletts enligt den upphavda
lagen ska anses som en anmalan enligt den nya lagen i de delar som ansékan avser kamera-
dvervakning som ar anmalningspliktig enligt denna lag.

FAR





